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I Kimutatis a killtségvetési tamogatisok felhaszn4ldsdrél
2008. év

A Tempus Kézalapitviny az Alapité Okiratiban meghatirozott dllami kozfeladatok ellatdsa és
elosegftése céljabdl, és e kizhasznl feladatainak elldtasa érdekében a ktltségvetéstd]l tamogatisban
részesiilt, A tdmogatds minden esetben a Kozalapitviny altal elézetesen benyujtott pénzilgyi- és
munkatervek alapjan, irasbeli szerzédés alapjan tdrtént, melyben meghatirozésra keriilt a timogatassal
valé elszamolds feltétele és médja.

A Kozalapitvany a tdmogatdsok Ssszegét a szerzddésekben meghatarozott feladatainak megvalésitasara
forditotta. A tdmogatdsok felhasznilasarél a koltségvetés felé az elszAmolasok hatarid3ben
megtdrténtek.

A kiltségvetési tdmogatisok felhasznslisa 2008-évben

1. 11099/2007. TAmogatisi szerz6dés

A Tempus Kézalapitvany alapité okiratiban megjellt dllami kézfeladatok ellstasa érdekében, valamint
az Eurdpai Uni6 kdz8sségi programjai és més regiondlis oktatdsi programok megvaldsitasa céljabd! az
Oktatési €s Kulturalis Minisztérium anyagi tsmogatast nyujtott a Kozalapitviny részére.

A tdmogatis célja az Eurdpai Unid Egész Eleten At Tartd Tanulds Programja, a Ceepus program, az
Eurdpai Unid Tempus pregramja, az Eurépai Unié Erasmus Mundus programja, a Pestalozzi, Eurépa a
polgdrokért, Eurdpai Nyelvi Dfj. Eurdpai disszemindciés projektek onrésze, Bologna Prométeri hlézat
¢s a Vilag — Nyelv programecsomag végrehajtasihoz, valamint az LLP Nemgzeti Iroda, a Ceepus
Magyarorszagi Troda, a Tempus Nemzeti Kapcsolattarté Pont, az Erasmus Mundus Nemzeti
Kapesolattartd Pont és a Vildg — Nyelv Programiroda miikédési koltségeihez torténd hozzéjarulds.

Tamogatdst nyijt6 szervezet megnevezése: |Oktatési és Kulturdlis Minisziérium
A timogatds Ssszege 2007. &vre: 220.000 eforint
ebb06l mikddési: LLP: 116.500 eFt; Ceepus 11.500 eFr; Tempus és

Erasmus Mundus 2.000 eFt; Pestalozzi 500 eFt;
Eurépa a polgarokért 1.000 eFt; EU disszemindcios
Projekick dnrésze 600 eFt; Bologna prométeri
Halozat 900 eFt; Vilag-Nyelv 15.000 eFt.
Osszesen: 148 millié forint.

ebbdl palyazatokra fordithaté: Eurdpai Nyelvi Dij: 1.000 eFt; Ceepus: 46.000 eFt;
V-NY: 25.000 eFt.

Osszesen: 72 millid forint.

A Témogatdsi szerz6dés szima: 11099/2007.
A Tamogatési szerzbdés kelte: 2007.05.11,
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A tAmogatis foly6sitdsdnak modja: atutalis bankszdmlara

A tdmogatas {itemezése: A tamogatési tsszeget részletekben, a timogatasi
szerz0dés és annak modositisinak megfelelden a
4.1.a), 4.1. b) és 4.1.¢c) pontjdban foglaltak szerint
folyésitja.

A timogatds felhaszndldsinak kezdd hatdrideje:  |2007. januar 1.

A felhasznalds végso hatdrideje: A Bologna prométeri halézat eseteben 2008,
04.30..a V-NY program esetében: 2008.06.30.,, a
15bbi program esetében 2007. december 31.

A tAmogatas felhasznildsard] végsd beszimold: |A Vilig Nyely és a Bologna prométeri hal6zat
esetében: 2008.09.15.; a tibbi program esetében :

2008, februdr 28, ]

Az Oktatdsi Minisztériummal kotott tdmogatasi szerzbdés alapjan a rendelkezésre allé tamogatast a
Kzalapitvany folyamatosan hasznalta fel 2007. évben. A 2008, évre 4thizddd maradvany dsszegekrdl
az alabbiak szerint szamolunk el:

1.1. Eurdpai Unié Egész Eleten At Tarté Tanulis Programja (Egység: 39./munkaszam:39-07.)

Bevételek

Maradvany 2007. évrél - miksdési -407.018
EU Bizotisag kiltségtérités 2008. 204009
Rendezve OKM-mel 2008.évben -202.109
Maradvany 0

Indoklds: a Tamogatési szerzédés LLP-re vonatkoz6 részérél 2008.02.28. volt a beszamol4si hatéridd,
ami teljes hénappal megeldzi a mérleg beadési hataridét. Tehat a beszamolé utin felmerilt' koltségek
nem keriilhettek be a beszamoldba.

OKM szébeli engedély alapjan a 2008. évi keret terhére elszamolva.

12009, februar 28. utdn beérkezett szamldk, stb.

e
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1.2. Ceepus program 2007. (Egység: 100./ munkaszim: 117.)

Bevételek

Maradvany 2007. évrol - miikédési - 5.559 Ft
Rendezve OKM-mel 2008 .évben 5.559 Ft
Maradviny 0

Indoklds: a T4mogatdsi szerzédés Ceepus-ra  vanatkozd részérBl 2008.02.28. volt a beszamoldsi
hatéridd, ami teljes hénappal megeldzi a mérleg beadasi hatdridét. Tehat a beszamold utdn felmeriilt
kéltségek nem keriilhettek be a beszamoldba.

OKM szébeli engedély alapjén a 2008.&vi keret terhére elszamolva.

1.3, Disszeminaciés projektek onrésze ( Egység: 200./munkaszam: 238.)

Bevételek

Maradvény 2007. évr8] -miikdési 754.271 Ft
Vegsé elszamolés alapjan partnereknek 688.178
Maradvény 66.093
Atutalva OKM-nek: 66.093
Maradviny: 0

A maradvény pénziigyi elszdmoldsa és dtutaldsa az OKM felé megtdrtént.

%2009. februdr 28, utan beérkezett szamlik, stb.

3
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1.4. Bologna Prométeri halozat (Egység: 100/ munkaszdm: 119.)

Bevételek

OKM tamogatas 900.000
EU Bizottsag timogatas 6,446.322
Egyéb bevetelek 244.153
Bevetelek: 7,590.475
Visszafizetve EU-nak 2.484,37 euro 649.737
Bevétel isszesen: 6,940.738
Kiaddsok

Személyi juttatasok 1,599.411
Munkaadokat terheld jarulékok 483.865
Dologi kiadasok 4.600.346
Kiadasok isszesen: 6,683.622
Maradvany: 257116

A program tamogatasi Osszegének felhaszndldsarél az OKM felé 2008.09.11-én a Kozalapitvany
beszimolt. AZ Eurdpal Bizottsiggal tortént elszdmolds utdn fennmaradt 257.116,- forintot a
Minisztérium banksz4mlajara a Kozalapitviny visszautalta.
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1.5. Vilag - Nyelv program (Egység: 200./munkaszim: 227.)

Bevételek
OKM tdmogatss 15,000.000
Egyéb bevételek 25.938
15,025.938
Pélyazati timogatasbol 622.434
Bevétel dsszesen: 15,648.372
Kiad4sok
Személyi juttatdsok 7,740.653
Munkaadét terheld jarulékok 2,475,735
Dologi kiadésok 5,348.336
Ertékesokkendsi lefras 83.648
15,648.372
Maradvény: 0

Vildg — Nyelv pilyizati timogatis (Fkvi szim: 967248, 867248.)

Bevételek

OKM timogatds 25,000.000

Atcsoportositva mitkdésire - 622,434
Bevérelek: 24,377 566

Kiaddsok

Pélyazati kifizetések 24.377.566

Maradviény: 0

Visszafizetés intézményektdl 2008, évben. 2,302.207

Az intézményi visszafizetéseket az OKM bankszaml4jéra a Kézalapitvény visszautalta.




Tempus Kdzalapitviny 2008, évi kozhasznisigi jelentés

2. 11115/2007. Tamogatasi szerzédés

Az Oktatdsi és Kulturdlis Minisztérium a Kozalapitvany alapitd okirataban megjeldlt allami
Kkizfeladatok eflatisa érdekében, valamint az Eurdpai Unid koztsségi programjathoz kapcsolodd
kezdeményezések megvaldsitasa céljabol timogatast nytjtott a Kozalapitvanynak.

A tamogatas célja az Alumni for Europe halozat miikadtetéséhez, a magyar oktatds keretein belil az
esélyegyenldség elémozditdsahoz, a magyar kutatés-fejlesztés felzarkézasinak ¢s kapesolddéasanak
elémozditasahoz térténd hozzajirulas.

Téamogatdst mydjto szervezet megnevezese: Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium
A thmogatds Bsszege 2007. évre: 15 millio forint ]
ebbol milkadési: Alumni for Europe haldzat: 2.850 eFt,

Esélyegyenltségi feladatok: 4,750 eFg
Kutatas-fej lesztéssel kapesolatos feladatok: 7.400
eFt

Osszesen: 15 millié forint.

A Témogatdsi szerzodés szama: = . 11115/2007.
A Tamogatisi szerz6dés kelte; 2007.05.15,
A tamogatas folvdsitdsinak modja: dtutalas bankszamlira
A timogatas iitemezése! A tmogatasi Hsszeget reszletekben, a tamo gatési—
' szerzddés 4.1, pontjaban foglaltak szerint
folyasitia.

A tamogatas felhasznalasdnak kezdd hatirideje:  [2007. janvér 1.
A felhasznalas végso hatarideje: 2007. december 31.

A tamogatas felhasznalasérl végsd szakmaiés |2008. februdr 8.
penzilgyi beszamolo:
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2.1. Esélyegyenléség ( Egység: 13./ munkaszam: 13-07.)

Bevételek

Maradvany 2007, évrsl -20.239
Bevétel SZJA 1-% -bal 20.239
Maradvany: 0

Indoklas: a Tdmogatasi szerzddés szerint 2008.02.28. volt a beszdmolasi hatridd, ami teljes hénappal
megeldzi a mérleg beadasi hatéridét. fgy bizonyos kiltségtételek nem keriilhettek be az elszamoldsba.

A forrdst a K6zalapitvany az 1% SZJA taimogatashél potolta.

e |
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2.2. Kutatas-fejlesztéssel kapesolatos feladatok (Egység: 100./munkaszam: 128.)

Bevételek
Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium 7,400.000
Egyéb bevételek 796.985
8,196.985
OKM-nek visszautalva 2008.03.20. - 55.086
Bevételek 8sszesen: 8,141.899,-
Kiaddsok
Személyl juttatdsok 4,266.274
Munkaadot terheld jarulékok 1,361.533
Dologi kiaddsok 2,267.018
Ertékesokkenési leiras 47981
Kiadasok dsszesen: 7,942.806
Maradvany 199.093

A Kozalapitvany a K+F feladatok megvaldsitasarol kiegészitd pénziigyi beszdmolot nyijtott be az
OKM felé 2009. marcius 30-an.

Mint ismeretes egyrészt a program pénziigyi beszdmolési hatirideje - februdr 28. - és a mérlegzaras
kozétt még torténnek raforditasok’, masrészt elszamoldsra keriilt az Eurdpai Bizottsag 4ltal 2008.évben
visszamendleg nyujtott kisltségtérités dsszege.

El8bbick szerint a kiegészitd beszdmoléban mutatkozé 199.093,- forint maradvany az OKM részére
egyidejlleg visszautalasra keriilt.

32009, februar 28. utan beérkezett szamlak, stb.
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3. 34133/2007. Timogatasi szerzédés (Egység: 200./munkaszam, 239.)

Az Oktatisi és Kulturdlis Minisztérium Bogyay Katalin nemzetkézi szakallamtitkar egyedi déntése
alapjin a Vildg ~ Nyelv Program elSiranyzat forrdsbol ,,Szakmai tovabbkepzés és szakmai konferencia ,,
kdltségeihez timogatast nywjtott

|TAmogatAst ny(ijté szervezet megnevezése, Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium

A timogatds bsszege 2007, &vre: 5 millid forint

ebbdl mitkadési: 5 millié forint

A Tédmogatdsi szerzddés szama- 3413372007,

A Tamogatisi szerz8dés kelte: 2007.12,15,

A tdmogatds folydsitdsinak madja: atutalds bankszdmléra

A tAmopatds itemezése: A tdmogatds Bsszegét a Szerzidés 4.1, pontja
alapjan folvdsitja.

A timogatds felhasznaldsinak kezds hatirideje:  2007. 09.05.

A felhaszndlas végsd hatirideje; 2008.05.30.

A tamogatds felhasznalasard] végss szakmai és 12008, 06.15.

pénziigyi beszdmold:

£ |

Bevételek

OKM 5,000.000

Bevételek sszesen: 5,000.000

Kiadasok

Személyi jellegii juttatisok 1,401.163

M.adokat terheld jarulékok 205.494

Dologi kiadasok 3.393.343

Kiadisok tsszesen: 5,000,000

Maradvéiny 0

A Kozalapitviny a beszdmol6t az OKM-nek hatéridében benyijtotta.
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4. FKA-KT-10/2006. Tamogatssi szerzodés (Egység: 200/ munkaszam: 217.)

Az Oktatasi Minisztérium Alapkezeld Igazgatosiga tamogatst nyujt a Kozalapitvany részere az
MPA képzési alaprészének kozponti keretébdl.

A tamogatas célja; a kozépfoki szakképzd intézmények szaknyelvi oktatdsinak fejlesztése.

Tamogatast nyljtd szervezet megnevezése:

Olktatasi Minisztérium Alapkezelt Igazgatosaga

A tdmogatas Osszege 2007. évre:

114. millié forint

ebbdl — mitk&dési timogatis:

14 millié forint

- palyazati timogatas

100 millid forint

A Thmogatasi szerzddeés szama:

FKA-KT-10/2006.

A Tamogatdsi szerz0dés kelte:

2007.12.18.

arutalas bankszadmlira

A tAmogatas folydsitisanak madja:

A tdmogatas litemezése:

A szerzodés aldirdsat kovetd 8 banki munkanapon

|beliil dtutalja,

pénzilgyi beszamold:

A timogatas felhiasznalasinak kezdd hatdrideje: (2007, 01.01.

A felhasznalis végso hatdrideje: 2008.12.31. .
|

A tamogatas felhasznaldsard] végsd szakmaiés [2009. 03.31.
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(200/217)

Bevételek

OMAI (NSZFI) 14,000,000
Egyéb bevételek 78.830
Bevételek 6sszesen: 14,078.830
Kiadasck

Személyi juttatdsok 5,053.254
Munkaadét terheld jarulékok 1,611.945
Dologi kiaddsok 5,841.032
Ertékesskkends 201849
Kiadasok 6sszesen: 12,708.080
Maradvany: 1,370.750
Palyazati timogatds ( Fkvi szam: 967247, 867247.)

Bevételek

OMAI (NSZFT) 100.000.000
Kifizetések

Pélyazati timogatasra 47,600.000
Visszafizetés intézményektél 10,100.803
Kifizetések tsszesen: 37,499,197
Maradviny 62,500.803

A tdmogatdsi dsszeg felhasznaldsarsl a Kozalapitvany 2009. marcius 30-an az NSZFI felé beszamolt &s
a maradvdny §sszegeket visszautalta.
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Tempus Kézalapitvany 2008. évi kozhaszniisigi jelentés

5. FKA-KT-44/2007. Tamogatdsi szerzédés (Egység: 39./ munkaszam: 39-08.és 14/175.)

A Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Intézet vissza nem téritendd tamogatast nynjtott a
K6zalapitvanynak.

A tamogatas célja: Az Egész Eleten At tartd Tanulas Program szakképzést tamogatd részeinek 2008. évi
hazal megvaldsitisinak, a szakképzd iskolak fejlesztésének finanszfrozasa, valamint a Magyar
Tudomanyos Akadémia 4ltal 2007. jGniusban létrehozott , Eleten 4t tartd tanulas™ szakmai bizotisag
tamogatésa.

‘Tamogatast nyijtd szervezet megnevezese: Nemzeti Szakképzési és Felndiképzési Intézet

A tAmopatéds Bsszege 2007, évre: 130 millig forint

ebbd&l mitkddési: 130 milli6 forint

A milkbdésibdl - LLP tdmogatds 120 millio forint |

- Szakmai Bizottsag tamogatisa | 10 milli¢ forint

A Tamogatdsi szerz6dés szama: FKA-KT-44/2007.

A Tamogatisi szerzidés kelte: 2007.12.21.
A tAmopatés folyésitasinak médja: Atutalds bankszamldra
A timogatés (itemezese: A szerzddeés alairasdt kvetd 8 banki munkanapon

belill atutalja.

A tamogatas felhasznalédsanak kezdd hatdrideje: |2008, 01.01.
A felhasznalds végsd hatirideje: 12008. 12.31.

A tamogatés felhasznalasarél végsd szakmai és 2009, 04.30.
pénzilgyi beszamold:
[fE=




Tempus Kézalapitvany

2008. évi kdzhaszniisigi jelentés

(NSZFI139/39-08 és 14/175.)

39/39-08
Bevételek
NSZFI

OKM
Eurdpai Bizottsag

Eurépai Bizottsag kaltségtérités

Nemzeti irodak kéltségtérités
Egyéb koltségtérités

Munkaiigyi Kézp. foglalk. tdmog.

Kerekitési diff.
Bankkamat

Arfolyam nyereség
Kapott késedelmi kamat

Allamhazt Hiv: tdvolléti dij tér

Bevételek dsszesen:

Kiadasok

Személyi jellegl koltségek
Kikiildetési koltségek
Igénybevett szolgéltatasok
Kommunikéciés tevékenység

Kiadasok dsszesen:

Maradviny:

A tamogatsi dsszeg felhasznalasarsl a Kézalapitvany 2009. aprilis 28-an az NSZFI felé beszdmolt.
A maradvény Ssszeget a nemzeti timogatas ardnysban a timogatéknak visszautalta.
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120,000.000
62,221,000
231.955.644
7,836.671
371.598
236.754

- 3,224,456
4,055
5,638.203
18,428.935
3.758

255.747

450,176.821

237,733.883
15,629.624
147,757.299
14.416.533

415,537.339

34,639.482




Tempus Kdzalapitviny 2008. évi kdzhasznisagi jelentés

(NSZFT 14/175. Szakmai Bizottsagok tdmogatisa)

Bevételek

NSZFI 10,000.000
Kerekités 1
Bevételek Gsszesen 10,000.001
Kiaddsok

Személyi jellegli 2,880.117
Kikiildetési koltségek 2.000
Igénybevett szolgaltatisok 4.496.782
Kiaddsok dsszesen 7,378.899
Maradvany 2,621.102

A tAmogatasi dsszeg felhasznalasardl a Kézalapitvany 2009. aprilis 28-4n az NSZFI felé beszamolt, a
maradvany 6sszeget a timogatonak visszautalta,
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Tempus Kzalapitviny 2008, évi kiizhaszniisagi jelentés

6. Csendestdrs palyazatok (Fkviszam: 967231 )

Bevételek

Maradvany /atmend tétel 2006. évrél 2,444,940

Kiaddsok

Kifizetés 2008. évben nem toriént.

Rendelkezésre all 2,444 940




_Tempus Kizalapitviny

2008, évi ktizhasznisigi jelentés

7. FKA-KT-4/2005, Tamogatisi szerzédés (Egység: 300, munkaszam. 0552.)

Az Oktatisi Minisztérium Alapkezels Igazgatésiga az OSZT Aallisfoglalasa alapjan tamogatdst

biztositott a Kdzalapitvany részére.

A tamogatas célja: a szakképzési vonatkozasi pedagogiai médszerek kifejlesztését megalapozé kutatasi

rendszer 1étrehozasa.

Tamogatdst nyijtd szervezel megnevezese:

Oktatdsi Minisztérium Alapkezeld Ig.

A tamogatis célja:

Szakképzés fejlesztését megalapozod kutatasi
rendszer létrehozisa

A kiltséovetési timogatds bsszege:

48,500.000,- forint

-4) atamogatisbol: pilydztatisra

46,000.000,- Ft

- b) miikéidési kiaddsok fedezetére

2,500.000,- Ft

A Megillapodds szima:

FRA-KT-4/20035.

A Megallapodas kelte:

2005. jinius 30.; Mdd.kelte: 2006.07.19.

A témogatés folyositdsinak maodja:

grutalds banlszamlira

A timogatss {itemezése:

alairast kovetd § banki napon belill

A tamogatas felhasznalasinak végsd
hatdrideje:

2007. janudr 31.; Méd.: 2009.01.31.

Beszdmolg a teljes tdmogatds felhasznaldsarol:

2007, februar 28.: Méd.: 2009,02.28.

A Kozalapitvany a tamogatasrol 2009.02.25-én beszdmolt, aldbbiak szerint:
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Tempus Ktizalapitviny 2008, évi ktizhasznisagi jelentés

(Msz. 0552.)

1. Migkodési koltségek

Bevételek

OMAI-MPA tamogat4s 2,500.000,-
Bevételek fsszesen: 2,500,000
Kiadasok

Személyi juttatdsok 1,589.419
Munkaadét terheld jarulékok 498.438
Anyag kiltség 447
Szolgaltatasi kiadasok 276.916
Kiadisok dsszesen: 2,365.220
Maradvary 134.780

2. Palydzati tdmogatdsok

Bevételek

OMAI-MPA timogatas 46,000.000
Kifizetések

Pélyézati timogatdsok 2006, ~2008. 20,267.695
Visszatéritések intézményekts] - 112373
Kifizetések tsszesen: 20,155.322
Maradviny 25,844.678

A maradvany Osszegeket a K&zalapitvany az NSZFI részére a beszamoloval egyidejiileg visszautalta.




Tempus Kizalapitviany 2008. évi kibzhasznlsagi jelentés

8. Kutatis-fejlesztési Palyazati és Kutatdshasznositasi Iroda- 00957/2004. Szerz6dés vissza nem
téritendd koltségvetési timogatds nyujtasirél
(Egység: 100.,munkaszdm:35-013)

A Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatashasznositasi Iroda a Kozalapitvany altal beadott és elfogadott
palyézat alapjdn a Kutatasi és Innovéciés Alapbdl tamogatast nyijt a Kézalapitvanynak a Nemzeti
Kutatdsi Mobilitasi Kézpont Halézatanak létrehozaséra és miikodietésére a 2004 .-t81 2007.-ig terjedd
évekre,

Tamogatast nyjtd szervezet megnevezése: Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatdshasznositasi |
Iroda
o
A timogatas célja: SiC om0 | Nemzeti Kutatsi Mobilitasi Kézpont létrehozasa és
i ¥l i e mikidtetése
?fkfiltégyetési timogatédsi keret 0sszege: 25262 eFt _
A Tamogathsi szerz0dés szama: OMFB - 00957/2004.
A T'im_uuu?at_ési szerzOdés kelte: 2004. szeptember 21.
A tAmogatis végrehajtasdnak hatarideje: 2007.03.31.
A tdmogatas folydsitisdnak madja: Atutalds bankszamléra
A folyositis litemezése: - Utolag, teljesités-és forrésarényosan'
Pénzﬁgﬁ végelszamolas: 2007.03.31.
[ |

A timogatisi szerz3dés alapjén a feladatot a Kézalapitvany folyamatosan elvégezte, a folydsitds utdlag
tdrtént. .

Bevételek
Forrashidny 2007. évrél -7,582.053

(MAG Zrt tartozas )

A Kutatasi és Technoldgiai Innovacids Alapbdl a tartozds folyositdsa 2009. aprilis 22-én megtortent.
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Tempus Kézalapitvany 2008, évi kizhasznlsdoi jelentés

9. 36582/2007. TAmogatési szerzidés (Egység. 39. munkaszim: 39-08.)

Az Oktatdsi és Kulturilis Minisztérium tdmogatést biztosit a Kozalapitvany részére Bogyay Katalin
szakédllamtitkdr egyedi déntése alapjdn az alapité okiratban megjelslt llami kézfeladatok ellatdsa
érdekében, az Eurépai Uni6 Egész Eleten At Tarté Tanulds Programja megvaldsitdsa céljabol.

A tdmogatés célja: az Eurépai Unié Egész Eleten At Tarté Tanulds Programja végrehajtésihoz, illetve
az Egész Eleten At Tart6 Tanul4s Program Nemzeti Iroda miikédési koltségeihez tdrténd hozzajarulis.

Ffémogatést nyajtd szervezet megnevezése: Oktatési és Kulturalis Minisztérium
A timogatds célja: Az Eurdpai Unid Egész Eleten At Tarté Tanulas
Programja végrehajtiséhoz és az Egész Eleten At
Tartd Tanulds Program Nemzeti lroda mitkédési
kiltségeihez 1brténd hozzijarulas. =4
|
A kbltségvetési timogatdsi keret Gsszege: | 30,000.000 forint
A Szerziidés szima: 36582/2007.
A Tamogatasi szerzddés kelte: 2007. december 20.
A tamogatas felhasznalasinak kezdete: 2007, 12.20.
A témogatis felhasznaldsinak véghatandeje; 2008, 05.30. '
| atas
A tAmogatds folyositdsinak modja: Atutalds bankszémldra
A folyositds litemezése: Keét egyenld nagysag részletben a szerzfidés 4.1
W= pontja alapjén.
Pénziigyi beszamold: 2008.06.30.
|
A tAmogatds megvaldsitdsard] és a tamogats felhasznélasarol a Kézalapitvany 2008. jinius 30.-an az

OKM felé beszamolt az alabbiak szerint:
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Tempus Kiizalapitvany 2008, évi kizhasznisdigi jelentés

(39/39-08)

Bevetelek

OKM 30,000.000
Bevételek Osszesen, 30,000,000
Kiadasok

Személyi juttatdsok 13,513.963
Munkaadét terheld jarulékak 4,015.871
I}ologi kiadasok 11,903.404
Ertékcsbkkenesi leiras 561.762
Kiadasok §sszesen: 30,000.000

Maradvany 0
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Tempus Kézalapitviny

2008, évi kilzhasznisagi jelentés

10. 31499/2007. Timogatssi szerzédés (Egység: 39 /39-08)

Az Olaatasi és Kulturdlis Minisztérium Bo
Kozalapitviny alapitd okiratiban megielslt 4llami kozfeladatok ell4tisa érdekében,

gvay Katalin szakéllamtitkédr egyedi déntése alapjan a

az Eurdpai Unid

Egész Eleten At Tartg Tanulds Programja megvaldsitisa céljdbol anyagi timogatist nydjtott a

Kézalapitvanynak,

A tdmogatis célja az Eurdpai unié Egész Eleten At Tartd Tanulas Programja végrehajtasihoz, illetve a
nemzeti iroda mitkdési koltségeihez torténd hozzajarulas.

| TAmogatast nytijté szervezel megnevezése:

Oktatdsi és Kulturdlis Minisztérium

A tamogatds célja:

Az Eurtpai Unié Egész Eleten At Tarté Tanulas
Programja végrehajtisahoz és az Egész Eleten At
Tart6 Tanulds Program Nemzeti Iroda miiksdési
kbltségeihez torténd hozzijdrulds,

A koltségvetési timogatdsi keret dsszege:

10,000.000 forint

A Szerzddés spdma:

| 31495/2007.

A Tdmogatdsi szerzidés kelte:

2007. december 3.

A tamogatds felhasznaldsanak kezdete:

2008. 01.01.

A tdmogatds felhasznaldsanak véghatarideje:

2008. 06.30.

A témogatds folyositdsanak modja:

Atutalds bankszamlara

A folvositis titemezése:

2008.02.28 -ig a szerz8dés 4.1 pontja alapjan.

Pénzilgyi beszdmold:

2008.07.31,

A tamogatis megvaldsitasard] és a timogatés felhasznéldsarél a Kozalapitvany 2008. Jalius 23-4n az
Oktatési és Kulturalis Minisztérium felé beszamolt az aldbbiak szerint:
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2008. évi kizhasznisdgi jelentés

Tempus Kozalapitviny

(39 /39-08)

Bevételek

OKM

Bevételek Gsszesen

Kiadasok
Informiciés és kommunikécios koltségek

Szakérti dijak

Kiadasok Osszesen:

Maradvany

10,000.000

10,000.000

3,925.800
6.074.200

10,000.000
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Tempus Kézalapitvany

2008, évi kizhasznisdgi jelentés

11. 10738/2008. TAmogatasi szerzodés

(Egység: 100., 14., 28.)

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Bogyay Katalin szakéllamtitkar egyedi dintése alapjan a
Kézalapitvany alapitd okiratdban megjeldlt dllami kizfeladatok ellatdsa érdekében, anyagi tamogatdst

nyijtott a Kozalapitvanynak.

A tdmogatds célja a CEEPUS program, az Eurdpa a polgirokért program, a Tempus program és az
Erasmus program megvaldsitiséhoz, valamint az Alumni for Europe hélézat és a Bologna Tandcsadsi
(Prométeri) haldzat mitkodtetéséhez térténs hozzéjarulas.

ﬁ&mogﬂiﬂst nyvujid szervezet megnevezése:

Oktatdsi és Kulturdlis Minisztérium

A tamogatas célja:

A Tdmogatasi szerz6dés 2. pontjdban felsoroltak

A koltséavetési tamogatdsi keret 8sszege:

65,000.000 forint

- ebbbl miikddési ksgre és program megvaldsitasra | 19.000.000 forint
- pilydzatokra 46,000.000 forint
| A Szerzodés szima; 10738/2008. .

A Tédmopatisi szerzidés kelte:

2008. méjus 15.

A tamogatis felhasznilisinak kezdete:

2008. 01.01.

A tamogatas felhasznaldsdnak véghatarideje:

2008. 12.31. — kivéve a Bologna Tandcsadoi
Halbzatot, amelvnek: 2009.06.30.

A tamogatas folydsitisinak modja:

Atutalds bankszdmlara

A folyositds iitemezése:

A szerzddés 4.1 pontja alapjén.

_Péazﬁgyi beszamaola:

|2009.04.30, - kivéve a Bologna Tandcsaddi

Hélézatot, amelynek: 2009.09.30.

L

A Kézalapitvany a tdmogatéas céljanak megvaldsitdsarél és a timogatas felhasznalasardl 2009. aprilis

30-ig
fel€, alabbiak szerint:

- 2 Bologna tancsadéi Haldzat kivételével — beszimolt az Oktatési és Kulturslis Minisztérium
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_Tempus Kéizalapitviny _ 2008, évi kbzhasznusdgi jelentés

11/1. CEEPUS Miikddési koltség (Egységszim: 100/ 141-08)

Beveételek

OKM 11,484.000
Egyéb bevételek 51.325
Atcsoportositis Tempus Erasmus Mundus - 333.304
Bevételek dsszesen: 11,202.021
Kiadasok

Személyi juttatasok 5,559.603
Munkaadét terhels jarulékok 1,704.097
Dologi kiadasok 3,452.379
Ertékcstkkenési leirds 80.589
Kiadasok Gsszesen: 10,796.668
Maradvany: 405.353

CEEPUS Pilyazati timogatisok

Bevétel

OKM 46,000.000
Bevétel disszesen: 46,000,000
Kiadisok

Palyazati kifizetések 43,530.200
Visszatéritések intézmenyektol 2.952.280
Kifizetések Gsszesen: 40,577..920
Maradvany 5,422.080

A maradvany sszegek a beszamoléval egyidejiileg az OKM részére visszautaldsra keriiltek.
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_Tempus Kézalapitviny

2008, évi ktizhasznnisigi [elentés

11/2 Tempus és Erasmus Mundus Miik$dési koltség (Egységszam: 100/ 142-08)

Bevételek

OKM

Egyéb bevétel
Atcsoportositds CEEPUS-rél

Bevétel dsszesen

Kiaddsok

Személyi juttatis
Munkaadét terheld jarulékok
Dologi kiadasok

Kiadasok tsszesen

Maradviany

11/3. Eurépa a polgirokért Mikidési koltség

1,347.000
45.904
333.304

1,726,208

491.071
141.932
1,093.205

1,726.208

0

(Egységszdm: 14/ 0937)

Bevétel

OKM 2,594.000
EU Bizottsig 2,580.189
Egyéb bevétel 9
Bevétel dsszesen 5,174.198
Kiaddsok

Személyi juttatdsok 2,602.098
Munkaaddkat terheld jarulékok 804.874
Dologi kiaddsok 1.683.509
Kiadasok dsszesen: 5,090.481
Maradvany 83.717

Az elszdmolds az Eurdpai Bizottsag felé is megtdrtent. A maradvény dsszeg pénziigyi rendezésére az
Eurépai Bizottség jévahagyasa ismeretében kertil sor.
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Tempus Kdzalapitviny 2008, évi kizhasznisagi jelentés

11/4. Alumni for Europe halézat Mikddési koltség (Egységszam: 28/28-08)

Bevételek

OKM 2,600.000

Egyéb bevételek 2

Bevételek Gsszesen 2.,600.002

Kiadisok

Személyi juttatasok 1,525.978

Munkaadékat terhel8 jarulékok 459.368
| Dologi kiadasok 572.754
| Kiadasok Gsszesen: 2,558.100

Maradvany 41.902

A maradvéany dsszeg a beszamoloval egyidejileg az OKM részére visszautalasra kerllt.

11/5. Bologna promoteri halozat (Egységsz.: 100 /122.)

Bevételek

OKM 975.000
Eurépai Bizottsag 2,614.423
Kerekités 2

Bankkamat 148.155
Arfolyam diff. 812.101
Bevételek dsszesen 4,549.681

Kiadasok

Személyi juttatasok 261.061
Munkaadokat terheld jarulékok 78.012
Dologi kiadasok 794.400
Kiadasok dsszesen: 1,133.473
Maradvany 3,416.208
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Tempus Kozalapitvany 2008, évi kiizhaszniisdgi jelentés

12. 10699/2008. T4mogatssi szerz6dés (Egységszam: 14.)

Az Oktatasi és Kulturilis Minisztérium Bogyay Katalin szakallamtitkdr egyedi démtése alapjan a
Kézalapitvany alapité okiratdban megjeldlt dllami kozfeladatok ellitdsa érdekében, nemzetkdzi
projektek megvalositasa céljgbol anyagi tdmogatést nywjtott a Kozalapitvanynak.

A tamogatas célja az alabbi projektek megvaldsitasdhoz tirténd hozzajarulds:

- Egész Eleten At Tart6 Tanulési Stratégiak kialakitasa és végrehajtasa

- Az ,,Oktatds és Képzés 2010” jelentéshez kapcsolédoé workshop

- Leadership projekt

- OECD felséoktatasi kutatdsénak hazai disszemindcidja

- EU klaszterekben folyé munka hazai disszeminacidia

- Szemindrium az egész életen 4t tart6 tanulis EKKR-hez vald csatlakozasard] és az OKKR
létrehozasard]

| Timogatast nyujto szervezet mepnevezése: | Oktatasi &s Kulturélis Minisztérium

?ﬁimogatés celja: _| A Témogatési szerz6dés 2. pontjaban felsoroltak

A koltségvetési timogatisi keret bgszege: 3%,100.000 forint
- ebb8l miikodési ksgre és program megvaldsitasra |39,100.000 forint

10699/2008.

| A Szerz6dés szama:

A Tamogathsi szerzbdés kelio: 2008, majus 15.

|
2008, 01.01.

| A timogatés felhasznilisinak kerdete-

|A tmogatés felhasznaldsanak véghatarideje: 12009. jinius 1.

| A témogatés folybsitasinak medja: | Atutalds bankszémlara

| A szerz8dés 4.1 pontja alapjén.

A folyositas litemezése:

Pénziigyi beszamold:

12009.08.01.

A tdmogatas felhasznildsa 2008. évben az alabbiak szerint valosult meg:
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Tempus Kiizalapitvany 2008, évi kizhasznisagi [elentés

12/1. Egész Eleten At Tarté Tanuldsi Stratégisk kialakitdsa és végrehajtisa (Egységsz.:14/171)

Bevételek

OKM 10,075.000
Eurdpai Bizottsdg 12,886.855
Kerekités 1
Bevételek Gsszesen 22,961.856
Kiadasok

Személyi juttatasok 4,840.457
Munkaaddkat terhel jarulékok 1,507.900
Dologi kiadasok 12,320.312
Kiadasok Osszesen 18,668.069
Maradvany 2009, évi felhasznalisra 4,293.187

12/2. Az ,,Oktatis és Képzés 2010” jelentéshez kapesolddo workshop (Egységsz.:14/172)

Bevételek

OKM 820.000
Bevétel jsszesen: 820.000
Kiadisok

Személyi juttatasok 303.334
Munkaadot terheld jarulékok 98.012
Dologi kiadasok 278.600
Kiadasok Gsszesen: 679.946
Maradvany 2009, évi felhasznalasra 140.034
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Tempus Kbealapi tviiny 2008. évi kizhasznisigi jelentés

12/3. Leadership projekt (Egységsz.: 14/176.)

Bevételek

OKM 5,580.000
Bevételek dsszesen 5,580.000
Kiadasok

Személyi juttatisok 200.000
Munkaadét terheld jarulékok 52.200
Kiadasok dsszesen 252.200
Maradvany 2009. évi felhasznalasra 5,327.800

12/4, OECD felsfoktatssi kutatisanak hazai disszeminacioja (Egységsz.: 14/ 173.)

Bevétel

OKM 0,600.000
Kerekités 3
Bevételek dsszesen: 9.600.003
Kiadasok

Személyi juttatdsok 1,819.018
Munkaadét terheld jarulékok 518.447
Dologi kiaddsok 8.171.011
Kiadisok ésszesen: , 10,508.476
Forras hidny 2009-ben rendezends - 908.473




Tempus Kozalapitvany 2008, évi kizhasznisagi jelentés

12/5. EU klaszterekben folyé munka hazai disszeminicioja (Egységsz.: 14/174)

Bevétel

OKM 11,665.000
Kerekités 1
Bevételek Gsszesen 11.665.001
Kiadisok

Szemelyi juttatasok 2,472.609
Munkaadét terheld jarulékok 780.605
Dologi kiadasok 4.354.430
Kiadasok §sszesen: 7,607.644

Maradvany 2009, évi felhasznilisra 4,057,357

12/6. Szemindrium az egész életen st tarté tanulds EKKR-hez val6 csatlakozas4rél & az OKKR
létrehozasardl (Egységsz.: 14/177

Bevétel

OKM 1,360.000
Bevételek Gsszesen 1,360.000
Kiadasok

Személyi juttatdsok 581.931

Munkaadét terhels jarulékok 110.438

Dologi kiadasok 375510

Kiadasok dsszesen 1,067.879
Maradvany 2009. évi felhaszndlasra 292,121




Tempus Kozalapitviny

2008. &vi kizhasznisagi jelentés

13. 8819/2008. Tamogatisi szerzédés

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Bogyay

(Egységszam: 200/228.)

Katalin szakallamtitkar egyedi dontése alapjan a

Kézalapitvany alapité okirataban megjelélt 4llami kdzfeladatok ellatdsa érdekében, az Oktatdsi és
Kulturdlis Minisztérium Vilag-Nyelv programja megvaldsitdsa céljabdl anyagi tdmogatist nyijtott a

Kdzalapitvinynak.

A timogatds célja a Vildg-Nyelv programcsomag végrehajtaséhoz és a Vilag-Nyelv Programiroda

miikddési kdltségeihez torténd hozz4jarulas.

Tamogatist nylijtd szervezet megnevezése:

| Oktatési és Kulturdlis Minisztérium

A tamogatés célja:

A Tamogatasi szerzodés 2. pontjdban felsoroltak

| A kibltsegvetési timogatasi keret Osszege:

45,000.000 forint

| - ebbdl miikodési ksgre és program megvaldsitisra

12,000.000 forint

- pilyazatokra

33.000.000 forint

A Szerzﬁdés $Zama:

8R19/2008.

A Témogatdsi szerzodés kelle:

| 2008. éprilis 28.

[

A timogatds felhasznilisinak kezdete: [ 2008. 01.01.
A tdmogatas felhasznaldsanak véghatirideie: 2009. 06.30.
A tdmogatis folyésitdsinak médja: Atutalds bankszdmldra

A folydsitds itemezése:

A szerzodés 4.1 pontja alapién.

Pénziigyi beszamola:

2009.02.15. részbeszamold,
2009.09.15. végso szakmai és pénziigyi elszamolas

A tAmogatds felhasznildsa 2008. évben az alabbiak

szerint valosult meg:
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Tempus Kizalapitviny

2008, évi kizhasznisdgi jelentés

(200/228,)

Vildg ~ Nyelv miikddési kiltség

Bevétel

OKM

Munkaiigyi Kézp.fogl.tamog.
Allami Hiv.: tavolléti dij tAmogatas
Egyéb bevétel

Bevételek Osszesen

Kiadasok

Személyi juttatdsok
Munkaadét terheld jarulékok
Dologi kiadisok
Ertékcsokkenési leirds

Kiadasok dsszesen

Maradvany 2009, évi felhasznélasra

(967249 / 867249)

Vilag-Nyelv Palyazati timogatas

Bevétel

OKM

Bevétel Gisszesen

Kifizetések
Kifizetése 2008. évben

Kifizetések Osszesen

Maradvany 2009. évi felhasznalasra
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12,000.000
36.145
2.866
10.039

12,049,050

4,938.338

1,803.809

4,522.210
77.025

11,341.382

707.668

33.000.000

33,000.000

30,772.002
30,772.002

2,227.998




Tempus Kozalapitviny

2008. évi kiizhasznisigi jelentés

14. 24169/2008. Tamogatisi szerzddés (Egységszam: 100, 13., 39.)

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Bogyay Katalin szakillamtitkar egyedi déntése alapjan a
Kozalapitvény alapité ckiratiban megjelélt Allami kdzfeladatok elldtédsa érdekében anyagi timogatast

nyujtott a Kdzalapitvanynak.

A tamogatés célja az alabbi feladatok me gvalositdsanak koltségeihez torténd hozzéjrulds:

- K+F informicids tevékenység
- Esélyegyenlbségi feladatok elldtisa

- Egész Eleten At Tarté Tanulds program management fee hozz4jarulas
- Europass Mobilitdsi Igazolviny EU-s kezdeményezés megvaldsitdsa
- Eurdpai Nyelvi Dij miikadési koltség timogatis, palyazati keret

Tdmogatdst nyiijtd szervezet Megnevezese:

Oktatdsi és Kulturdlis Minisztérium

A tdmogatis célja:

A Tamogatdsi szerz6dés 2. pontidban felsorolak

A kbltségvetési timogatdsi keret Hsszege:

73,121.000 forint

- €bb6l miktidési kspre és program megvaldsitisra

74,621.000 forint

- palydzatokra

500.000 forint

A Szerzddés szima:

24169/2008.

A Tamogatdsi szerz6dés kelte:

2008. oktdber 17.

A tamogatis felhasimalasdnak kezdete: 2008. 01.01.
A tdmogatds felhasznalasanak véghatirideje: 2008. 12.31,
A tdmogatas folyésitisinak médja: Atutalds bankszamldra

A folyositds fitemezése:

A szerzbdés 4.1 pontja alapijan.

Pénziigyi beszdmolé:

2009.02.28. részbeszdmold,
2009.04.30. végsb szakmai és pénzligyi elszamolas

A tdmogatas felhasznalasa 2008. évben az alibbiak szerint valosult meg;
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_Tempus Ktizalapitvany

2008. évi kiizhasznisdgi jelentés

14/1. K + F informicids tevékenyseg

Bevétel

OKM

Eurdpai Bizottsag koltségterités
Egyvéb bevétel

Bevétel Gsszesen

Kiadas

Személyi juttatis
Munkaaddt terheld jarulékok
]?ologi kiadasok
Ertékestkkenési lefras

Kiadasok dGsszesen

Maradviany

Miikodési koltség (Egységsz.: 100/143-08.)

7,000.000
540.253
6.359

7,546.612

4,536.354
1,419.302
852.494
9.983

6,818.133

728.479

A maradvany 8sszeg a beszdmoléval egyidejiileg visszautalasra kertilt az Oktatasi Minisztérium részeére.

14/2. Esélyegyenloségi feladatok ellitisa

Bevételek

OKM
Egyéb bevétel

Bevételek asszesen
Kiadasok

Személyi juttatasok
Munkaadét terheld jarulékok
Dologi kiadésok

Kiadasok tisszesen

Maradvany

Mikodési koltség (Egységsz.: 13/13-08)

5,400.000
151.691

5,551.691

3,505.317
1,120.788
231.457

4,857.562

694.129

A maradvany sszeg a beszamoldval egyidejiileg visszautaldsra keriilt az Oktatasi Minisztérium részére
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Tempus Kozalapitvdny 2008. évi kdzhasznisdgi jelentés

14/3. LLP, Europass  Miikdési killtség (Egységsz.: 39/30-08)

Bevételek

OKM 62,221.000
NSZFI 120,000.000
Eurdpai Bizottsag 239,792.315
Egyéb bevételek 28,163.506
Bevételek Gsaszesen 450,176.821
Kiaddsok

Személyi jellegli koltségek 180,638.278
Munkaadékat terheld jarulékok 57,095.605
Dologi kiad4sok 171,493.631]
Ertékesokkenési leirdsa 6.309.825
Kiaddsok sszesen 415,537.339
Maradvany 34,639.482

A K&zalapitvany a Tamogatoknak a tdmogatds felhaszmalasardl beszdmolt.
A maradvany Osszeget a nemzeti tamogatéknak a tAmogatds arny4ban a beszamoloval egyidejiileg
visszautalta.

14/4. Eurdpai NyelviDfj  Pélyazati timogatas (Fkvi sz.: 967266.)

Bevétel

OKM 500.000
Bevételek 8sszesen 500.000
Kiadasok

Palydzati timogatdsok 500.000

Maradvany 0




Tempus Kdzalapitvany

2008. évi kizhasznisdgi jelentés

15, FKA-KT-27/2008. Tamogatdsi szerzodés

(Egységsz.: 300.)

A Nemzeti Szakképzési és FelnOttképzési Intézet miniszteri déntés alapjan a Munkaer&piaci Alap
képzési alaprész terhére vissza nem téritendd timogatast nyhjtott a Kdzalapitvany részére.

A tamogatis célja a nemzetkdzi mobilitas, mint sajatos pedagbgiai eszkoz meghonositasa.

Tamogatdst nyijtd szervezet megnevezese:

Nemzeti Szakképzési és Felnbttképzési Intézet

A tdmogatas célja:

A Téamopgatasi szerzddés 1.2. pontjaban felsoroltak

A koltségvetési tAmogatasi keret Osszege:

224.,000.000 forint

- ebbdl mlkodési ksgre és program megvalositasra | 24,000.000 forint
- palyazatokra 300,000,000 forint
A Szerzddés szama: | FKA-KT-27/2008.

A Tamogatasi szerzddés kelte:

2008. szeptember 29.

A tamogatas felhasznalasanak kezdete: 1 2008. 04.30
A tamogatds felhaszndlasénak véghatérideje: . |2011. 06,30
| A thmogatas folydsftasanak madja: Atutalas bankszdmléra

A folyositds litemezése:

A szerzddés 2.3. pontja alapin.

 Pénziigyi beszdamold:

2010.03.31. részbeszamolo,
2011.09.30. végsd szakmai és pénziigyi elszamolds

A thmogatasi Ssszegb8l 2008. évben felhasznalds nem tortent.




Tempus Kdzalapitviny 2008. évi kizhasznisigi jelentés

15/1. Nemzetkozi mobilitdsi program szakiskolai tanul6k részére Miikédési kéitség
(Egységsz.:300/319.) '

Bevétel

NSZFI 15,000,000
Bevételek Gsszesen 15,000.000
Kiaddsok

Kiadés 2008. évben nem tortént.

15/2. Nemzetkizi mobilitas kiegészitd feladatok Miikadési kéltség (Egységsz.: 300/320.)

Bevétel

NSZFI 9,000.000
Bevételek sszesen 9,000,000
Kiadisok

Kiadds 2008. évBen nem tdrtént.

15/3. Nemzetkdzi mobilitis palyazati tamogatis (Fkvi sz.: 967238/ 867238)

Bevétel

NSZFI 300,000.000
Bevételek sszesen 300.000.000
Kiadasok

Kifizetés 2008. évben nem tértént,




Tempus Ktzalapitviny

2008. évi kizhasznasigi jelentés

16. NO/2007-7214/33. Tamogatasi szerzddés (Egységsz.:13/1391)

Az Orszagos Foglalkoztatasi Kézalapitvany, kuratériumdnak dontése alapjan az OFA 4ltal meghirdetett
LA munkavillalast g4tlé csalddi kotelezettségek kivaltdsa ¢€s a nék munkaerdpiaci karrierjének
elosegltese” palyazati kiirasra benyujtott projektje megvalésitisdhoz a Kozalapitviny részére vissza

pem téritendd tAmogatast nydjtott.

| Tamogatést nyiijté szervezet megnevezése:

Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany

A tamogatis célja:

A Tamogatasi szerz8dés 2. pontjéban felsoroltak

A koltségvetési timogatasi keret dsszege:

15,859.000 forint

- ebbdl miik8dési ksgre és program megvalositisra

15,859.000 forint

A Szerzbdés szima:

NO/2007-7214/33

A Tamogatasi szerzides kelte:

2008. marcius 10.

A tdmogatas felhaszndlasanak kezdete:

2007, 12.01.

A thmogatas felhasznildsdnak véghatarideje:

2008. 11.30.

A tamogatés folydsitdsanak modja:

Atutalas bankszamléra

A folyGsitds iitemezése:

A szerz6dés 7. pontja alapjan.

Pénziigyi beszamol(:

2008.03.20., 2008.06.20., 2008.09.22., 2008.12.22.
részbeszamold,
2008.12.30. z4ré szakmai és pénziigyi beszamol6

A Kézalapitvany a timogatdsi szerzédésben foglaltakat végrehajtotta, a részteljesitésekrdl beszamolt.

A zar6 pénziigyi beszamolot benyujtotta.
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_Tempus Kézalapitviny ) 2008. évi kilzhasznlsdgi jelentés

(13/1391)

Bevételek

OFA 10,518.110
Kerekités |
Bevételek Gsszesen 10,518.115
Kiadasok

Személyi juttatasok 5,764.756
Munkaadét terheld jarulékok 1,866.550
Dologi kiadasck 7.899.638
Kiad#sok 8sszesen 15,530,944
OFA tartozds — rendezendé 2009.évben 5,012.829




Tempus Kézalapitviny

2008, évi kiizhasznisipgi jelentés

17. 29845 /2008. Tamogatisi szerz6dés

(Egységsz.: 39/39901)

Az Oktatési és Kulturdlis Minisztérium Bogyay Katalin szakallamtitkar egyedi déntése alapjan anyagi

tAmogatist nyljtott a Kézalapitvinynak.

A tidmogatas celja a tanacsi dontéshozatalban szereplé dokumentumok alapjdn a Kreativitds és
Innovdcié Eurdpai Evében és az Egész Eleten Ar Tarté Tanulds Programban vald nemzeti részvételt

el6segit feladatok ellatdsdhoz tdrténd hozzijarulas.

Témogatdst ny(ijtd szervezet megnevezése:

Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium

A thmogatas célja: .

A Tamogatasi szerz6dés 2. pontjaban felsoroltak

A koltségvetési tamogatasi keret dsszege:

9,000.000 forint

- ebbd! miiksdési ksgre és program megvaldsitisra -

9,000.000 forint

A Szerzddés szama: 20845 /2008,
A Témogatési)szerzﬁdés kelte: 2008. 12.15.
A tgx@ogatas olhAsoaalasanal kaziere, 2008. 12.01,
R T Yéghat:eirid'q:e:: 2009. 06.15.
A thmogalhs folyvési£ésanak T Atutalas bankszamlara

A szerzddés 4.1 pontja alapjan.

A folydsitas litemezése:

Pénziigyi beszamold: 2009.07.30. szakmai és pénziigyi elszamolas
Bevétel

OKM 9,000.000

Bevétel Gsszesen 9,000.000

Kiadasok

2008, évben felhasznilds nem tértént.
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Tempus Kozalapitvany

2008. évi kiizhaszniisigi jelentés

18, 27967 /2008. TAmogatdsi szerzédés

(Egységsz.: 39 /39902.)

Az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium Bogyay Katalin szakallamtitkdr egyedi déntése alapjin anyagi

tamogatast nynjtott a Kozalapitvanynak.

A tAmogatés célja az egész életen 4t tartd tanulds térségének megvaldsitasat elésegitd Egész Eleten At
{arto Tanulds Programban valo tagdllami részvételhez sziikséges feladatok elldidsa.

Tamogatast nynjtd szervezet megnevezése:

Oltatasi 8s Kulturalis Minisztérium

A Tamogatasi szerzddés 2. pontjdban felsoroltak

A tdmogatis célja:

A koltségvetési timogatdsi keret Osszege:

8,000.000 forint

- ebb6] miikédési ksgre és program megvaldsitasra

8,000.000 forint

A‘ Szerzédés szdma; 27967 /2008.
A Tmﬁogatasi Szerzbdes kelfe: 2008, 12.13.
A témogéiﬂs felhasznélésa’nak kezdete: 2008. 11.01.
A témogatés felhasznéllzl'.tsénak véghatarideje: 2009. 06.15.
A té‘rr.loga‘tés. 'féllj}é;ftéé;nak mbd e Atutalas bankszamlara

A szerz&dés 4.1 pontja alapjan.

A folyositds itemezése:

Pénziigyi beszimoléd:

2009.07.30. szakmai és pénziigyi elszdmolas

|

Bevétel

OKM

Bevétel dsszesen

Kiadasok

2008. évben felhasznilis nem tortént,
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Tempus Kézalapitvany

2008, &vi kbzhasznilsdgi jelentés

19. FKA-KT-55/2008. Tamogatisi szerzédés

(Egységsz.: 39 /39903.)

A Nemzeti Szakképzési és Felnbttképzési Intézet vissza nem téritendd tamogatdst nyijtott a

Kozalapitvanynak alabbi tAmogatési célbol:

A timogatds célja az Egész életen 4t tartd tanulas program szakképzést timogatd részei 2009. évi hazai

megvaldsitdsanak tdmogatasa.

Nemzeti Szakképzési és Felnbttképzési Intézet

| Tamogatést nyuijtd szervezet megnevezése:

A tamogatés célja:

A Téamogatési szerz8dés 1. pontjaban felsoroltak

A kdltségvetési tdmogatasi keret Osszege:

132,,000.000 forint

- ebbd] miiksdési ksgre s program megvalositisra

1 130,000,000 forint

- palydzati: kurzusszervezés, tanulmanyutak

2.000.000 forint

A Szerzddés szama:

FKA-KT-55/2008.

1

A Tdmogatisi szerzbdés kelte: 2008. 12.19.
A tamogatas felhasznalasanak kezdete: 2008. 12.12..
A timogatas felhasznalésanak véghatarideje: 2009. 12.31.
A tamogatés folydsitasinak médja: Atutalds bankszamléra

| A folyésités fitemezese:

| A szerzddés 2.3 pontja alapjan.

Pénziigyi beszamold:

2010. 04.30, szakmai és pénzilgyi elszdmolas

i

Bevétel

miikddési
palyazati

NSZFI

Bevétel Osszesen

Kiadasok

2008. évben felhasznalas nem tirtént.

130,000.000
2,000.000

132,,000.000

W e ok o ok o ok SR R R
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Tempus Kozalapitviny = 2008. évi kizhasznisdgi jelentés

Il Kimutatis a vagyon felbaszn4ldsarél

2008, év

[ Megnevezés: 2007. 2008. Viltozds /eFt: | Index % |
| Indul$ téke 23.702 23.702 0

Tékevaltozss 96.326 89.285 -7041

Targyévi eredmény 814 ' 1,494 ' 680

alaptevékenységbél

Targyévi eredmény vallalkoz4si - 7.855 2.653 10.508
tevékenységhél |. .. | |
| Sajat toke 112.987 |  117.134 4.147 103,67 %
|

Az alapité 2008 évben nem hajtott végre tSkeemelést.
A sajat tbke Ssszege 2008. december 31-én: 117.134 eFt, amely az el6z6 évhez képest 3,67 %-0s
ndvekedést jelent.

Mind a kézhasznil, mind a véllalkoz4si tevékenység eredménye pozitiv, ami a bazis évhez viszonyitva
Jelentds javuldst mutat.

A véllalkozasi tevékenységet a Kozalapftvany 2008. évben nyereséggel zirta, a sziikild piaci
lehetéségek ellenére megprobélta értékesiteni az akkreditalt képzés teriiletén mar megszerzett
tapasztalatat.




Tempus Kizalapitviny

2008, évi kizhasznisigl jelentés

v, Kimutatis a cél szerinti juttatasokrol
2008.

levi szam: Megnevezés: Kifizetések (Ft)

|I 867216 Ceepus 2008. 40 577 920,00
867236 Leonardo-OMALI szakképz.mobilitds -180,00
867237 Leonardo-OMALI szakk fejl kutatds 6 454 930,00
867242 V- Ny - 2004. 404 354,00
867243 V- Ny - OMAI nyelv+szakma -464 310,00 |
867244 V-Ny- OMAL tandrjeloltek fogadasa -40 000,00

867245 V-Ny - 2005. 819,00
867246 V-Ny - 2006. -23 720,00
867247 | Szaknvelvi oktatas - 2007. 38 629 883,00
867248 V-Ny - 2007. -1 660 059,00

| 867249 V-Ny- 2008. 30 772 002,00
867266 | Eurdpai Nyelvi Dfj - 2008, 500 000,00
867281 KPSZE-Norvég projekt 192 488 664,00

867511 Comenius-LLP EU 2007. -0227 sz. 79 049 124,00
867512 Grundtvig - LLP EU 2007-0227 sz. 9091 541,00
867513 Leonardo - LLP EU 2007-0227 sz. 142 282 459,00
867514 Erasmus - LLP EU 2007-0227 sz. 383 018 955,00
867515 Transversal - LLP EU 2007-0227 sz. 13 762 788,00
867521 Comenius - LLP EU 2008-0025. sz. 608 082 604,00
867522 | Grundtvig - LLP EU 2008-0025. sz. 97 586 636,00
867523 JLeonardo - LLP EU 2008-0025. sz. 689 674 023,00
867524 Erasmus - LLP EU 2008-0025. sz. 1521904 711,00 |
867525 Transversal - LLP EU 2008-0025 sz. 11 836 170,00
867618 Arion - 2006. -14 463,00
867627 Erasmus - 2006. 901 106,00 |
867635 Comeniusl - 2005, -2 925 256,00
867636 Comenius 1 - 2006. 7 430 900,00
867645 Comenius2 - 2005, -1 464 294,00
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I
Fkvi szdm: Megnevezés: Kifizetések (Ft) |

867646 Comenius2 - 2006. -543 803,00
867665 Grundtvig - 2005, -307 182,00
8676666 Grundtvig és Centr.PV - 2006. -3 031 562,00
867676 Leonardo mobilitds - 2005, _ -132 072,00

| 867677 Leonardo mobilitds - 2006. 64 667 664,00
867685 | Leonardo progedure B.- 2004. 38435 158,00
367686 | Leonardo procedure B - 2005. 127 370 473.00
867687 | Leonardo procedure B - 2006, 166 498 300,00

| 867695 Kutatok éjszakéja 2007. 4913 221,00
J 867696 Kutardk &jszakdja 2008. 14 693 771,00
Osszesen: 4280 421 675,00

A Kozalapitviny kizérélag pénzbeli tamogatésokat folydsit az Alapité Okiratban meghatirozott

céloknak megfelelden.

A cél szerinti juttatdsokat a Kézalapitviny minden esetben palyaztatas Utjan folyésitja. A palydzatok
szelekcidjét, tartalmi €s szakmai biralatit az adott témateriilet szakért6i, egymastdl fiiggetlen szakérték
végzik.

BT
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V. Kimutatis a Kozalapitvany vezet§ tisztségvisel§inek nyujtoit juttatasokrol

2008. év
ezer forintban
Fékdnyvi (sszeg (eFt) | Osszeg (eFt) | Véltozds
szla: Megnevezés: 2007 2008. (eFt)
|3499 Tiszteletd(j 1.850 2.025 +175

Vezetd tisziségviselok kizé tartoznak:

- a Kuratérium elndke és tagjai,

- a Felilgyel6 Bizottsag elntke és tagjai.

A dijazis az Alapité Okirat 8.3.4. pontjanak megfelelden torténik.

kbR
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VI, Kimutatis az dllamhéztartistd] kapott timogatas értékérél

2008.
Tdmogatas Tamogatd Timogatas Tamogatds | Tamogatas | Eltérés(e
megnevezése: | megnevezése célja osszege (eFt) | dsszege (eFt) Ft)
2008/2007
2007, 2008.
pénzbeli OKM Programok 176.684 143.051 -33.633 80,96%
miikodési
tAmogatas
pénzbeli MPA Programok 108.371 150.745 42.374 139,10 %
milkddési
(NSZFI, tAmogatas
OFA)
pénzbeli Kutatasi és K+F 6.456 0 -6.456
Techn.Alap
pénzbeli GEKM Kutaték 5.000 0 -5.000
€jszakaja
2007.
Osszesen: 296.511 293.796 -2.715 99,08%
pénzbeli OKM, tovabbutalasi 237.778 307,640 69.862 129,38%
NSZFI céllal
Mindésszesen 534.289 601.436 67.147 112,57%
: |
Thdkfhhk
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Bevezeto

A Tempus Kézalapitvany a Magyar Koztarsasig Kormdnya dltal 1996-ban alapitott, kiemelten
kozhasznu, ISO 9001:2000 tanusitvannyal rendelkezd szervezet. A Kozalapitvany esetében az alapitd
nevében eljarni jogosult szervezet az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium (OKM).

A Tempus Kozalapitvany (TKA) az Oktatdsi és Kulturilis Minisztérium Nemzetkdzi
Szakallamtitkarsigdval — mint a Minisztérium a Kozalapitvanyért felelds szervezeti egységével — napi
munkakapcsolatban van. A folyamatos egyiittmiikddésen kiviill a Tempus Kozalapitviny az alabbi
mddokon szdmol be munkéjarsl az OKM-nek:

o A TKA szakmai beszdmoldt és pénziigyi zard-elszamolast készit az elézé évben az OKM-
mel kitstt szerzddések kapcsan. (Ezek beszdmolasi hatérideje dontSen 2009. februér 28-
hoz kapcsoladik.)

» A TKA az Eurépai Bizottsiggal kotétt szerzddése értelmében 2009. februar 28-ig
részletes szakmai beszdmoldt és pénziigyi elszamoldst készit az Egész életen dt tartd
tanulds program (illetve a még futé vagy 2008-ban befejez6dott Socrates II és Leonardo
da Vinci IT) keretében megvaldsitott projektekes] az OKM szdmdra, majd a beszamolét az
OKM jévahagyasénak megszerzése utan 2009. aprilis 30-ig kell benytjtani az Eurépai
Bizottsag szdmaéra.

= A TKA alapitd okiratanak 6.8. pontja szerint:

.6.8. A Kuratérium minden évben februiar 28-aig koteles az Alapiténak irasban
beszdmolni a Kozalapitviny el6z6 évi mikddésérsl, junius 20-dig pedig vagyoni
helyzetérél és gazdalkodasanak legfontosabb adataircl.”

¢ A TKA minden évben részletes szakmai értékelést — (n. éves jelentést — készit az eléz0
évben altala kezelt programokrdl és miikodése legfontosabb adatairdl, amelyet a 2007-st
megelBz5 években az OKM allamtitkari és miniszteri értekezlete is napirendjére tizott.

* A TKA megkildi az OKM Nemzetkdzi &s Gazdasigi és Fejleszicsi
Szakallamtitkirsdgainak a TKA Feliigyelé Bizottsiga és Kuratériuma altal elfogadott
auditalt éves mérlegbeszimoldjat €s kozhasznusagi jelentéset.

¢ A Tempus Kozalapitvany negyedévenként szoban beszdmol az OKM kiildnbdzd
szakallamtitkarsagainak murnkatarsaibdl 4116 testiiletnek (EU Koordinaciés Bizottsag) az
elmiilt negyedév elvégzett és a kivetkezd negyedév elvégzendd feladatairdl.

e A fentieken kiviil a TKA az OKM kérésére esctenként idokozi és ad hoc beszamoldkat €s
elszamoldsokat is készit, illetve segiti az OKM harmadik fé! (pl. PM, Kormany, ASZ stb.)
felé torténd beszamoldsi kotelezettségeinek teljesitését az altala kezelt programok
adatainak szolgaltatasival.

Jelen beszamolé a Kdzhaszniisagi jelentés részét alkotd tartalmi beszdmolo teljesitését celozza.

I. A TKA feladatainak rovid dttekintése
I.1. Rovid térténet

A TKA tevékenységi kore az 1996-os alapitastd! kezdve folyamatosan béviilt, és mdra a
Kozalapitviny programjainak céicsoportjai a teljes oktatdsi, képzési és kutatds-fejlesztési
agazatot lefedik.

A Kbzalapitvany Alapit Okiratdban meghatarozott atfogd céljai:

e a magyar szakképzés, oktatds és kutatas-fejlesztés eurdpai felzdrkdzdsénak és
kapesolédasénak, az eurdpai integracid gondolatanak és a Magyar Koztarsasdg EU-tagsagbol
adédd  kotelezettségeinek, feladatainak végrehajtdsa, az ezzel jaré kihivasoknak vald
megfelelés elémozditisa és tAmogatasa;

lid
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* a magyar oktatis kerctein belill a nék és a férfiak esélyegyenlOségének eldmozditisa, a
fogyatékkal €16 személyek igényeinek kielégitése, a rasszizmus és az idegengyfilolet
lekiizdésének elfsegitése;

* a szellemi eréforrdsok fejlesztése érdekében olyan nemzetkdzi programok szervezése,
amelyekre az oktatisi miniszter a Kézalapitvanyt felkéri;

* a Strukturdlis Alapok és a Kohézids Alap tervezését és felhasznildsst segitd keépzések
szervezese €3 lebonyolitdsa.

I.2. A programok tiblazata

2008-ban a TKA a fenti célok megvaldsitdsa érdekében az alabbi programokhoz,
kezdeményezésekhez kapesolddo feladatokat 1atta el:

PALYAZTATO NEM PALYAZTATO
EU-s ¢  Egeészéleten 4t tartd tanulds program |« Kutatok Ejszaksja
VONATKOZASU (LLP) e  Kutatoi Mobilitasi Kézpont (Euraxess
0 Comenius szolgdltatd pont)
o  Erasmus ¢  Europass Mobilitdsi Igazolvany
©  Leonardo da Vinci ¢ Bologna Tanacsadéi Haldzat
© Grundivig e Az LLL Stratégia elterjesztése
©  Szakértdi tanulméanyutak Magyarorszigon
* Leonardo da Vinei IL. + Az EU klaszterekben folyé munka hazai
*  Eurdpai Nyelvi Djj disszeminaciéja
¢  Tempus * Lecnardo Tematikus Monitoring
¢  FErasmus Mundus

Eurdpa a polgirokést

NEM EU-§ ¢  Nemzetk$zi programok: s OECD - A Felsioktatas a
VONATKOZASU o EGT/Norvég Alap — tudastarsadalomért
Mabilitds s  TéT Tanulmanykétet
o CEEPUS e Képzések szervezése
©  Pestalozzi program *  Alumni for Europe Hilozat

¢ Hazaj programok:
o Vildg — Nyelv Palydzati
Programcsomag
o Szakiskolai mobilitas
o Kdzéptavi szakképzési
kutatdsok

L.3. A Tempus Kozalapitviny szervezeti felépitése

Az alabbi dbra a TKA szervezeti felépitését mutatja a 2008. novemberi' allapot szerint.

' Ez azonos a 2008. december 31-i llapottal
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II. A TKA miikédésének f6bb mutatdi — Vezetdi ésszefoglald, 2008
IL.1. 2008-ban...

- az Egész életen dt tartd tanulds program palyézati formainak kihasznéltsiga és sikeressége egyre
nbvekszik: az Erasmus hallgatok szdma csaknem 3800 8, koziilikk majdnem félezren utaztak szakmai
gyakorlatra. Kiilf5ldi oktatdsi periédusra rekordsz4mi pedagégus jelentkezett, tobb mint 700 £5.

- az Egész életen dt tartd lanulds program valamennyi palyazattipusinak vonatkozasaban bevezettitk
az on-line palyazast,

- A szakképzés vonzovd tétele (Enhancing the attractiveness of VET) cimmel nemzetkdzi Leonardo
partnerkeresd szemindriumot szerveztiink

- 61 intézményi projekt kapott tamogatast a Tempus Kozalapitvany 4ltal koordinlt EGT/Norvég Alap
dltal finanszirozott mobilitdsi program kapcséan. A 267 millié forintos péalyazati keret tAmogatasaval
mintegy 600 be- és kiutazds valésulhatott meg.

- a Tempus Kozalapitvany ismételten meghirdette a Munkaeré-piaci Alap Képzési Alaprészének
finanszirozasaval a Szakiskolai mobilitdsi palyazatot.

- Magyarorszdg az egyik legaktivabb orszédgnak szamit az Ewrdpa. a polgdrokért programban,
amelynek hazai informéciés pontjaként a Tempus Kozalapitvany szolgal. Ezt mi sem bizonyitja
jobban, mint hogy 2008-ban 4 magyar véros is Aranycsillag-dijas projektben szerepelt.

- Nagy sikerrel szerveztitk meg az immar hagyomdnyosnak szamitd Kutatdk éjszakdjat, 15 vérosban,
tobb mint 300 helyszinen vartdk szines programok az érdeklddéket. A latogatk szama meghaladta a
30 ezret orszgszerte,

- elinditottuk az Okzatds és Képzés 2010 munkaprogramhoz kapcsolédd hirportalunkat, mely 5
témakérben foglalja 8ssze az unids oktatasi munkacsoportokban folyd munka hazai disszeminécidjat.

- 8 Kulturdk kézotti pdrbeszéd eurdpai évéhez kapesolédva a TKA konferencidt szervezett arrdl, hogy
ez a téma hogyan jelenik meg az Egész életen dt tartd tanulds programban. Disszeminécids kiadvanyt
Jelentettiink meg Kulnirdk kizti pdrbeszéd az oktatdsban — Hogyan tanulhaté az |, egy-mdssdg”?
cimmel, valamint az év folyamdn egy microsite-ot is miikadtettiink a témaban.

- Megjelentettitk a Tanulds életen dt (TéT) Magyarorszigon cimil tanulménykétetet, mely hidnypétld
szerepet tolt be a felndttoktatas, az egész életen at tartd tanulds teriiletén.

- Sikeresen zirult a Tempus Kézalapitvany tdvoktatasi programja, a VANDA — Vdllalkozé Nék,
Dolgozo Anydk, melyet gyermekgondozast végzé ndk/férfiak szdméra inditottunk a munkaerdpiacra
torténd visszatérés el6segitésére. A projekt végén 66 f5 nytjtott be sikeres vizsgamunkat.

- Partnerek a tanuldsban — egy kdvé mellett az egész életen dt tartd tanuldsrdl cimmel kavéhazi
beszélgetéseket szerveztiink az orszag 3 régidjiban mindenkinek, aki tanul, tanit vagy tanulni szeretne.
Rendezvényeink célja volt, hogy kozos forumot, talalkozasi lehetéséget adjunk a hivatalos struktrék
¢s az informélis halézatok szdmdara annak érdekében, hogy minden érintett szerepld (tanar, didk,
alkalmazott, cégtulajdonos, 0jsagirs, stb.) kozott beinduljon a kommunikacio.

- Méltdnyossag az okvatdsban és Az iskolavezetés szerepe a tanuldsi kornyezet javitdsdban és a tandri
munka mindségének és motivdcidjanak fokozdsdban cimmel projektet koordindltunk 5 kézép-eurdpai
orszaggal egytittmiik§désben.

- Az OKM felkérésére nemzetkdzi disszemindcids szemindriumot szerveztink az OECD A

felsGoktatds a tuddstdrsadalomért” cimil kutatasi jelentése kapcsan. A rendezvényt szdmos
nemzetkdzi hird kiilfsldi kutaté és felsdoktatasi szakember tisztelte meg a részvételével.

- az el6z6 évhez képest 12%-kal nétt a TKA honlapjdnak latogatottsaga (497.101 latogats), illetve az
angol nyelvil honlapunk latogatdinak szima megduplazodott. Az elektronikus hirleveleink mintegy
3000-rel tobb cimre jutottak el. A Kutatok Ejszakaja honlapjat 133 ezer alkalommal tekintették meg.
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- 1892 alkalommal jelentek meg a Tempus Kézalapitvany tevékenységével és programjaival
kapesolatos hirek a nyomtatott sajtdban és az internetes médidban.

- 0 csoport j&tt létre a Tempus Kézalapitvany keretein beliil Tuddsmenedzsment néven. Célunk, hogy
az évek soran felhalmozddott tapasztalatot és tudést strukturdlt forméban tudjuk tovabbitani az
érdeklodok felé, igy jobban meg tudjunk felelni a tudaskdzponti szerepkdmek.

I1.2. A 2008. év legfontosabb eredményei szamokban/tabldzatokban

I1.2.1. A palydztatd tevékenység eredményei

Az Egész életen dt tarto tanulds program eredményei a 2009. aprilis 30-i allapot szerint:

| LLP FORRAS (2008-AS KOLTSEGVETES)

Beadott Tamogatott Tamogatasi Megitélt Mepitélt
palydzatok palyazatok keret tdmogatas tamogards /
Pélyézattipus szama szAma (eurd) (eurd) kblisépvetds”

LLP > 1531° 1071 17 343 857 | 17 331 965 99,93%
Comenius (Kbzoktatds) 3 887 470 3 040 000 3058690 | 100.61 %
Comemnius Iskolai egyiittmiikédések 282 159 2 389 000
El6keszité Latogatisok 99 85 66 862
Comenius szakmai tovabbképzés
pedagégusoknak 438 193 417216
Comenius tanirasszisztensek 68 33 185612
Erasmus (Felséoktatds) > 107* 300 8261617 | 8325741 | 100.77%
Mobilitas 49 49 7817 310
Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzusok — hallgatoi
dszténdijak n.a. 202 60 600 7 988 (33
Fogyatékossiggal €16 Erasmus hallgatdk és
oktatok kiegészitd tamogatasa 30 27 22 000
Erasmus Intenziv Nvelvi Kurzusok szervezése 12 11 48 000 47 985
Intenziv Programok 10 7 207 873 228 153
Konzorcinmok szakmai gyakorlatok
szervezesére 1 1 37610 57 610
El8készité Latogatdsok 5 3 6207 3 960
Leonardo (Szakképzés) ¥ 247 168 5405 000 5321312 98.45%
Leonardo mobilit4s 150 123 3 021 000 2 839 542 94%
Szakmai alapképzésben
résztvevok Filfaldi szakmai 97 81
Murkavdilalok / gyakorlata
munkanélkiliek 30 23
Oktatok, szakképzési szakériSk
csere-programja 23 19
Leonardo partnerségek 31 18 300 000 297 000 99%
Leonardo innovécié transzfer palyazatok 26 10 2054000 | 2168039 105,55%
Leonardo elkeszitd latogatasok 20 16 30 000 16 731 55,77%
Grundtvig (Felngttoktatis) 5 151 69 537 000 525457 97.85%
Grimdivig Tanulasi kapesolatok 88 30 471 000G | 456 000 96,31%
Grundtvig Felndttoldatoi mobilitds 41 19 51 000 50781 99,57%
Grundtvig Eldkeszitd latogatdsok 22 20 15 000 18 676 124,50%
Szakértéi tanulmianyutak 3 139 64 100 240 100 765 100,52% |

: Az eredeti kdltségvetéshez viszonyitva, mivel a program médot ad az alprogramok koztti atesoportositasra,
néhdny alprogram esetében magasabb a tényleges lekiités az eredeti keretnél
* Az Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzusok hallgatéi bszténdij palyazatai nélkiil
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A 2008. évi Vilig-Nyelv Pilyazati Programcsomag forrdsfelhaszndlisa

PALYAZATTIPUS Beadott | T4mogatott | Timogatdsi | Megitélt | Megitélt |
pélydzatok | palydzatok keret tamogatas | tdmogatés /
szama szdma (forint) (forint) | koltségvetés
| Vildg — Nyelv (OKM keret) 534 108 33 000 000 | 33012 002 100%

Forras: Tdmogatds tanulékdzpontok 22 22 5464 744

fenntartdsara

Elesztd: Uj idegennyelv-okiatasi program 23 11 6 600 148

bevezetése

Alapfoki nyelvtanfolyamokon vald részvétel 450 47 17 280 000

Jo gyakorlat — Bemutaté nyilt ordk szervezése 39 28 | 3667110

Kiilfoldi tandrjeliltek fogaddsa (MPA Képzési alaprésze gltal biztositott keret)

Magyar kézépfokit szakképzd intézmények 30 [ 11 | 82409 0007 | 30 009 000 36,41%

Kiilf51di tanarjeldltek / tandrok 26 | 11 |

CEEPUS (2007/2008-AS TANEV)

Hilézatok szdma (Bsszesen) 39

Magyar koordindcidjn halozat 8

Beutazdk szama (hallgaték / oktaték) 354 (188 /166)

Kiutazék szama (hallgaték / oktatok) 413 (217 /196)

Beadott | Tamogatott | TAmogatasi | Megitélt Megitélt
palyazatok | pélyazatok keret tdmogatds | tdmogatas /
szdma szama (forint) (forint) | kéltsépvetés

EGT/Norvég Alap — Mobilitdsi pilyazatok 79 63 267435002 | 267093819 99.87%

Az Eurépai Nyelvi Dij palyizatra rendelkezésre 4ll6 500 000 forintot a koribbi gyakorlatnak
megfelelden teljes mértékben lekotdtte és felhasznalta 2008-ban a Tempus K6zalapitvény.

A Tempus, Erasmus Mundus, Euripa a Polgdrokért és Pestalozzi programok keretében 2008-
ban a Tempus Kézalapitvanynak nem kezelt palydzati keretet.

I1.1.2. A képzési tevékenység f5bb eredményei szdmokban

Képzés megnevezése Csoportok Hallgatoi Kiadott
SZAma létszdm (fd) tandsitvanyok

[ (db) szama (f§)

A projekteiklus-menedzsment alapiai 1 10 6

Projektmenedzsment lépésrél lépésre 3 95 83

Az EU kohézi6s politikdja —a tdmogatasok felhasznaldsa 1 29 24

Magyarorszagon

Véllalkozésok inditisa és menedzselése (VANDA) 1 77 66

Osszesen: 6 211 179

* A teljes pélyazati keret a 2007, &s 2008. évekre tsszesen 100 M Ft, ebbt] 2007-ben lekstésre keriilt 17,591 M
Ft.
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IT.1.3. A tuddskézponti tevékenység fobb eredményei

2008-ban a tudaskdzponti tevékenységre snallé egység alakult, amely ernydje alatt miksdnek tovabb
a képzések, az esélyegyenl6ségi koordintor és az tgyfélszolgilat, valamint ez a csoport kezeli az EU
klaszterekben folyé munkahoz, valamint az Egész Eleten 4t tartd Tanulds Stratégidjahoz kapcsolddd
hazai disszemindcids projekteket.

A Tempus Kbozalapitviny az Eurépai Uniétdl nyert tamogatisabél 2007. ‘szeptember 28-4n
megrendezte — 11 partnerrel egylttmiikddve - a magyatorszagi Kutatok Ejszak4jat. A Kutatok
Ejszakaja magyarorszagi programjain mintegy 600 kutaté mutatkozott be, a rendezvény kapcsan 300-
nal t8bb sajtémegjelenést regisztralt a Kézalapitvany. A programokon mintegy 22.000 latogato vett
részt aktivan, az orszig 9 telepiilésén.

Az Oktatdsi és Kulturélis minisztérium felkérése nyoman a Tempus K6zalapitvany sikeresen palyazott
az Bgész Eleten At Tarté Tanulés stratégiajanak magyarorszagi terjesztésére az Europai Uni6tol.

A Tempus Kozalapitvany sikeresen palydzott 15 millié Fi-nyi tdmogatisra az OFA Orszigos
Foglalkoztatasi K&zalapitvny a nék munkaeré-piaci esélyeinek nivelését segitd tevékenységek 2008-
as végrehajtasara.

I1.1.4. Kommunikdcids tevékenységek 2008-ban

A TKA altal végzett kommunikacids tevékenység része a potencidlis palydzok, illetve a képzések
lehetséges résztvevdinek tdjékoztatisa, segitése, a kapesolattartis a timogatdst nyert palyazokkal,
valamint az eredmények terjesztése, hasznosuldsuk eldsegitése. A kommunikacios tevékenység
legjellemz&bb eszkdzei a rendezvények, a kiadvanyok, a honlap, illetve a médiabeli megjelenések.

2008 4 kommunik4ci6s feladatai kizé tartozott az 0ij palyazati formék széleskdri megismertetése, 0
potencidlis palyazdk elérése, meggybzése, az eredmények hasznosul4sanak tovabbi tdmogatdsa
kommunikacios eszkdzokkel, a kultirak kozotti parbeszéd jelentdségének kiemelése, valamint a TEA
tudaskozpont szerepének tudatositasa.

11.2.4.1. Rendezvények

A TKA rendszeresen szervez killonbdzd rendezvényeket: célcsoport- és/ vagy téma-specifikus
informaciés napokat, pélydzatiré szemindriumokat, koordindtori talalkozokat, monitoring
szemindriumokat, disszeminéaciés konferencidkat. 2008-ban 81 rendezvényt szerveztiink, amelyek
kozott 9 nagy konferencia is szerepelt. A rendezvényeken Gsszesen t8bb mint 3500-an’ vettek részt.

A rendezvények koziil kiemelkedik a kultirak kozti parbeszéd eurdpai éve kapcsan rendezett méjusi
LLP konferencia, az &szi nemzetkozi Leonardo partnerkeresd szemindrium, a teli LLP valorizacios
konferencia a tanari hivatds megujitdsanak témajaban, valamint az OECD FelsSoktatési Jelentésének
eredményeit bemutaté, terjeszté nemzetkdzi konferencia. A Kutatok Ejszakjar6l részletesen az V.1.3.
pontban szélunk.

I1.2.4.2. Kiadvinyok

Az egyes célcsoportok lehetdségeit és tdjékozodasi szokasait figyelembe véve 2008-ban 32 féle
kiadviny késziilt (kozilik kettd csak elektronikus formaban). Kiemelendd, hogy 0j részekkel
folytatédott a 2006-ban ttjara inditott disszeminaciés kiadvanysorozat (errdl részletesebben az V.3.
pontban).

Minden kiadvany letdlthetd a www.tka hu honlap ,.JKényvtir” mentipontja alatt.

g E rendezvények szamaban nem szerepelnek sem 2 programok milkddtetésével kapesolatos egysh rendezvények

{pl. biraldi, tandesads bizottsapi Glések), sem a képzések (a mentarképzések kivételével).
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11.2.4.3. Honlap

Ebben az évben tobb fejlesztést is végrehajtottunk a honlapunkon: archivaldsi funkei6, szavazémodul,
a partnerkeresd adatbzis bévitése az ,,Eurdpa a polgarokért” programmal, forumstatisztika gazdagitja
a kindlatot, microsite-ot milkédtettiink a kultirdk kazti pérbeszéd téméjanak kiemelésére, valamint 0j
portal késziilt az EU klaszterek eredményeinek itthoni terjesztését célz projekt szaméra.

2008-ban 497.101 litogatast regisziraltunk a honlapunkon, amely az el6z8 évhez képest 12%-0s
niivekedést jelent, szdmszerflen 52.884-gyel tobb latogatdst. Csakiigy, mint az el6zd évben, a
legtébben janudrban (51.038), a legkevesebben augusztusban (26.991) jartak ndlunk. Osszesen
3411702 oldalt toltonek le. Az év leggyakrabban latogatott oldala tovabbra is az Aktudlis
pilyazatok.

Az angol oldatunkat 85.104-en nézték meg, ez a tavalyi évhez képest 114%-os novekedést jelent(!),
szamszertien 45.407-tel t5bb latogatdst. Tovabbra is foként a Study in Hungary oldalait latogatjak.

A hirlevelekre feliratkozottak szima (az év végi adatok szerint):

K+F: 3462; Felsdoktatis: 2288; K&zoktatis: 3923; Szakképzés: 2117; Nyelvoktatds: 2549; Egész
cleten 4t tart6 tanulds: 1901; Alumni: 1758; Esélyegyenltségi: 941, vakbarat verzi6: 17; Eurdpa a
polgarokért: 1283; Képzések: 2630

Osszesen: 22.869

Angol nyelvii hirlevelek: TPF Newsletter: 669; Research Hungary: 267

Osszesen: 936

Mind8sszesen: 23.805, ami t5bb mint 3000-rel tbb olvasd az el5z6 évhez képest.

A Kutaték Ejszakija honlapon, amelyet kifejezetten erre a rendezvényre hoztunk iétre, 133.475
latogaté fordult meg.

11.2.4.4. Médigjeleniét

2008-ban Gsszesen 1892 sajtémegjelenést regisztraltunk a Tempus Kozalapitvdny programjaival
kapesolatban (beleértve a palydzat felhivisok megjelenését is) a nyomtatott sajtdban és az internetes
médiaban, ami 212%-os (!) mennyiségi nivekedést jelent az e1626 évhez képest,

A megjelent hirek, tudésitisok, beszamoldk kéziil 1691 foglalkozott konkrétan, részletesebben a
palyazati programokkal, 201 esetben pedig csak emlités szintjén jelentek meg a programok. A legtiibb
cikk — a kordbbi tendencidkhoz hasonléan — internetes honlapokon és hirlevelekben jelent meg
(895), 232 alkalommal keriiltek be a hirek nagy peldanyszamib, orszagos terjesztés napilapokba,
illetve 508-szor helyi, regionilis lapokba.

A nyomtatoft és on-line sajtd mellett 80 rddiés, illetve televiziés hiradss hangzott el a Tempus
Kozalapitvinyrol, illetve egyes tevékenységeirdl, t6bbnyire a TKA munkatarsai altal adott interjik
formé4jéban, )

Ebben az évben a legnagyobb sajtévisszhangot ~ Jellegénél fogva is — megint a Kutaték Ejszakdja
rendezvény kapta 580 megjelendssel, ami az Gsszes megjelenés egyharmada. A legnagyobb publicitast
ez utan az Erasmus kapta 331 megjelenéssel.

IL.15. Monitoring tevékenység

I1.1.5.1. Szakmai menitoring

A monitoring tevékenységek alapelveit a Tempus Kozalapitviny €s 2 tAmogatéi (elsésorban az
Eurdpai Bizottsdg és az OKM) kézbtt — a programok koordinaldséra — 1étrejott szerzédések hatdrozzak
meg.

A szakmai meonitoring célja a palydzatok végrehajtdsinak segitése. A szakmal monitoring
tevekenységek 4 tipusa 4llandd gyakorlat a Kozalapitvany munkéja sordn:
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1. Megelézd vagy preventiv monitoring — az elfogadott pilyazat esetében felhivjuk a figyelmet a
projekt esetleges gyenge pontjaira, tovabbi javitdsi lehetdségekre még a projekt kezdetén, annak
érdekében, hogy a palyézat a lehet leghatékonyabban valdsulhasson meg.

2. Monitoring szeminariumok — a nyertes palydzok szdmara. A projektmunka nyomon kdvetése, a
(tematikus) halézatok kialakuldsinak elésegitése, konzulticios lehetdség biztositasa

3. A Kozalapitvany monitoring latogatisokat tesz a nyertes palyazok egy részéhez, melyek sordn a
helyszinen gy6zddhetnek meg a monitoring tevékenységet végzd munkatérsak a projekt allapotardl..

4. A TKA minden palyazat irdsos szakmai beszdmoldit feldolgozza (desk monitoring).

A szakmai monitoring tevékenység eredményei lehetévé teszik, hogy a Tempus Kozalapitvany atfogd
képet kapjon a programokrdl, a megval6sitds problémairél, a problémak megoldasi lehetéségeirdl, s
igy képes pilyazdi szamara mindségi szakmai timogatds nyijtani, illetve a programok eredményeit
képes széles kirben terjeszteni (disszemindcids tevékenység).

I1.1.5.2. Pénziigyi monitoring tevékenység

A projektek szakmai nyomon kovetése mellett a Tempus K&zalapitvany pénziigyi monitoring- és
audit-tevékenységet is végez. A pénziigyi monitoring csoport a Kozalapitviny palyaztaté
programjaihoz kapcsoléddan a timogatisok felhasznalasanak megfeleldségét vizsgalja.

A 2008-as évben —a kor4bbi évekhez hasonléan — a Kézalapitvany 6tféle pénzilgyi ellendrzest vegzett
az LLP (illetve elédprogramjai), valamint a CEEPUS és a Vilag-Nyelv programokat érintden.

» 1ddkdzi beszamolo értékelése

= Zarébeszidmold értekelése

= Tételes ellentrzés a pénziigyi beszdmold aldtdmaszté dokumentumait illetden
* Helyszini ellendrzés a projekt megvaldsitdsa alatt (audit)

* Helyszini ellenérzés a projekt megvaldsitisat kovetden (audit)

* Rendszeraudit.

2008-as ellendrzések tapasztalatainak és szimadatainak dsszefoglalisa:

Az alébbi 1dbldzat a 2008-ban torténi helyszini ellendriéseket a projektek foldrajzi elhelyezkedése
szerinti megoszidsa alapjdn dsszesitve mutatia:

Kelet-Magyarorszdg  Kizép-Magyarorszdg  Nyugat-Magvarorszdg {isszesen

¢s Budapest == ..
LLP/Leonarda ! | 8 7 16
LLP/Erasns 4 7 == 3 18
Vildg-Nyelv T 2 B =—ws U s
CEEPUS T 7T T T imsle e 2 _5
(dsszesen: = — 8 o EE = 14 — 43

A Leonardo kisérleti projektek kapesan és az Erasmus alprogramban tdmogatott intézmények foldrajzi
koncentraltsdga miatt a helyszini ellenérzések ardnya nagyobb Budapesten és Kozép-Magyarorszagon.

A 2008-as évben az LLP szabalyai alapjan, a korédbbiaktol eltérden, penzugyl ellendrzésre nem kertilt
sor a Comenius, a Leonardo és a Grundtvig alprogramok partnerségi® projektjeinél.

A térgyalt evben a 2007-ben szerzddott Erasmus programok kapesan rendszer-auditokat végeztiink,
igy 10 felsBoktatasi intézmény (a résztvevd intézémények 25%-a)} folyamatait, belsd szabalyrendszerét
vizsgaltuk meg. A rendszer-auditok a komplex folyamatoknak kdszénhetden nagy jelentdségre tettek
szert, a felkészilt koordindtorok széleskdri informécidval lattak el. A Iatogatasok 80%-ban jo
gyakorlatokat, példaértékil megoldasokat mutattak be.

§ A partnerségi projeltek dtalAny tamogatést kapnak

H
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A fenti évben nagyobb hangsulyt fektettink a CEEPUS intézmények meglatogataséra, {gy a nyertes
projektek 25%-dt vizsgaltuk. Altalinos tapasztalat az, hogy a programban résztvevd szervezetek
folyamatai, pénziigyi mencdzsmentie jél kidolgozottan és gordillékenyen zajlik.

Osszességében a helyszini penziigyi ellendrzések és monitoring-latogatasok szidma az elézd évhez
képest 20%-kal nbtt.

Az aldbbi tdbldzat a palydzati programok zdré és id6kizi beszdmoldinak ellenbrzését muratia:

By 2. Monitoring és
Programok ellendrzéseinek - ;
szfima 2008-ban’ audit litogatasok
LLP/Comenius 438 | -
 LLP/Grundtvig 48 ) -
LLP/Leonardo = 185 16
LLP/Erasmus - 147 16
Vildg-Nyelv 130 | 8
CEEFUS 61 5
Osszesen:’ 1009 | 45

I11. A TKA dltal kezelt pdlydzati programok eredményei 2008-ban
ITL.1. Az Egész életen 4t tart6 tanulds program

2007-t0] az Egész életen 4t tartd tanulds program keretei kozott dsszevontan, megtjult formaban
folytatédik az Eurépai Unié oktatast timogato Socrates és a szakképzést tamogatdé Leonardo da Vinei

programja.

Az Egész életen 4t tartd tanulds programja gyerekkortdl iddskorig teljes mértékben lefedi az
¢lethosszig vald tanuldst. A négy szektorislis alprogram kozil a Comenius a kozoktatast, az
Erasmus a felsdoktatist, a Leonardo a szakképzést és a felndttképzést (a felsboktatdsi szint
kivételevel), a Grundtvig pedig a felndttoktatést timogatja. Ezeket a szektorialis programcsomagokat
egeszitik ki azok a transzverz4lis programok, amelyek t5bb teriilethez is kotddnek.

Fontos megjegyezni, hogy 2009. februar 28-ig a Tempus Kozalapitvany részletes és tételes szakmai és
pénziigyi beszamolét készit az Egész Eleten At Tartd Tanulds Program elsé évében megkétitt
szerz0dések kapesdn, amelyet hivatalbdl parhuzamosan megkiild ellendrzésre az Oktatasi és Kulturalis
Minisztériumnak. Igy az albbiakban — a jelen beszamolé terjedelmi korlatait szem el6tt tartva ~ csak
rdvid, attekintd értékelést adunk a programokrol.

H1.1.1. Comenius
A COMENIUS alprogram az oktatds Gvodétdl az érettségiig terjedd szakaszdra Ssszpontosit. Hozza
kivan jérulni a kézoktatas minéségének fejlédéséhez, erdsiti annak eurdpai dimenziéjat, illetve segiti a
nyelvtanulast. A COMENIUS alprogram decentralizalt része 2008-ban négy palydzattipusbél allt:

» COMENIUS Iskolai Egyiittmitkdések

* COMENIUS Elokészitd latogatasok (az Iskolai egylittmiikédésekhez kapesoléddan)

* COMENIUS Szakmai tovabbképzés pedagdgusoknak

*  COMENIUS Tanédrasszisziensi akcid (magéban foglalja a tan4rasszisztensek fogaddsét is)

A tamogatdsok eredményessége, hasznossiga, hasznosithatdsaga

7 A fent felsoralt, 2008-ben ellendrzott projektek kazott a 2005-2008-as palydzati fordulok nyeries projektjei vannak tsszesitve. A szamok
egyben. tartalmazzik az id8kazi és a zard beszamalsk biralatat is.
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A 2008. februar 15-i palydzati forduléra a Comenius iskolai egyiittmifkidések pélyazattipusban
Gsszesen 282 palydzat érkezett, amelyek kozil a nemzeti értékelés és a nemzeti iroddk kozobtti
egyertetés utdn 159 kapott tAmogatést, Gsszesen 2 389 000 eurdt. A legnépszeriibbnek a 24 mobilitast
magdiba foglald multilateralis egyiittmiikédési tipus bizonyult.

A Comenius iskolai egyiittm{ikédések esetén a beadott palydzatok szdma kis mértékben cstkkent,
mely feltehetben egyrészt az iskola dsszevonasoknak kdszonhetd, masrészt pedig annak, hogy 2008-
ban mér kizirélag kétéves egyiittmiikddések voltak tAmaogathatoak.

A partneriskolak kozotti személyes kapesolatfelvételt és igy az iskolai egyiittmitktdések hatékonyabb
elokészitését segitik az eldkészitd litogatdsok, melyekre kiilon lehet palydzni. Az erre szolgald
timogatisi keret része a Comenius program koltségvetésének. 2008-ban 99 el6készitd litogatis
palyazat érkezett, amelybdl 85 myert tAmogatast. A timogatottsag ardnya 85,9% (2007: 78,9%). A
palyizatok dsszes tAmogatasa 66.862 eurd volt.

A Comenius szakmai tovabbképzés pedagogusoknak palyazattlpusban 2008-ban négy hataridével
lehetett palyazatot benyiijtani (januar 31.; marcius 31.; junius 30.; szeptember 30.). Osszesen 438-an
palyaztak, kozilik 193 palyazé reszesult tamogatasban A tanartovabbkepzo kurzusra tdmogatast
nyert palyizOknak Osszesen 417 216 eurdt {télt meg a Tempus Kozalapitvany, tehat atlagban
palyazatonként 2161 eurét. A Comenius szakmai tovabbképzés pedagdgusoknak palyédzattipus
esetében a beadott pilyazatok szdma 17 %-kal nétt, mely feltehetden a sokkal inkabb célirdnyos
informacidterjesztésnek kisszonhetd. A tAmogatott palydzatok szdma kismértékben cstkkent, melynek
oka, hogy a hatrényos helyzet vizsgélatakor hangsilyt helyeztiink a szocidlis hattér okozta hatrdnyok
kikiisz8bolésére magasabb timogatas megitélésével. fgy az egy fbre es6 tdmogatdsok atlaga
magasabb, mint a megel6z6 évben.

A korabbi évekhez hasonl6an jelentdsen magasabb a nyelvtanar-tovdbbképzésre jelentkezdk ardnya az
&ltalanos tanir-tovibbképzéssel szemben, s hasonlé ez az arany az elfogadott palydzatok esetében is.
A tovabbképzések tipusait tekintve — a kordbbi évekhez hasonléan — az idegennyelv-tanitis
modszertanra irdnyuld kurzusok domindltak. Az egyéb szaktargyak oktatdsahoz kapcsolédd vagy
transzverzélis tematik4j, 4ltalanos tanAr-tovibbképzések arinya az dsszes benyujtott palydzathoz
képest kb. 11 %, a nyelvtanfolyamok aranya pedig kb. 12%. A tovibbképzések munkanyelvének
tekintetében er§s6d6tt a mar elézé évekre is jellemzd tendencia. A tamogatott tovabbképzesek 83 %-a

angol nyelven zajlott, mig német nyelven csak a kurzusok 8 %-4n kommunikaltak a résztvevbk. A
kevéssé széles kirben beszélt, €s igy prioritdst élvezd nyelvek kizétt a francia, az olasz és a spanyol
jelent meg. A timogatott pilydzatok tilnyomo tébbsége az Egyesiilt Kirdlysagot (55%), illetve
Trorszagot (20%) jeldlte meg célorszagként, az elézd évekhez hasonldéan Németorszagot (7,7%) és
Franciaorszagot (5,1 %) is megelozve.

A tandrasszisztensi palyazattipus keretében 2008-ban Ssszesen 68 egyéni palyazatot kaptunk, és a
rendelkezésiinkre 4ll6 timogatasi keretbd] 33 tandrasszisztens killfsldi tanitdsi gyakorlata valgsult meg
végill. Ez a péalydzatszdm még megengedte, hogy csak a szakmai szempontbd] megalapozott tervek
kapjanak tamogatst, de mindenképpen indokolt a program népszerlisiiése érdekében tovabbi
erbfeszitéseket tenni. Bar 2007-t61 mar nem csak myelvtandrok, hanem pedagogusi felkésziiltségge!
rendelkezd, egyéb targyat oktatd tanérasszisztensek is részt vehetnek a kiilfoldi iskolai gyakorlatokon,
az érdeklédés ebbdl a célesoportbdl az elsd palyazati évben még nem volt jelentds. A Comenius
tandrasszisztens pdlyazattipus esetében az egyéni palydzatok szdma csdkkent, melynek oka az eldzd
évhez hasonléan az lehet, hogy a magyar felsGoktatasi rendszer a BA/MA rendszerre tér at
folyamatosan, és ebbe a rendszerbe nehezebb beilleszteni a 3-10 honapos kiilfsldi tartézkodast. Masik
ok lehet, hogy egyre tobb péalydzati rendszeren kiviili kiutazisi lehet6ség 41l a fiatalok rendelkezésére
az EU-ban.

Az Intézményi pilyazatok keretében magyar dvodak, dltalénos és kézépiskoldk is palyézhatnak
asszisztensek fogadésara. A fogadd iskoldk nem részesiiinek anyagi tdmogatisban, mivel a
Magyarorszigon tevékenykedd kiilfsldi tanarasszisztens Ssztondfjat kap a sajét orsziga nemzeti
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irodéjatol. 2008-ban 55 intézményi palydzat érkezett a beadasi hatéridére, ebb8l mindéssze egyet
kellett elutasitanunk formai hiba miatt. A nemzeti irodék kézétti egyeztetést kovetden a tavalyi évhez
hasonl6an 13 asszisztens érkezett Magyarorszagra. A magyar fogad$ iskolék altal beadott palyéazatok
esetében a ket évvel ezelétt tendencia figyelhetd meg. A palyézati szdm azt mutatja, hogy sok iskola
elvesztette a palyazéi kedvét, miutan relative kevés kiilfsldi tandrasszistens érkezett Magyarorszagra,
igy sok jo palyazatot bead$ iskola tanarasszisztens nélkiil maradt. Azon intézmények szdma azonban
melyek szdmara az iroda tandrasszisztenst biztositott 2008-ban kozel azonos a 2007-es adatokkal.

A kihivasokra adott valaszok

Comenius Iskolai Egytittmiikddések esetén, a 2008-as palyazati korben tsbb intézménycsoportot is
hétrényosan érintett az a szabaly, hogy egy iskoldnak - OM azonositénként - legfeljebb két futd
projektje lehet. Ezért 2009-t61 lehetévé tettiik, hogy egy intézmény tagintézményenként két futéd
projektben kdzremiikddhessen, amely lehet8séggel elérelithatdlag tibben is élni fognak.

II1.1.2. Erasmus

Az ERASMUS alprogram az Egész életen 4t tarté tanulas program felsGoktatdsi komponense. Hozza
kivin jarulni az eurdpai felsdoktatisi térség megvalésulasshoz és a felsdoktatdsnak, valamint a
felséfoku szakképzésnek az inmovacié folyamataban jitszott szerepének megerdsitéséhez. Az
ERASMUS alprogram decentralizalt része 2008-ban az al4bbi palyazattipusokbol 4llt:

* ERASMUS Mobilitas: Hallgatdi mobilitds, Hallgatsi Szakmai gyakorlatok kiilfsldén, Oktatoi
mobilitds, Személyzeti képzés kiilfoldsn

*  ERASMUS Intenziv Nyelvi Kurzus — EILC

* ERASMUS Intenziv programok

* ERASMUS Elékészit6 latogatasok

A tdmogatdsok eredményessége, hasznossiga. hasznosithatésiga

Az Erasmus program nemzeti szinten kezelt palyazataiban torténd részvételhez Frasmus University
Charter sziikséges, amelyet pdlyazati tton lehet elnyerni az Eurdpai Bizottsagtél. 2008-ban a
Magyarorszigon miikédd 72 felsBoktatasi intézménybél 54 rendelkezik ilyennel. A 2007/08-as
tanévre 49 felsGoktatdsi intézmény nyujtott be kdziilik palyazatot mobilitasi timogatisra. 48
intézménnyel j6tt lére tamogatasi szerzédés. Két intézményi integracié miatt végiil 46 intézmeny
valdsitott meg Erasmus mobilitést. (A 2008/09-es tanévré! még nem 4llnak rendelkezésiinkre végleges
adatok.)

Hallgatdi és oktat6i mobilitds

Hallgatoi mobilitds keretében a didkok 3-12 hénapra utaznak kiilfsldre félév-Athallgatisra vagy
kulfdldi szakmai gyakorlatra. A 2007/08-as-es tanévben 3737 b’szttindgjas kiutazds valdsult meg, ebbél
444 szakmai gyakorlat. Létszamban 3698 hallgaté utazott kiilféldre®, atlagosan S hénapot téltsttek
kint, szakmai gyakorlat esetében 4 hénap az atlag. 2008/09-ben varhatéan kb. 3832 hallgaté utazik ki
Erasmus-szal.

A legnépszeriibb szakteriiletek 2007/08-ban az {izlet- és menedzsment tudomanyok, a
tarsadalomtudomanyok és a nyelv- és filolégiai tudoményok voltak. Ez az adat a tdbbéves
tendencidkat figyelembe véve varhatéan hasonloképpen alakul a 2008/09-es tanévben is. E harom
tudomanyteritletet az tsszes kiutazd hallgatd 47%-a vélasztja kilfoldi tanulmanyai sorin. A
legkevésbé népszerii tudomanyteriiletek kozé a természettudomanyok, illetve a kommunikacié és
informatikai tudomanyok tartoznak, sszesen 5%-ot tesznek ki,

39 hallgaté tanulményokra és szakmai gyakorlatra is killon-killén tdmo patast vett igénybe, ezt a szabalyok
megengedik.
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Oktatéi mobilitds esetében a legnépszeriibb célorszagok 2007/08-ben sorrendben Németorszag,
Franciaorszdg, Finnorszig és Olaszorszag, valamint meglepé moédon Roménia az stodik
legnépszerlibb célpont, ez utdbbi jelentds valtozas a korabbi évekhez kepest. Ezek egyiitt az Osszes
kiutazas 56%-anak célpontjai voltak. A 12 1ij EU tagorszag valamelyikébe a kiutazok dsszesen 20 %-a
utazik. A legnépszertibb tudomanyteriiletek (sorrendben) a nyelv- és filologiai tudoméanyok, az lizlet-
és menedzsment tudomanvok, oktatas-tanirképzés, térsadalomtudoméinyok majd a miiszaki
tudomaényok és technologidk.

A 2007/08-as tanévben 739 oktaté utazott killfsldre Erasmus oktatéi mobilitds keretében, az
intézményi idékszi beszimoldk alapjdn pedig varhatéan 2008/09-ban 802 kiutazas valdsul meg. Az
&tlagos tartozkodasi idé 6 nap volt, ez alatt 4tlagosan 7,5 érét oktattak 2007/2008-ban.

Szakmai gyakorlat

A kiilfsldi szakmai gyakorlat szervezésére 2007/08-ban 28 intézmény kapott tdmogatast. Ebben a
tanévben 444 hallgato élt a kiilfldi szakmai gyakorlat lehetdségével.

2007/2008-ban a legnépszeribb szakterilletek sorrendben a kovetkezbk: iizlet- és menedzsment
tudomanyok, orvostudomanyok és miszaki tudoményok és technoldgiak, ezek az dsszes szakmai
gyakorlat 53,8%-4t teszi ki. Erdekes, hogy mig az orvostudoményok alulreprezentaltak a tanulméanyi
cél mobilitisban, addig a szakmai gyakorlatot célzé mobilitisban a masodik legnépszeriibb
tudoményteriilet. A fogadd vallalatok mérete tekintetében elmondhatd, hogy kiegyensulyozott a
részvétel, nagyvallalatokndl kicsit tobben helyezkednek el, de a kdzép- és kisvéllalatok megoszlasa
hasonld. Az igény a tavalyi hirtelen emelkedést kivetden stabilizalédni latszik, 2008/09-ben varhatoan
450 hallgaté utazik szakmai gyakorlatra kiilfsldre.

Személyzeti mobilitas

A személyzeti mobilitds is az Egész életen 4t tartd tanulas program Wjdonsaga. A 38 palyazd
felsdoktatasi intézmény koziil 25 tAmogatott keriilt ki 2007/2008-ban. Ezekbé! az intézményekbdl 164
(nem oktaté beosztisi) munkatirs utazott kiilfldi tovédbbképzesre. 2008/09-ben varhatéan 30
intézménybol ismét t&bb mint 160 munkatérs utazik ki.

Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzus — ETLC

A 2007/2008-as tanévben hat intézmény szervezett Ssszesen nyolc Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzust.
A hat szervez koziil 6t nagyobb egyetem és a magyar, mint idegen nyelv oktatasara specializalddott
Balassi Balint Intézet. A nyole kurzusbol négyet Budapesten tartottak meg, mig a mdsik négyet
nagyobb egyetemvarosokban (Szeged, Pécs és Debrecen). (sszesen 149 hallgatd érkezett hazankba,
tbbségiik (75%) a nydri iddszakban.

A kiutazé Erasmus hallgaték kozill 171-en vettek részt Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzuson kevéssé
elterjedt nyelveket besz€ld eurdpai orszagokban.

2008/9-ben 7 intézmény szervez Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzust: 6 egyetem ¢s a Balassi Balint
Intézet.

Intenziv Program

Ebben a palyazattipusban felséoktatasi intézmények valosithatnak meg nemzetkdzi nydri egyetemeket.
2007-ben 9 magyar koordinaciéju palydzat érkezett a Tempus Kozalapitvanyhoz, ebbdl 5 nyert
tamogatast, Ssszesen 165.538 eurdt. (A palydzatokat csak a koordinalo FOI orszaganak nemzeti
irodajéhoz kell beadni, és a timogatast is ez az orszag adja a teljes projektkre.}

2008-ban 10 palyzat érkezett kilenc intézménybdl. Koziilitk 7 nyert tAmogatést, tsszesen 228.153
ewrdt. A tamogatott palydzatok benyujtoi a Szegedi Tudoméanyegyetem, Szolnoki Féiskola, Tessedik
Samuel Féiskola, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem, Pdzméany Péter Katolikus Egyetem, Eotvds
Lorand Tudoményegyetem és a Szent Istvan Egyetem. Tovabbi 14, nem magyar koordinacidjn
Intenziv Programban vesznek részt magyar egyetemek, féiskolak.
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A kihivdsokra adott valaszok

Az Erasmus program a kezdetekt®] fogva nagyon népszerii a felséoktatsi intézmények kérében. A
2007-es év jelentds kihivasa volt a szakmai gyakorlatok akcid elinditdsa, amely 2008-ban azonban mar
nem jelentett problémét. Munkatirsunk az elmult évben tevékenyen részt vett a szakmai gyakorlatok
megvaldsitasdt segitd europai munkacsoportban.

Az LLP program elinduldsa szdmos valtozést hozott az Eurdpai Bizottsignak a programot érinté
tevékenységében. Az LLP Nemzeti Irodik tevekenységét a kordbbinél sokkal szabalyozottabbg tetick,
illetve lepéseket tettek a program megvaldsitdsdnak egyszerisitése érdekében is. Az egyszeriisités
sajnos egyeldre inkébb a pdlydzok sziméra érzékelhetd, az irodak munkija kotsttebbé valt.
Folyamatosan egyiittmiikdiink az Eurdpai Bizottsdggal annak érdekeben, hogy az irodakra nehezedd
adminisztrdcids terhet ésszerfisitsiik, illetve az Frasmus program teljes spektrumaban atlathato és
konzisztens szabdlyok érvényesiiljenek a tovibbiakban is, és meg@rizzik azt a rugalmassagot, amely a
program sajatja volt a korabbiakban, és immiar 2] éve biztositja annak sikerét. Ennek szellemében
2008-ban az intézmények hatiskorébe rendeltik az EILC hallgatdk ¢és a fogyatékossaggal él6
hallgatok és oktatk palydzatainak kezelését is.

Nemzeti szintii kihivisaink k&zé tartozik a nemzetkdzi mobilitdsi tevekenységek beépitése a
felsboktatdsi intézmények tantervébe, azaz a hallgaték kiilf5ldi tanulmanyainak és gyakorlatinak
elismerése az itthoni tanulmanyok részeként, az ezen a téren tapasztalhatd problémékra felhivtuk mind
az mntézményi Erasmus koordinatorok figyelmét az Erasmus koordinacios taldlkozdkon, az intézményi
audit-latogatasokon sziréprébaszertien ellendriztiik a tanulményok beszdmitdsat, és minden
intézményi beszamold részét képezi az errdl sz616 jelentéstételi kotelezettség is. Az Oktatasi és
Kulturdlis Minisztérium felsdoktatisi szakallamtitkdra levélben hivia fel a rektorok figyelmét a
probléma megoldasanak sziikségességére 2008 novemberében.

I 1.3. Leonardo da Vinci

A Leonardo alprogram (az iskolarendszerli és az iskolarendszeren kiviili) szakképzésnek a palyazati
programcsomagja. Az alprogram célja tdbhbek kézott a szakkepzeési rendszerek, intézmények és
gyakorlatok minéségi javitisinak és az e téren megvaldsuld innovéciénak a tdmogatisa, valamint a
szakképzés és a mobilitas vonzbba tétele.

A Leonardo alprogram decentralizalt része 2008-ban &t palyézattipusbol allt:

Leonardo Mobilitasi palydzatok
Leonardo Partnerségek

Leonardo Innovacié transzfer palydzatok
Leonardo Elékészité latogatasok

A 2008-as évben a Leonardo palydzatokat egyrészt az elmélyités, masrészt az Gjdonsigok bevezetése
hatdrozta meg. A 2007-es bevezetd év utdn a mobilitasi, az innovaci6 transzfer és az eldkészitd
latogatasok palyazatok esetében a bevezetd szakasz eljarasainak pontosabb kidolgozasara keriilt sor,
illetve 1ij on-line {rlap hasznélatat vezettiik be. A 2008-as év Ujdonsaga a Partnerség palyizat inditdsa
volt, amely a Comenius és Grundtvig pélydzatokhoz hasonléan a szakmai egylittmiikddést teszi
lehetdvé a szakképzésben érintett intézmények szdmara.

Az on-line firlapok haszndlata megkdnnyitette a palyaztatdi tevékenységet, gyorsitotta a birglati
folyamatot, valamint egyszerQsitette a K&zalapitvany adatszolgaliatsi kételezettségét.

A tAmogatésok eredménvesséoe. hasznossioa hasznosithatdsiea

A 2008. februdr 8-i beaddsi hataridére 150 Leonardo mobilitési palyazat érkezett. Sajnélatos mddon
ez 31%-0s visszaesést jelent a 2007-es évhez képest. Végiil 123 palydzat kapott timogatast, a
benytjtott palyazatok 82 szizaléka. Az év végéig a tdmogatist kapott palyazatok kozil 5-en
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visszamondtak a projektet, illetve a megitéltnél alacsonyabb Osszegre szerzddtek (7 projekt), igy 6
tartaléklistira keriilt palydzat bevondsdra is sor kerilhetett. A tartaléklistarél tdmogatott projektek
kozill tovabbi egy mégsem véllalta a lebonyolitast igy Osszességében végitl a 2008-as kérben 123
projekt kezdhette el a tevékenységét.

A 2008-as palyazati korben Gsszesen 1632 f6 kintazd szdmdra tudtunk megitélni tAmogatast, ez csak
18 f&vel kevesebb a 2007-es palyazati korhoz képest, ugyanakkor a projektek szama joval kevesebb.
Az 1625 kiutazobol 435 hétranyos helyzetii kedvezményezett, €s 162 Kisérd is részt vesz a
projektekben. A leszerz6dott teljes tamogatdsi Osszeg 2.839.542 Euré, Célcsoportonkénti
megoszlasban ez a kdvetkezdket jelenti, 1204 szakmai alapképzésben résztvevd, 190 munkavallalo /
munkanélkili és 231 f6 szakképzési szakértd tapasztalatcseréjére/szakmai gyakorlatara jutott
tAmogatis.

Az innovacié transzfer pélyazatok esetében a beérkezett palydzatok szama az eldzd évihez képest
valamelyest novekedett, hatéridGre 26 palyizat érkezett. A palyézat szamok hétterében a fokozott és
célzott informédcids tevékenység, illetve az allhat, hogy a potencidlis palyazok megismerték az 14j
palyazati forma lehetéségeit. A palyazatok 42 szézalcka kapott kivalé vagy jo mindsitést, igy a
rendelkezésre 416 keretek szinte teljes korti lekdtése nem jelentett problémat, dsszesen 10 palyazatot
tudtunk tmogatni. A palyazatok témai rendkiviil valtozatosak: a mindségi menedzsment, befektetés és
belsd pénziigyi szabalyozdsokon &t az oktatds témakoérében 4D-s tanulas, tandrok és oktatok
informatikai képzése, illetve az idések munkaerdpiaci reintegracidja is megtalalhato.

A partnerség palyizatok esetében a tanuldsi folyamat volt a jellemzd, az elsé év az Oj program
szabalyainak és tartalmanak megismertetésével telt, illetve a mind a palyazék mind a projektgazdak
fokozott timogatdsit jelentette, Az elsd palydzati kOr beaddsi hatdridejét egy a mobilitéssal
egybekstott informéciés kampény eldzte meg, majd az érdekl8dSk szamara palyazatird szemindriumot
tartottunk. HataridBre 51 pélyazat érkezett, amelyek kdzill 9 palyazott koordinatori szerepben. A
hosszil nemzetkdzi egyeztetést kivetden dsszesen 18 pélyazatot tudtunk tdmogatni.

A parterintézmények kozotti személyes kapesolatfelvételt és igy a Leonardo palyazatok hatékonyabb
elbkészitését segitik az eldkészitd ldtogatdsok, melyekre kiilon lehet palyazni. 2008-ban &sszesen 20
palydzat érkezett, amelybél 16-t tudtunk tAmogatni.

A kihivasokra adott valaszok

A Leonardo mobilitasi palydzatok esetében habar cstkkent a beadott palydzatok szama, am az
érdekl6dés tovabbra is nagyobb, mint a rendelkezésre all6 keretdsszeg. A beérkezett palyazatok szdma
ebben az évben is lehetdvé tette, hogy a minéségi elveket kbvetd birdlat sordn csak a kivald s jo
minbségil palydzatok timogataséra keriiljon sor, és ne legyen sziikség az év folyaman tjabb pdlyazati
fordulé meghirdetésére a rendelkezésre 4116 palyazati keretek lekdtéséhez. A minéség vonatkozdsiban
tibbéves munka eredményérél van szé, amelynek sordn az Ssszetett eszkdzrendszerrel (személyes
tan4csadas, paly4zatird, projekimenedzsment tréning stb.) erdsitettik a projektek mindségét, 2008-ban
sor kerillt a legjobb kedvezményezetti beszamoldk, illetve a legjobb kedvezményezetti fotdk
dijazaséra is, valamint kiadvényban jelenhettek meg a korabbi évek legjobb példai is.

A parterség pélyazatok tekintetében az elsé év tapasztalatai alapjan a palydzattipus sikeres, és
vildgosan latszik, hogy szakképzési teriileten is igény van a szakmai egyiittmiikddésre, kozds tanulasra
az intézmények kozott. A tAmogatott projektek téméi kozott tobbek kozott az alabbiak taldlhatoak
meg: farmerek képzésének fejlesztése, tovabbképzése, oOtvdskepzes, vizgazdalkodas, épitSipar,
vendéglats, tandrtovabbképzés stb. A mindség vonatkozasaban ennél a projekttipusndl is alkalmaztuk
a méshol mar j8] bevélt gyakorlatokat, igy az indulé projektek a lehetd legtbb timogatast kaptak.

2008-ban a Tempus Kozalapitviny egy Partnerkerest szeminariumot is szervezett, amelynek célja az
volt, hogy elésegitse partnerkapcsolatok létrehozasat és ezen keresztill sikeres projektek elokészitést
Leonardo mobilitasi és parinerség palyazatokban érdekelt intézmények, szakemberek szamdra. A
szemindrium nagyon sikeres volt, 48 kiilfldi és 22 magyar résztvev volt jelen. A visszajelzések
alapjan tsbb Leonardo projekt kidolgozasara is sor kertilhetett a késobbiekben, illetve a résztvevdk a
programmal nagyon elégedettek voltak.
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Az innovicios projektek vonatkozasdban sikeres volt a 2008-as palyazati fordulé. A palyazatok szdma
ndvekedett az el6z6 évihez képest, 4m sajnos a beadott palyazatok minésége nem érte el az el6z6 évit.
Ezzel egyiitt azonban elmondhaté, hogy a palyazék megtanultik a pilyazattipus Gjdonsagat az elézd
programszakaszhoz képest, és a pélydzatok transzfer Jellege is kidomborodott, tdbbségében bevalt,
miiksds j6 példak dtaddsarsl / atvételérsl volt sz6.

II1.1.4. Grundrvig

Az EU felndttoktatasi, szakmatél fliggetlen, altaldnos ismeretek oktatdsat és tanuldsat tdmogatod
egyittmikodési palydzati akeidi tartoznak a GRUNDTVIG alprogramhoz. A GRUNDTVIG alprogram
decentralizalt része 2008-ban az aldbbi palydzattipusokbal Allt:

* GRUNDTVIG Tanulasi Kapcsolatok
*  GRUNDTVIG Felnbttoktatoi mobilitas
* GRUNDTVIG Eldkészité latogatisok

2008-ban zajlott a 2009-t6] palyézhaté 0j Grundtvig palyazattipusok (Grundtvig felnétt tanuléi
mihelyek, Grundtvig idéskort &nkéntes projektek és Grundtvig asszisztensek) eurépai szintfi
elokészitése, ezek hazai népszeriisitése, a palydztatas feltételeinek megteremtése.

A timogatisok eredménvesséee, hasznosséoa_ hasznosithatdsipa

A 2008. februar 15- beadasi hatridére 88 Grundtvig Tanulssi Kapcsolatok pdlyazat érkezett. Ez
2007-hez képest cstkkenést jelent (2007-ben 98 palyézat érkezett ugyanebben a palyazattipusban), 4m
ha hosszabb tavon tekintjiik it az adatokat, akkor stabilitast tapasztalunk, melybe a 2008-ban
beérkezett palydzatok szima jél illeszkedik, novekedést is mutat, (2006-ban 77-et, 2005-ben 79-€t.)

A beérkezett pilydzatok mindségét mutatja, hogy formai okokbdél 12, mig tartalmi okokbdl mindSssze
5 palyazat kerillt elutasitasra. A nemzetkdzi egveztetés nyoman végiil 30 palydzat kapott tAmogatast
egy-egy kétéves nemzetkdzi egyiittmiikdds megvaldsitdsira. A Grundtvig Tanuldsi kapesolat
tdmogatasok dsszege 456.000 EUR, a vallalt mobilitasok szdma 328.

Orvendetesnek gondoljuk, hogy a nyertes palyizatok intézményi hattere meglehetdsen sokszinii volt: a
projektek nagy részét civil szervezetek (8) és felndttoktatasi céla szervezetek (9) valésitottdk meg, de
rajtuk kiviil vallalkozdsok, kulturélis szervezetek, felséoktatasi intézmények és felnbttképzs, illetve
szakképzd intézmények pélyazata is kapott tdmogatast.

Kevesbé szerencsés viszont a nvertes projektek fSldrajzi megoszlisa. Egyértelmii a fvérosi
dominancia, a 30 projekt kizil 19 Budapesthez kapcsolodik, de csak egy olyan régié van, amelyben
nincs tdmogatott Tanuldsi kapesolat projekt (Del-Dundatal). Ki kell azonban emelni, hogy a helyzet
ennél lényegesen kiegyensiilyozottabb, ha a beadott palyazatok megoszlasat nézzilk. B4r a palyazatok
kdriilbelill harmada még mindig Budapestrol érkezett (34,8 %), ez a 2007-es 42 %-o0s ardnyhoz képest
Jelentds csikkenés. Valamennyi régiobol érkezett palyazat, igy megallapithatd, hogy a vidéki palyazdk
aktivitasa névekszik,

A pélyazatok témdja is meglehetésen valtozatos volt 2008-ban, a hirom leggyakoribb téma a
ktvetkez0: hatrdnyos helyzetii felnéttek bevondsa a felnGttoktatasba, interkulturalis tanulés,
informécidk és kommunikdcids technolgidk hasznalata a felnéttokiatasban.

2008-ban Bsszesen 41 palyAzat érkezett az egyéni felnéttoktatéi mobilitdsi palyé4zattipusban. Sajnos
meglehetGsen magas volt a formailag hibds pélyazatok szdma (21%). A formailag megfelelt
palyazatok tartalma azonban jé mindséglinek mondhatd, hiszen tartalmi okbél csak 4 palyazat
elutasitésira kertllt sor. A visszalépések miatt véglll dsszesen 19 palydzo kapott timogatdst, egyiittesen
S0.781 EUR értekben. A visszalépések hdtterében t5bb esetben is az allt, hogy tébb nemzetkdzi
kurzust lemondtak a szervezik.
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A partnerintézmények kdzotti személyes kapcsolatfelvételt és igy a Grundtvig Tanuldsi kapcsolat
pélyazatok hatékonyabb clkészitését segitik az el6készitd litogatisok, melyekre kiilon lehet
palyazni. A beérkezett 22 palyazat kéziil 20 kapott timogatast, dsszesen 18 676 EUR ériékben.

A kihivasokra adott valaszok

A 2008-as évben a Tanuldsi kapcsolatok palyazattipus esetében az Eurdpai Bizotisdg 0j biralati
folyamatot vezetett be. Ennek alkalmazésa volt a program életében a legnagyobb valiozas, mely
tartalmi és technikai kérdéseket egyarant felvetett.

A Grundtvig palyazatok pénziigyi feltételei tovabbra is egyszeriiek, és az 4taldny-, illetve egységér
alapt kalkulécié domindl, elsé tapasztalataink és a pélydzdk visszajelzései ezzel kapcsolatban
alapvetfen pozitivak.

Osszességében eredményesnek nevezhetd a Grundtvig program 2008-as éve. Mind a pélydzatok
szama, mind azok mindsége azt jelezte, hogy a felnéttoktatds teriiletén is egyre szélesebb az a kor,
amely rendelkezik a nemzetkdzi egylittmiikddésekhez szitkséges palydzatiro és projektmenedzsment
kapacitissal és nemzetkdzi kapcsolatrendszerrel.

A Tanulisi kapcsolat projektek esetében 2008-ban bevezetett 11j birdlati folyamattal kapcsolatos
aggodalmak egy része eloszlott. A kdzds eurdpai biralati rendszerben az egyes partnerorszagoknak
ugyan kevesebb befolydsa van a végeredményre, azomban az elsd Kkor tapasztalata az, hogy
Magyarorszagon a timogatas eloszlisat (pl. intézménytipusok vagy projekttémak tekintetében) ez
kevéssé befolyasolja.

A kivetkezd iddszakban viszont tovabbi eréfeszitéseket szilkséges tenni a palydzatok egyenlStlen
fvldrajzi megoszldsinak tovabbi csokkenése érdekeben.

2008-ban kitltn kihivast jelentett a 2009-t81 palydzhatd, 4j Grundtvig palyazattipusok elSkészitése,
népszeriisitése és a palyiztatds feltételeinek megteremtése. A jelentés keészitésenek idején mér jol
érzékelhetd az 1j lehetdségek irdnti érdekl6dés, mely Gj palyazéi koroket is bevonhat a programba.

A j6v6 szempontjabol — az @, t6bb felndtt tanuléi mobilitést timogatd palyazati lehetGségek
eurdpai bevezetése elétt — {géretes, hogy a Tanuldsi Kapesolat projektek kimondottan sok
mobilitdst terveznek.

II1.1.5. Szakértdi tanulmdnyutak oktatdsi dontéshozdk és szakértdk szdmdra

A Szakértdi tanulmanyutak 2007-ben a korabbi ARION és a CEDEFOP tanulményutak egyesitésevel
jott létre, s az Egész életen 4t tartd tanulds program Transzverzalis programjai kozGtt kulcsfontossagi
szerepet tolt be. F& célja, hogy timogassa az Eur6pai Uniénak az oktatdsi €s képzési rendszereket
érintd célkitlizéseit, ezen beliil eldsegitse az curdpai szintl informacid- és tapasztalateserét oktatasi és
képzési kérdésekben, terjessze a szakértdi tanulményutak résztvevdi altal megszerzett ismereteket és
nemzetkdzi tapasztalatokat, &sszekapcsolja a szakértsi tanulmanyutakat az Oktatas és képzés 2010
munkaprogrammal, valamint az Egész életen it tart6 tanulds programy anak mds alprogramjaival.

A tdmogatdsok eredményessége. hasznossiga, hasznosithatésiga
Az érdeklsds szakért8k egyéni Ssztondijas tdmogatdsra nyljthattak be palyazatot a Nemzeti

Trodéhoz. Ebben az évben a beadott palyézatok szama mar elérte a 139-et, amely lehettvé tette, hogy
csak a magas szakmai szinvonalat képviseld palyézatokat timogassuk, s kozben még egy 15 K
varolista is rendelkezésiinkre 4llt az esctleges visszalépések okozta problémék kezelésére. A
koltségvetési keret 64 tanulményiit megvalésulasat tette lehetdvé. A tdmogatottak harmada, dsszesen
21 szakértd érkezett a szakképzés teriiletérdl. A Szakértdi tanulmanyutak katalégusban a
tanulményutakat 38 témakdrbe osztva talaljuk. A 38 témakdrbol 24 esetében vettek részt
magyarorszagi oktatisi és képzési szakérték a 2008-as pélydzati évben. A 2007-es év rekord
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mennyiségi palyézati szaméahoz képest is egy kisebb névekedésr8l szamolhatunk be a 2008-as évben,
A beadott palydzatok szdma 2%-kal nétt, a nyertes palyazatok szdma pedig kizel megegyezik a 2007-
es adatokkal. Ez k&szénhetd a fokozott informacio terjesztésnek, illetve annak is, hogy az LLP
bevezetésével a kordbbi CEDEFOP tanulmanyutak beleolvadtak a volt ARION programot is
tartalmazd Szakértdi tanulmanyutak palyazattipusba, igy jelemdsen kibdviilt a potencidlis palyazéi
kor. A formai hibas palydzatok szdma jelentésen csékkent,

A 2008/2009-ben megvalésitandé tanulmanyutak szervezésére a 2008-ban is 12 palyézat
¢rkezett, s a birdlok szakmai értékelésének megfelelden hetet javasolt az Iroda a
kurzuskatalégusba. Mivel a katalogusban mindig t5bb tanulmanyutat jelentetnek meg, mint
amennyinek a megszervezésére a programban rendelkezésre 416 forrdsok mellett ténylegesen
lehetéség van, igy minden évben tsbb tanulmdanyutat térdlni kell az egyeztetések sordn. Ebben
az évben ilyen okok miatt egy magyar tanulméanyit megszervezésétd] kellett elallnunk.

A kihivasokra adott vilaszok

A szakertdi tanulményutak program népszerfisége az elmilt években toretleniil ndvekedett
Magyarorszagon, s chhez a tavalyi évi6l a palyazoi célesoportok jelentds kibdviilése is hozzajarult.
Kifejezetten kedvezd fejlemény, hogy a szektoridlis programokat koordindlé munkatirsak, valamint
mis, kills6 partnerekkel vald egyiittmiiktdés eredményeként a program mindkét £ célcsoportjat, azaz
az oktatdsi és a szakképzési szakértBket is sikeriilt megszo6litani, aranyuk megfelel az elbzetes
clvérisoknak. A magyar szakérték motivaltsagat mutatja, hogy a mas tagorszigokban stilyos gondokat
okoz¢ visszalépések szdma nalunk elenyészb, a teljes palyazati évben minddssze egy szakértd allt el a
tanulmanyit megvalésitdsatél. A kurzusszervezés irant érdeklsds intézmények szdma is megfelelének
mondhaté az elmalt két évben, itt tovabbi jelentbs javuldst a szervezéshez kapesoldds stabil pénziigyi
héttér megteremtése hozhat.

1I1.2. Erasmus Mundus

Az FErasmus Mundus az Eurépai Unid killsé egyiittmiikodési programjainak zidszldshajdja. A
programban nyertes eurpai felsboktatasi intézmények magas szinvonald kiizos képzéseket, valamint
részképzéseket nyujtanak a legkivalobb hallgatdk részére, érkezzenek azok a vildg barmely részérdl is.
Az Eurdpai Bizottsdg ezért a program keretében tamogatast nyujt a felséoktatdsi intézmények
egylittmlikddeéséhez, és dszténdijat kinal eurdpai és Eurdpan kiviili hallgatéknak és oktatéknak. Ezen
kivi] pedig olyan projekteket is timogat, amelyeknek ndvelik az eurdpai felsdoktatds vonzerejét.

Az Erasmus Mundus elsd szakasza 2004-2008 kozott mitkddatt, 2009-t6] a program megtijulva és
kibévillve folytatodik 2013-ig, ~ a korabbiakhoz képest megttszordz8dott — 1 milliard eurds
kéltségvetés mellett.

A programot az Eurdpai Bizottsig Oktatasi, Kulturalis és Audiovizualis Végrehajté Ugynoksége
(EACEA) kezeli az Oktatdsi és Kulturalis Foigazgatésdga, valamint az EuropeAid Egylittmiikadési
Hivatala feliigyelete mellett. A program végrehajtasdban részt vesznek tovabba az Eurépai Bizottsig
delegacidi, valamint az EU tagallamokban miikédé Erasmus Mundus nemzet iroddk. Az Oktatdsi és
Kulturdlis Minisztérium felkérésére Magyararszigon a Tempus Kbzalapitviny 1itja el ez utdbbi
feladatot.

2008-ban a Tempus Kézalapitvany koordindciés és informéciés tevékenységet végzett az Erasmus

Mundusszal kapesolatban, hiszen a program teljes mértékben centralizalt, azaz az Eurdpai Bizottsag
végzi a palyéztatist. Konkrét tevékenységeink az alabbiak voltak 2008-ban:

- Fenntartjuk a www.erasmusmundus.hu honlapot (a Kézalapitvany honlapjan), folyamatosan
megjelentettik az aktualis informacidkat a programrol.
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- A palyazati lehetdségeket, a program eredményeit széles kirben terjesztettiik (pl. TKA
FelsGoktatasi e-hirlevél, informaciés napok, TKA kiadvidnyok) €s mds programok
koordinitorain keresztiil is tdjékoztattuk a felsdoktatasi intézményeket (pl. Erasmus és
CEEPUS koordinatorok).

- A TKA mas felsboktatasi rendezvényein (CEEPUS, Erasmus, Regionilis Bologna
konferencidk) rdvid bemutatéval szerepeltettiik a programot.

- Koézremiiktdtiink a partnerkeresésben leendd palyazok részeére.

- Paly4zati tan4csadast biztositottunk az érdeklddék és a palyazdink szamara.

- Folyamatosan részt vettiink a kordbban altalunk kezdeményezett egyeztetéseken a kozds
képzések jogszabalyi hatterérdl, akkrediticidjarsl az Oktatdsi és Kulturdlis Minisztérium és
a Magyar Akkreditacios Bizottsag kdzott.

-  Kbézremiikodtink az Erasmus Mundus mdsodik szakasza jogszabdlyi hétterének
véleményezésében, az (j program szakasz kereteinek kialakitasaban.

- Segitettiik a magyar érdekeltségli Erasmus Mundus mesterképzések mikddesét, kitlondsen a
beérkezd hallgaték vizummal, tartézkoddsi engedéllyel kapcsolatos problémainak
megoldasat.

- Részt vettiink az Erasmus Mundus nemzeti irodik taldlkozéin. Kozds projektekben vesziink
részt az érdekldddk minél alaposabb tijékoztatasa érdekében, kézremiksdtink az eurbpai
felsGoktatas népszertisité projekt, a ,,Global Promotion” megvaldsitasaban.

A tdmogatdsok eredménvessége, hasznossaga, hasznosithatésaga

A 2004-2008 kozott 1étrejdtt 103 Erasmus Mundus mesterképzés koziil tizben magyar egyetem is részt
vesz, ami régios dsszehasonlitasban kiemelkedd. A programban vald részvétel lehetdséget nyljt a részt
vevl magyar egyetemek nemzetkdziesitésére, valamint hozzdjarul a képzéseik minGségének
fejlesztésehez, ahogy a magyar felsBoktatas kiilfldi népszeriisitéséhez is.

II1.3. Tempus

A Tempus programot az Eurdpal Bizoftsig az dn. paﬂnerorszégokbang lezajlé felsGoktatdsi
reformtdrekvések és ezeken keresztiil a szocidlis és gazdasdgi felemelkedés timogatésara hozta Iétre.
A program elsédleges célja a nemzetkdzi egyiittmiikédéseken keresztill a fels6oktatdsi rendszerek
fejlesztésének tdmogatdsa a bolognai folyamat és a lisszaboni stratégia szellemében. Ezen tulmenfen
célul tizi ki a kultirak kozti egyetértésnek, valamint egymashoz valo kozeledésének, illetve a
felsGoktatasi rendszerek fejlesztésének és adaptalisdnak el8segitését, ezaltal a felsboktatissal szemben
jelentkezd gazdasagi-, kulturalis elvardsoknak valé hatékonyabb megfelelést. Magyarorszag kordbban
kedvezményezett orszigként vehetett részt a programban, azonban a 2004-es csatlakozast kdvetden,
mint teljes jogll eurépai unids tag segiti a Tempus III és 2008-t6l a Tempus I'V partnerorszdgok
felsGoktatdsdnak fejlesztését.

A programot az Furépai Bizottsig Oktatasi, Kulturalis és Audiovizuilis Végrehajté Ugyntksége
(EACEA) kezeli az Oktatasi és Kulturalis Foigazgatésiga feliigyelete mellett. A program
végrehajtasdban részt vesznek tovabba az Furdpai Bizottsig delegacioi, valamint a partnerorszagokban
milk6dd nemzeti Tempus irodék és az EU tagéllamokban miikid nemzet kapesolattarté pontok. Az
Oktatasi és Kulturilis Minisztérium felkérésére Magyarorszdgon a Tempus Kozalapitvany latja el ez
utdbbi feladatot.

? Albania, Algéria, Azerbajdzsan, Bosznia Hercegovina, Egyiptom, Fehéroroszorszag, Grizia, Horvatorszag,
Kazahsztén, Kirgizisztin, Koszové, Libanon, Maceddnia, Marokkd, Meldova, Montenegrd, Oroszorszag,
Orményorszag, Palesztina, Szerbia és Koszové, Sziria, Tadzsikisztan, Tunézia, Tiirkmenisztédn, Ukrajna,
Uzbegisztan
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A Tempus Kézalapitvany (TKA) nemzeti koordiniciés az informécids tevékenységet végez az
Erasmus Mundus-szal kapcsolatban, hiszen a program teljes mértékben centralizalt, azaz az Eurépai
Bizotisdg végzi a palyiztatdst. A Tempus programmal kapcsolatban az alabbi tevékenységeket
végeztiik 2008-ban:

- A TKA honlapjén folyamatosan megjelentettitk az aktuélis informacikat a programrél és
minden partnerorszagrél.

= Magyar nyelvii leporellét adtunk ki és terjesztettiink a felsBoktatési intézmények kérében,
¢s szerepeltettilk a programot a TKA felséoktatasi kapcsolddast kiadvanyaiban is.

~  Részt vettiink a Tempus IV masodik, 2009-es palyazati felhivés tokéletesitésében, a nemzeti
kapcsolattarté pontok és a nemzeti Tempus irodék taldlkozéin.

- A TKA més felsdoktatdsi rendezvényein (CEEPUS, Erasmus, Erasmus Mundus) révid
tdjékoztatist adtunk a programrdl.

- Kézremikddtiink a partnerkeresésben leendd palyazok részére.

- Palyézati tandcsadast biztositottunk leendd és meglévd palyazéink szaméra.

- Informécios napot és pilyazatiré szemindriumot tartottunk.

A tamogatdsok eredményessége, hasznossiga, hasznosithat6siga

A Tempus TV elsé, 2008-as palyazati felhivésaban 50 projektet tdmogatott az Eurdpai Bizottsag,
magyar érdekeltséggel 8 palyazat rendelkezik, koziliik az egyiket magyar felsGoktatasi intézmény
koordindlja. A magyar felsboktatasi intézmények a program keretein belil nemcsak 4tadjak
tapasztalataikat a hazai felsdoktatdsi reformokrél, hanem tovébbfejlesztik miikodésiket az EU
felséoktatdsi modernizacids térekvéseinek megfeleléen.

IIL.4. Eurdpa a polgarokért

Az Eurdpa a polgirokért koordindcids pont tevékenysége

Az Eurépai Bizottsdg 2007-t5] 2013-ig tarté Eurdpa a polgarokért programjénak legfébb célkitizése,
hogy kapocs legyen Eurépa és az allampolgirok kézdtt. Az allampolgérok aktiv részvétele nélkiil
Eurdpa kozds jovéjének épitése elképzelhetetlen, ezért a program ebben kivan segiteni. Lehet8séget
nylijt arra, hogy az allampolgarok telilkozzanak egyméssal, megismerjék egymis Kultlirajat, és
hatassal legyenek az eurdpai dontéshozdkra.

A Tempus Kézalapitvany mint az Oktatdsi és Kulturdlis Minisztérium 4ltal kijeldlt nemzeti
koordinécios pont feladata
* a program népszeriisitése ¢s informacidnynjtds a pélydzati lehetdségekrd]l az érintettek
kisrében,
palyazati tandcsadés és konzultacio biztositsa,
valamint kbzvetitd szerep ellatdsa az Eurdpai Bizottsig, a péalydzatokat kezeld Végrehajtd
Ugynékség és a (potencidlis) palydzok kozott.

A TKA honlapjdn elérhet6 az Eur6pa a polgdrokért program valamennyi palyazati tipusanak részletes
leirdsa. ., Gyakran feltett kérdések” rovattal segitjiik a palyazokat, és sikeresen megvalositott magyar
projektek linkjét is feltiintettiink valamennyi alprogramnal a palydzati tapasztalatok megosztdsa
€rdekében. 2008. mdjusatél az év végéig 5703-an latogattdk meg a program oldatait.

A pélyézati felhivasok a beadési hataridék szerinti iitemezésben megjelentek a Tempus Kozalapitvany
honlapjén, a relevans célcsoportoknak sz616 tematikus elektronikus hirlevelekben, valamint tovibbi
terjesztésre eljuttattuk a partner multiplikétor szervezeteknek és a szaksajté képviselSinek is.
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Havonta jelenik meg az Eurdpa a polgdrokért: civileknek, dnkormdnyzatoknak, polgdroknak cimet
viseld elektronikus hirlevél. A hirlevelekben az aktuélis palydzati felhivsok mellett a program 2008-
as kiemelt téméival is foglalkoziunk egy-egy j6 példa bemutatisan keresztil. Az év végére sikeriilt
megnégyszerezniink a hirlevelet olvasok szdmat: a kezdeti 280 olvasébdl decemberre 1280 olvaso lett.

Tavasszal haromfajta leporellé késziilt, valamennyi 1000 példanyban: egy 4ltalinos, mely a program
egészét attekinti, valamint egy-egy testreszabott lepore]lé a program két specialis, és talan
legjelentdsebb  célesoportjanak, a  civil szervezeteknek, illetve az onkormanyzatoknak.
Osszel 1500 példényban kiadtuk a Hogyan vehetink részt aktivan Eurdpa kizos épitésében? Eurdpa a
polgdrokért: Mozaik magyar koordindldst projektekrdl c. disszemindcids fiizetet, amelyben magyar
részvételit, j6 példaként szolgalé projekteket mutattunk be az eredmények terjesztése €s a program
népszeriisitése érdekében.

A Tempus Kozalapitvany évente kétszer megjelend Palyzati Pavilon magazinjdban is jelentek meg
cikkek az Eur6pa a polgarokért programrl.

Az elsé félévben 6 eldaddsra keriilt sor partmer szervezetek rendezvényein az orszg kiilénbdzd
pontjain: Budapesten, Veszprémben, Debrecenben és Martonvasaron. A rendezvények nagy része a
civil szervezeteknek szélé palydzatok bemutatisival foglalkozott. A mésodik félévben két
informéciés napra és egy palydzatiré szemindriumra kerillt sor, melyek alkalmdval az éltalanos
pélyézati tudnivalék mellett meghivott el6adok, biraldk segitségevel jo gyakorlatokat is bemutattunk.
Csatlakozva az 8szi LLP regionélis informacids kampanyhoz, az orszdg 8 vdrosdban is bemutattuk az
Eurdpa a polgarokért programot. A rendezvényeken 6sszesen tobb mint 400-an vettek részt.

Ezen kiviil minden alkalmat megragadunk, hogy széréanyagot kiildjiink olyan konferenciikra,
melynek  célesoportjai  kivzott  civil szervezetek vagy  dnkorményzatok  szerepelnek.
Az informaciés napoknak kdszonhetSen egyre tobben keresik az iroddt kérdéseikkel, és élnek a
személyes konzulticié adta lehetdségekkel:

A partnerkeresés megkénnyitése érdekében Eurdpa a polgarokért szekci6val bévitettilk a TKA
nemzetkdzi partnerkeresd oldalat a honlapon. A partmerkeresd oldal népszerlsitésére kémyelvii
képeslapot készitettiink, melyet a programban részt vevd valamennyi orszag nemzeti irodédsdhoz is
eljuttattunk, hogy minél t&bben értesiiljenck errdl a lehetdségrol.

A személyes kapcsolatfelvételre is nagy hangsulyt fektetiink, Az év sordn 8 projektet latogattunk
meg, hogy minél teljesebb legyen a kép a Magyarorszagon zajlé tevékenységekrdl és a palyazok
kézvetlen tapasztalatairdl.

A timogatist nyert magyar palyAzatok szima 2008-ban ndvekedett, a legnagyobb siker a civil

szervezetek altal kezdeményezett projektek csetén figyelhetd meg, ahol a nyertes palydzatok szama az
elézb évhez képest megduplazédott megduplazédott (az adatok a palyazatokat kezeld EACEA-tdl
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IILS. EGT/ Norvég Alap — Mobilitsi Alap

A Tempus Kézalapitviny a 2004. évi palyézati forduléban, a huméner6forras-fejlesztés és oktatds
prioritishoz kapcsolédva nyert timogatést palyazati alap megvaldsitdsira az EGT/Norvég
Finanszirozdsi Mechanizmustél.

A pilydzati alap célja, hogy el8segitse a nemzetkézi egyiittmiikddéseket, az intézmények kozotti
partnerségeket, és kétoldali mobilitasi programokat valdsitson meg annak érdekében, hogy ezzel
tokozza Magyarorszdg részvételét a lisszaboni / koppenhégai / bolognai folyamatokban. A palydzati
alap keretében ezért aktudlis oktatdsi, képzési témakhoz kapcsoldddan mobilitisi tevékenységekre
Iehet palydzni. A célorszdgok az Eurépai Gazdaségi Térség nem unids tagdllamai (Norvégia, Izland,
Liechtenstein). A mobilitds megvalésulhat kslcsondsségi alapon is, vagyis a résztvev orszagokbdl
Magyarorszgra iranyuld mobilitis tAmogataséra is lehetett palyazni.

A pélyézati alap megvaldsitasat 85%-ban az EGT/Norvég Finanszirozisi Mechanizmus, 15%-ban a
Nemzeti Fejlesztési Ugynékség finanszirozza.

A program 2007 végén indult, amikor is a december 10-i hatdridére Ssszesen 79 palydzat érkezett. A
pilyazatokat egy a TKA 4ltal kifejlesztett online adatbizisban kellett elkésziteni, és onnan
kinyomtatva a megadott hatdridSre postira adni.

A 79 db palydzatot 39 intézmény adta be. A legaktivabb célcsoport a felséoktatas volt: 17 felséoktatasi
intézmény vagy annak valamely kara palyAzott Ssszesen 52 palydzat megval6sitdsira. Emellett a
szakkepzest 10 szakkiizépiskola, 2 munkatigyi kizpont képviselte, de palyaztak civil szervezetek is,
tlletve kbzoktatasi intézmények és egyéh szervezetek.

A palyézatok formai, pénziigyi és tartalmi birdlatéra 2008 januarjédban kertilt sor. A palyazatok koziil 3
bizonyult formai hibasnak, igy 76 pélydzat ment tovabb pénziigyi, majd tartalmi biralatra. A pénziigyi
ellendrzést a TKA munkatarsai végezték, mig a tartalmi biralatot két kiilss szakértd, akik a TKA
Kuratériuma altal korabban jévahagyott szakértéi listardl keriiltek kivalasztisra, A birdlok eldzetesen
felkészitésen vettek részt.

A mobilitdsi palyazatok megvaldsitisira rendelkezésre &ll6 keret (eurdrdl forintra édtszdmolva)
267 435 002 Ft volt. A beadott pilyézatok tamogatési igénye 387.823.589 Ft-ot tett ki. A tartalmi
birdlat pontszdmai alapjan a Szakképzési Tanacsadd és Kiértékels Bizottsag egyhangtlag déntstt a
thmogatasra javasolt, a tartaléklistira keriild, illetve az elutasftott projektekrél. Ennek alapjan 61
projekt kapott timogatast, 266 721 485 Ft értékben, 4 palyazat pedig tartaléklistara kertilt.

Mivel a tdmogatast az EGT/Norvég Alap adja, illetve azt a beszdmolok alapjén a magyar allam
eléfinanszirozza, igy a Kézponti Pénziigyi és Szerzédéskotd Egység (KPSZE) képviseldje, mint
Végrehajto Ugynokség és Szakmai teljesités-igazold, szintén jelen volt a dontésnél, illetve ellenérizte
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a palyzati anyagokat. A KPSZE ezt koveten hagyta jova a tdmogatott, tartaléklistéra helyezett és
elutasitott projektek listajat.

A TKA 2008. 4prilis 1-jén projektmenedzsment szeminariumot fartott a tAmogatast nyert
projektgazdéknak, majd ezt kivetden indult meg a szerzOdéskotes. A TEKA k&zben elkészitette a
Projektmenedzsment kézikdnyvet, mely a megvaldsitas szabalyait rogziti, és magyar int€ézmények
partnerekkel térténd kapesolattartisinak megkonnyitése érdekében a dokumentumot angolra is
leforditotta.

A TKA a palyazati alap kapcsin a Palyazati Pavilonban, illetve az elektronikus hirlevelekben
jelentetett meg hireket, informdcickat 2008-ban, illetve sajtokdzleményt is megjelentetett az
eredményekrol.

A projektek induldsa utdn 1 visszamondds, illetve t&bb esetben alacsonyabb tdmogatési Osszegre
t5rténd leszerzédés kovetkeztében forras (5577 838 Ft) szabadult fel, amit a TKA tartaléklistas
palydzatok tAmogatésara hasznalt fel. Ennek eredményeképp 3 projekt bevonaséra keriilhetett sor, igy
az Bsszes lekdtott pilyazati keret 267 093 819 Ft, amely 63 projekt tdmogatésit biztositja. Ezzel
Bsszességében a felhasznalhatd keret kdzel 100%-dt sikeriilt lektni a tdmogatott projektek kozitt.

A TKA a megvaldsult, illetve futd projekteket folyamatosan ellendrzi: monitoring €s auditldtogatasok,
illetve tételes ellendrzés keretében. Az elsd ilyen ellendrzésre 2008 decemberében keriilt sor.

A leszerzédott projektek szaménak és minSségének tiikrében sikeresnek itéljiik meg a pdlydzati
alaphoz kapesolddd 2008-as tevékenységeket.

TIL6. CEEPUS Osztondijprogram

A program célja

K&zép-Eurdpaban a kilencvenes évek elején csak kétoldala egylittmiikddések jottek létre az akadémiai
mobilitasban, a régi6 orszdgait nem kapcsoltdk 8ssze tobboldali kapcsolatok. Ez volt az egyik oka
annak, hogy felmeriilt egy kdzos program létrehozdsanak a gondolata. A kozép-eurdpai orszigok részt
vettek ugyan eurdpai oktatési (mobilitési) programokban (mint pl. a Tempus), mégis egyre nagyobb
igény mutatkozott egy — 2 regionalis jellegzetességeket hangsulyozo, ugyanakkor nem az Eurépai
Unié forrasaibél finanszirozott — multilaterlis regiondlis program létrehozasdra.

Az 1993-ban alapitott Kozép-Eurépai Felséoktetdsi Csereprogram (Central European Exchange
Programme for University Studies), amely ténylegesen 1995-18] vette kezdetét, azzal a céllal indult
atjara, hogy lehetdvé tegye a résztvevd kdzép-eurdpai orszagok felsboktatdsi intézmenyel szamara az
oktatéi és didkcserét, lehetdséget teremtsen a nyelvi €s szakmai kurzusokon. valamint nyari
egyetemeken valo kozds részvételre, erdsitve ezaltal az adott térség értelmiségenek szakmai
kapcsolatait.

A CEEPUS Egyezményt 1993. december 8-an Budapesten irta ald hat kbzép-eurdpai orszag —
Ausztria, Bulgaria, Lengyelorszag, Magyarorszag, Szlovakia €s Szlovénia — oktatdsi minisztere. Az
Egyezményhez azéta még tébb orszdg csatlakozott, mely mara mar szétfeszitette a kdzép-europai
keretet, és megnyilt a csatlakozni kivané balkani allamok el6tt is. A CEEPUS programban jelenleg 15
orszag képviselteti magat, de a program népszerliségének kdszdnhetben a ktzeljoviben béviilés
varhato, ugyanis Ukrajna és Moldova is jelezte csatlakozasi szandékat, valamint mar elkezdédiek az
egyeztetések ez ligyben.

Az eltelt tiz év alatt a program olyan sikeresnek bizonyult, hogy a részt vevl dllamok a program
folytatasa mellett annak megnjitisardl is dontotiek. A CEEPUS-orszagok oktatdsi minisztériumainak
képviseldi 2003. marcius 9-én, Zagrabban irtdk ald a program meghosszabbitasat jabb 5t eves
pericdusra, 2009. december 31-ig, amely 2004. augusztus 1-jén 1épett hatatyba. A CEEPUS II
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Egyezmény az elsd szerzédés minden alapelemét megérizte, ugyanakkor ki is bévitette, példaul azzal,
hogy el kivénja segiteni a Bolognai Folyamat megvaldsulasat.

A CEEPUS program lehetdséget kindlt arra is, hogy tn. Tematikus HAlzatok keretén beliil azon
délkelet-eurdpai orszagok (eredetileg Bosznia-Hercegovina, Maceddnia, Szerbia, Montenegro,
Albdnia) felsdoktatisi intézményeivel is letrejOhessen egylittm(ikddés, amelyek hivatalosan még nem
tagjai a CEEPUS Egyezménynek. 2008-t8] az emlitett &llamok mindegyike — ezzel is jelezve a
CEEPUS sikerét és a kulturdlis kapesolatok erdstdését — teljes jogh tagként vesz részt a CEEPUS
programban. . A koszovéi Pristina-i Egyetem mdr részt vehetett a 2008/2009-es tanévre sz6l6 halézati
palyazatokban. A CEEPUS program dél-kelet-eurdpai orszigok felé nyitasa &sszhangban 4ll az
Eur6pai Unid nyugat-balkéni stratégidjaval.

A CEEPUS T Egvezmény meghosszabbitisa

Mivel a CEEPUS-ra vonatkozd egyezmény 2009. jilius 31-én lejar, mar a 2007-es z&grabi
konferenciin déntés sziletett a CEEPUS 11 meghosszabbitasird] 2011-ig. Ehhez szitkséges, hogy a
CEEPUS 1[I Egyezmény meghosszabbitdsdrdl sz616 dokumentumokat letétbe helyezze minden
tagallam Magyarorszigon 2009. dprilis 30-ig.

CEEPUS 1II

A zagrdbi miniszteri konferencian a CEEPUS kovetkezd szakaszanak prioritdsairé] is egyeztettek a
killdottségek és a szakértdk. Konszenzus alakult ki abban, hogy a programnak el kell mozdulnia a
tudoméany és a kutatas felé:

lehetéve kell tenni kutatdsi halézatok alakitasat
¢ akutatdi dsztdndijakat
* n&velni kell a PhD hallgaték mobilitést.

Az elmozdulés felvetette a kérdést, hogy a megleévs honapkeretekbdl vagy 1j hénapok felajanlédsabol
torténjék-e az i cél finanszirozasa. Felmeriilt tovabba, hogy a CEEPUS hozzajaruthatna a k&zosségi
FP7 program palyazatainak el8készitéséhez, valamint érdemes lenne tdmogatni a kézds doktori
programok  kialakitdsat Néhany orszdg fenntartisait jelezte a kozds doktori programokkal
kapcsolatban (akkreditdcids, jogszabdlyi problémdk). Erdemes azonban megjegyezni, hogy ezek a
kérdések az alap- és mesterképzesek esetében is felmeriltek, mégis sikeresen miikddhetnek a program
keretein beliil. A kitzs doktori programokra vald kib&vités erdekessége lehetne az Erasmus Mundus
II. szakaszéra valo felkésziilés, hiszen 2009-16] az EM is kib&viil ezzel a lehetdséggel.

Kihivasok a CEEPUS II-ben

A 2007. és 2008. évben ismét nagy hangshlyt forditottunk arra, hogy eldsegitsiik a CEEPUS II
Egyezmény (Magyarorszdgon 2004. augusztus 1-jével lépett hatdlyba) 4ltal tdmogatott uj
egylittm{ikddési forma, a kézds diplomaprogramok megvalositisat,

Tovabbi lényeges teendénk volt annak biztositasa, hogy az alapképzésben részt vevd hallgaték
kirében éltaldnosan elterjedtté valjék a minimum 3 hénapos tartézkodasi id8szak. Koribban a
CEEPUS hallgatok csupén egy-egy hénapig tartézkodtak kislfsldén. Ez megnehezitette a kint végzett
tanulmanyok hazai elismerését, amit a hallgatok sokszor mar nem is kértek.

A CEEPUS Magyarorszagi Iroda kiemelten fontos feladataként kezeli a palydzok t4jékoztatasat, amely
alapvetGen két célesoportot érint: a leends intézményi és egyéni palyazdkat; és a nyertes palyazokat a
projekt soran, a projektek eredményeinek széles kérben vald terjesztése érdekében.

Célunk, hogy a pilyazati aktualitdsokrél torténé folyamatos téjékoztatis mellett Gsszegytjtsiik és

bemutassuk a CEEPUS program keretében megvaldsult egyiittmikodések tapasztalatait, szakmai
eredményeit, és széles kirben terjesszitk Sket.
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A magyar felsdoktatasi intézmények korében a CEEPUS program jelentds szerepet t3lt be a regionalis
kapcsolatok . tekintetében, igy tdreksziink arra, hogy az érdeklddés tovabbra is élénk maradjon, és
{1jabb intézményeket vonjunk be a programba.

A CEEPUS program kéltségei

A CEEPUS program koltségeit a részt vevd orszagok korményai biztositjak: az adott orszdgba érkezo
CEEPUS &sztdndijasok osztondijat a fogadd orszdg fedezi. Minden tagorszdg tanévenkent
hénapkvétikat, Gn. fogadasi sztondijhonapokat ajénl fel, azaz megmondja, hogy Osszesen hany
hénapra fogad killfdldi hallgatékat és oktatokat. Az egyes tagorszdgok &ltal biztositott
5szténdijhénapok folyamatos ndvekedése és a programban részt vevo intézmények mind nagyobb
szama jelzi a CEEPUS program mind szélesebb koril ismertségét.

Magyarorszig a 2004/2005-6s tanévtsl 540 (520 ,normal” + 20 tematikus halézatban felhasznélhaté
hénap), 2005/2006-ban 530+10 hénap, a 2006/2007-es tanévtdl 550 (540 + 10) hénapot ajanlott fel. A
felajanlott hénapkeret a 2008-2009-es tanévben sem médosult, mivel a tematikus halézatokra Bosznia-
Hercegovina csatlakozdsa miatt mar nincs sziikség.

A CEEPUS program palyazati kerete a 2007. évben 71 milli6 forint volt, 2008-ban ez az &sszeg 21
millié forintot jelentett. 2007/2008-as tanévtdl a kiutazok utikoltség tdmogatdsa €s a magyar
koordindcioban miiksds halézatok koordinaciés taldlkozoinak timogatasa megszint, ezért a palyazati
keretet a beérkezok 8sztdndijara forditottuk.

Az albbi 4brén j6l lthatd, hogy a tagorszégok altal felajénlott fogadasi hénapkeretek szdma a kezdeti
725 hénaprél a 2007/2008-as tanévre tSbb mint nyoleszorosdra, 6305 hénapra nétt, ezen beliil
Magyarorszig az 1994/1995-8s tanévben 150, mig a 2008/2009-es tanévben, a korabbi évekhez
hasonléan mér 550 hénapra fogad dszténdijasokat.

A CEEPUS tagorszagok altal felajanlott fogadasi honapkeretek szama
tanévenkent
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Felajanlott hénapkeretek orszagonként, 2008/09
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A CEEPUS program magvarorszagi eredménvei

Egyéni mobilitisi adatok

Magyarorszég, mint a hat alapito orszig egyike, az 1994/95-8s tanévtd] kezdSdden aktiv résztvevdje a
programnak, jelentds szerepet véllalva mind a be-, mind a kifelé irdnyulé mobilitésban. A CEEPUS
program magyarorszagi sikerét bizonyitja, hogy a felajanlott hénapok felhasznéldsa kozel 100%-os.

Magyarorszég aktivitdsat legszemléletesebben a mobilitasi adatok igazoljdk. A program kezdetekor
minddssze 54 beutazé és 62 kiutazd Gsztdndijas vett részt a cserében, a 2007/2008-as tanévre azonban
ennck kozel hétszeresére nétt a bevont Gsziondijasok széma, 340 beutazd és 413 kiutazd pélydzo
kapcsolédott be a programba.

28




Tempus Kizalapitviny 2008. évi kiizhasznisdgi [elentés

Osszes magyar CEEPUS Ssaténdijas 1284-2004 (1)
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A hallgatéi és oktatdi mobilitis a CEEPUS halézatokon beliil torténik. Amennyiben egy oktato vagy
hallgaté nem taldl sajét intézményében megfeleld haldzatot, un. freemoverkent is részt vehet a
programban, ha az adott célorszdg hdldzatai nem hasznaltdk ki a teljes hénapkeretitket. A
Magyarorszagrél kiutazék az eredetileg rendelkezésre 4116 honapkereteket maximélisan kihasznaltak,
s8t a tobbi orszdg 4ltal fel nem hasznalt hénapokat is igénybe vették. A felajanlott 550 beutazé
gsrtondijas honap kihasznaltsiga a 2007/2008-as tanévben 97%. A kihaszndlatlan hénapok a
késedelmes lemondasok miatt keletkeznek. A 2007/2008-as tanévben az egyetemek/foiskolak 340 6t
(194 hallgaté + 146 oktatd) fogadtak Magyarorszagon, mig 400 magyar (217 hallgaté + 196 oktato)
t8ltott Bsztondijas idészakot mas CEEPUS orszagokban. 2008/2009-ben - amely még nem lezart tanév
- a fogadasi honapkeretek kihaszniltsdga jelenleg 82%-0s, azonban a nyari egyetemek tamogatisaval
ismét varhatd a 100%-hoz kdzeli felhasznalas.
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A Tematikus Halézatok keretében Bosznia-Hercegovindval lehetett egyiittmiikddni. A tematikus
halézat keretében azokkal =2 délkelet-eurdpai felséoktatdsi intézményekkel is Iétrejohetnek
egylttmitkddések, amely orszdgok még hivatalosan nem tagjai a programnak. A cél a koélestnds
egyeni mobilitds Bosznia-Hercegovina és Magyarorszdg kozdtt. Az egylittmiiksdés kerete
Magyarorszdg esetében tiz dsztondfj-hénap, amelyet a 2007/2008-as tanévben részben fel is
hasznéltunk.

A 2007/2008-as tanévben a nyugat — balkani CEEPUS orszagok kozill Albdnia, Horvatorszag,
Maceddnia és Szerbia killdétt ssztondijast - Ssszesen 40 £5 mintegy 68 dszténdijhonapot hasznalt fel -,
mig Albdnia, Bosznia- Hercegovina, Horvitorszig, Montenegrd, Macedéni és Szerbia 52 magyar
sztondijast fogadott Gsszesen 65 hénap idétartamra.

A 2007/2008-as tanévben a magyar kiutazé dsztondfjasok legkedveltebb celorszdga Ausztria, de igen
nagy népszeriségnek &rvend még Romdnia, Szlovdkia és Lengyelorszag is. A legtobb beutazd
hallgaté — szintén mondhatjuk mar, hogy hagyomanyosan — Romanidbél érkezik, majd sorrendben
Szlovikia, Csehorszag, Lengyelorszig és Ausztria kitldi hozzank a legtbb hallgatot.

Magyar intézmények a CEEPUS Programban

A program hazai elismertségét bizonyitja az is, hogy a részt vevd intézmények szdma a kezdetek 6ta
folyamatosan nbtt, a csficspontot az 1999/2000-es tanév Jjelentette. Ekkor a héldzati palydzatok
elfogaddsakor az a kdzponti megallapodis szilletett, hogy a részt vevd intézmények szamara a lehetd
legtdbb fogadasi hénapot kell megitéini, ez viszont a felajanlott hénapkeretek korlatozottsaga miatt azt
vonta maga utan, hogy az 6sszesen tdimogathaté hélézatok szdma kevesebb lehet. Ezért a hal6zatok
szama, ¢s az abban részt vevd partnerintézmények szima is dtmenetileg csdkkent. A 2008/2009-es
tanévben Gsszesen 69 magyar intézmény vesz részt a programban intézményi, kari, tanszéki vagy
intézeti szinten.

Magyar koordinator és partner intézmények szama
1894-2009
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A 2008/2009-es tanévben a nyertesek halézatok kéziil hetet koordinaltak magyar intézmények, és az
Osszes egylittmiikddésben 62 alkalommal vett részt magyar egyetem vagy foiskola valamely oktatasi
egysége. Az egyes orszagok aktivitdsa eliérd a héldzatokon beliil, de jelentbsen befolydsclja a
lehetdségeiket a rendelkezésre 4116 hénapkeret, azaz a pénziigyi keret.

A 2008-2009-es tanévben a CEEPUS halézatokban részt vevd intézményeket az alibbi tablizat
tartalmazza:

___I\_niglar intézmények a CEEPUS-halézatokban {2008/2009] | Halozatok szama, melyben az intézmény részf vesz
Budapesii Corvinus Egyetem 4
Debreceni Egyetem 8
Nyiregyhazi Féiskola 6

30




Tempus Kizalapitvany 2008. évi kizhasznisdgi jelentés
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A CEEPUS Miniszteri Dij

A CEEPUS Miniszteri Dij bevezetésének gondolata elészér a Budapesten megrendezett IV. Miniszteri
Konferencidn (1998) meriilt fel. A tagorszdgok miniszterei szilkségesnek lattak, hogy a CEEPUS
programban elért eredményeket minél szélesebb kiirben megismertessek, tovabbd valamilyen dijjal
tiintessék ki azokat, akik killondsen sokat tesznek a program j6 himevének dregbitéséért. A Miniszteri
Dijra azokat a CEEPUS halézatokat lehet jel6lni, amelyek legalabb két éve részt vesznek a CEEPUS
programban, valamint a hallgatéi és oktatdi mobilitds szervezésében kivild eredmeényeker ertek el.

Magyarorszig a program kezdete ta vezetd szerepet tolt be a CEEPUS programban. Ezt jelzi, hogy a
CEEPUS orszdgok viszonylatiban magyar intézmények koordinaljak a legtSbb halszatot, melyek
magas kihasznaltsdggal miikddnek, és jelentSs szakmai eredményeket tudnak felmutatni. Ez abban is
megnyilvanul, hogy legtbb alkalommal magyar halézat nyerte el a Miniszteri Dijat. A dijat eddig 6t
alkalommal nyerte el magyar koordinaciéji hilézat (MIE, PTE, ELTE, ME), illetve egyszer egy
osztrak koordindciojn halézat (Universitit Wien — magyar partnerek: DE, ELTE, KGRE, SZTE)}.

A 2008, évi Miniszteri Dijat a Bécsi Egyetem éltal koordinalt hdlézat, az JAmadeus” nyerte el. Az
osztrék koordindldst hélézatnak magyar partnere a Budapesti Corvinus Egyetem.

1I1.7. Vilag — Nyelv Palyazati Programcsomag

A Vilag — Nyelv palyazati csomag az Oktatdsi és Kulturélis Minisztérium 2003-ban elinditott 4tfogo
idegennyelv-tudis fejlesztési koncepcidjanak egyik legfontosabb eleme, mely a meghirdetent
tevékenységek révén a nyelvoktatds minden szintjét tamogatja. 2008 a palydzati csomag hatodik éve.
A nyelvoktatds hidnyossigainak felszamolasara és problémainak megoldasdra tett kisérletek az utobbi
évek gakorlatdhoz hasonlan tovabbra is elsésorban a kizoktatds fejlesziésére irdnyultak. Az Gsszesen
5 alprogrammal meghirdetett palyazati csomag elemei a kovetkezok voltak:

1. 1. A Forrds tapulokdzpontok fenntartdsihoz a mér kordbban létrehozott Forrds kdzpontok
palyazhattak tamogatasra.

2. Az Eleszt6 alprogram a Magyarorszdgon kevésbé gyakran oktatott €l6 idegen nyelvek iskolai
oktatasat tAmogatja.
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3. Az Alapfokii nyelvianfolyamokon valé résrvétel pdlydzattipus a kbzoktatési intézményekben
f84llasban oktaté pedagégusok angol, német vagy francia nyelven torténd nyelvtanuldsat
tamogatta.

4. A Jo gyakorlar: Bemuratd nyilt 6rik szervezése a nyelvoktatds specidlis teritleteihez kapesolédd
bemutatd nyilt drak szervezésevel jarul hozzd a j§ gyakorlat terjesziéséhez.

> A Kulfoldi tandrjeliitek, tandrok fogaddsa magyar kézépfoki szakképzé intézményekben
palyazattipus keretében lehetfiség nyilik a magyar szaknyelvi oktatds, illetve szakmai tartalmakra
eptilé nyelvoktatis timogataséra,

A Tempus Kozalapitvany keretei kozstt miiksds Vilag — Nyelv Programiroda az Oktatisi és
Kulturalis Minisztérium altal biztositott palydzati timogatésra fordithaté kerete 2008-ban 33 milli6
forint volt, melyet 2009. jinius 30-ig a fent felsorolt alprogramok koziil az 1-4. szamu palyazati
tevékenységekre lehetett felhasznalni. A 2008-as programév palyazati felhivasa 2008. majus 13-an
jelent meg.

A beadott pélyazatok szdma jelentésen emelkedett az elézé évhez képest, ami annak készénhetd, hogy
a 2008. evben ismét meghirdettitk pedagogusck szdmara az alapfokd nyelvtanfolyamokon vald
részvétell. Erre a palydzattipusra Onmagdban 430 db palyazat érkezett. Ezzel egyiitt a palyazati

timogatasi keret nem nétt szédmottevden, igy a thmogatott palyazatok szdma sem nétt jelentdsen az
el6zb évhez képest.

Az 5. palydzattipus (Kalfoldi tandrjelsltek, tandrok fogaddsa magyar kozépfoki szaldképzd
intézmenyekben) a Munkaerfpiaci Alap kepzdsi alaprész témogatdsaval egy a fentit6l fiiggetlen
Tamogatisi szerzddés keretében keriilt meghirdetésre. Az eltér§ finanszirozasi forrds miatt erre a
palyazattipusra killbn pontban tériink ki, az alibbiakban pedig az ¢lsd négy pélyazati tipusra
vonatkozd megéllapitisainkat mutatjuk be.

Kihivisok 2008-ban
A 2008-as év legnagyobb kihivdsa az volt, hogy a palydzati csomag iranti érdeklédést tovabbra is
fenntartsuk, tehat a program pozicidjat a nyelvoktatis-fejlesztési lehetéségek kozott megerdsitsiik.

Ugyanakkor a 4 alprogramra fordithatd ldmogatdsi keret tovabbra is csak kevés szamu palyazat
timogatasat tette lehetdvé. Az Gsszes beérkezett pélydzatot tekintve a timogathatésag ardnya 20,22%-
os volt. Ez rendkiviali mddon megnehezitette a palyazék felé torténd kommunikéciot, valamint a
palvézatkezeléssel jérd iddszakos, damping Jellegli adminisztraciét, amely a 2008-as év legnagyobb
kihivdsaj kzé tartozoti.

Célul tiiztiik ki, hogy

a tdmogatési keret 100%-os felhasznaldsat:

a tovabbi a hatékony kommunikaciét a palyizdkkal;

a hdtranyos helyzetli palyazok kiemelt kezeldsét a Program keretein beliil;
szakmai jellegii egylittmitkdések, héal6zatépités, képzések kezdeményezését;
Ujabb forrasok keresését a Vilag — Nyelv program tovabbi kiterjesztése érdekében.

A kihivdsokra adott vilaszok. eredménvek

A 2008. évi Oktatési és Kulturalis Minisztérium altal biztositott tAmogatasi keret (33 milli6 Ft)
felhasznéldsara beérkezett palyazatok szdma Hsszesen 534, mig a nyertes pélyazatok szdma 108. A
palyazatok lezart birdlati eredményei alapjdn a teljes 2008-ra eldiranyzott, Oktatdsi és Kulturalis
Minisztérivm altal biztosftott keretet lekotottik. A 2008-as palyazati eredmények tikrében a
kovetkezéket allapithatjuk meg:

1. Az alacsony pély4zati timogatdsi keret ellenére a meghirdetett palyazattipusokra tovabbra is
nagyszdmi pélydzat érkezett. A Programiroda a pélyazati keret erejéig csak a
legszinvonalasabb palyazatokat tudta tamogatni,
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b

A palyazék altal megkiildott beszamolok, ill. az egyéb dton érkezett visszajelzések szerint a

fokozott informacidatadas eredményesebb palyazast, projektmunkat tesz lehetdvé szdmukra is.

3. A hatranyos helyzetl palyazok témogatisa érdekében a hatrémyos helyzetll kistérségen vagy
telepiilésen mitksdé iskoldk a palyazatok birdlata soran tdbbletpontot kaptak.

4. A TKA Kkiadvinyaiban a Vilig — Nyelv Programmal kapcsolatos cikkek, interjik,
projektbemutaték mind a Program kiemelkedd eredményeinek terjesztését hivatottak
szolgalni. A szakmai egylittmiitksdések Gsztonzése a Forras kdzpontoknak szold rendszeres
képzések hagyoménydnak dpolasival folytatodott.

5. A Vilag — Nyelv Programiroda két nagyszabdsi szakmai konferenciat bonyolitott le 2008.

6szén, az egyiket immir hagyomanvosan az altaldnos iskoldkban folyd nyelvoktatas

téméjaban, a masikat, pedig a kevésbé gyakran oktatott idegen nyelvek témaban, Gsszesen
mintegy 350 nyelvtanér illetve nyelvoktatasi szakértd részvételével.

Kilfoldi tandrjeléltek, tanirok fogaddsa magyar kézépfokn szakképzdé intézményekben

A Kilfoldi tandrielslek, tandrok fogadisa magyar kézépfokii szakképzd intézményekben program
lebonyolitaséra a Munkaerépiaci Alap képzési alaprész timogatasdval dsszesen 100 M Ft-os keret allt
rendelkezésre, mely 2007 januarjatél 2008. december 31-ig volt felhasznilhato. A két éves
felhasznalast keret terhére a program meghirdethetd volt a 2008-as pélyazati évben is, novelve ezzel a
Vilag — Nyelv program keretei k8z6tt megpalyazhato lehetdségeket.

A program &tfogd célja a magyar kozépfokl szakképzé intézmények szaknyelvi oktatisanak
fejlesztése. A program keretében a magyar szakképzo intézmények anyanyelvi vagy magas szinten
idegen nyelvet beszéls, és egyben szakmai ismeretekkel is rendelkezd vendégtandrokat fogadtak, akik
az adott szakmai targyat a nyelvi vagy a szaktargyi éra keretében idegen nyelven oktattik. Ezdltal
£l6bbé tette a didkok szdméra a nyelvtanulast, illetve segitette a kurrens szaknyelvi ismeretek
elsajatitisat. A program a Vildg ~ Nyelv program kerctében, 2008. mércius 17-én kerlllt
meghirdetésre, 2008. méjus 9-i hatdridédvel. (Ysszesen 30 intézményi palyazat érkezett, mig a kiilfoldi
szakmai tandrjeldltek és tanarok (tovébbiakban vendégtanérok) részérél 10 orszéghdl dsszesen 26 db
palyazat. A birélati folyamat lezarulta és a fogadd iskoldk és a kitlfsldi vendégtanarok kozott lezajlott
egyeztetés utan sszesen 11 projekt (iskola-vendégtanar paros) vélt timogathatéva. A legkiilonbozbb
orszagokbdl (USA-bdl, Németorszdghdl, Olaszorszdghdl, Belgiumbél, Franciaorszagbtl) eérkezd
vendégtanarok 2008, augusztus kizepétsl december végéig 2-4 hdnap (+ 2 hét felkészillési idészak)
tanitasi gyakorlatot toltdttek el a fogadé magyar szakképzd intézményekben. A timogatott projektek
tartalmukban széles skdldn mozogtak, képviselték az egészségiigy, média, kdzgazdasagtan,
vendéglatis-idegenforgalom, kereskedelem-marketing, milivészetek szaktertileteket. A vendégtandrok
ango! vagy német nyelven tanitottak.

A 2008-as év legnagyobb kihivasa a beérkez6 palyazatok szdmanak novelése volt, annak érdekeben,
hogy a Munkaerépiaci Alap képzési alaprész 4ltal biztositott 100 M Ft keret lekétése minél nagyobb
ardnyban lehetséges legyen. A palyazatok sziménak novelését sikeriilt ugyan elémi a 2007-es évhez
képest, azonban sajnos ez sem volt elég a rendelkezésre ll6 keret teljes lekotéséhez. A 2007-es ¢s
2008-as palyazati év soran felhasznalhato Gsszesen 100 M Ft a két évet dsszesitve 47,6%-ban kertilt
lekiitésre, ez a 2008, évre kivetitve 36,41%. Az 3sszeg eredetileg a 2005-Gs palyazati v rendkiviil
pozitiv tapasztalatai alapjan kerlilt meghatirozasra, amely évben a program a kiilfldi palyazok
korében kiemelkedB, azota sem tapasztalhatd népszeriiségnek drvendett.

HI.8. Eurépai Nyelvi Dij

Az Eurépai Nyelvi Dij az Eurépai Bizottsdg és 2 magyar Oktatasi és Kulturalis Minisztérium altal
timogatott kezdeményezés, amelynek célja, hogy hivatalos elismerésben részesitse az idegen nyelvek
tanitasa terén megvalosuld, példaértékiinek mindsiild és innovativ programokat, folyamatokat az
oktatds és képzés barmely szintjén. Az Eurépai Nyelvi Dij olyan programnak adomanyozhatd,
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amelynek kidolgozdsa a kozelmultban zarult le, &s amelyet 2 mindennapok gyakorlatiban mér
alkalmaznak ~ vagy még csak tervezik a program gyakorlati alkalmazdsat, de alaposan elékészitették
azt,

Magyarorszdgon az Eurdpai Nyelvi Dijra 2002 6ta palydzhatnak nyelvoktatédssal foglalkozd
intézmények. Ezt a palyazati format Magyarorszdgon a Tempus Kézalapitvany kezeli, azon beliil a
kézoktatdsi- s nyelvoktatdsi programokat kezeld egység.

Az Eurépai Nyelvi Dfj palydzati format minden évben §tfés szakértéi csoport kiséri figyelemmel,
akik a felhivisban megjelend prioritdsok meghatdrozasatél a dijazottakra tett javaslatig végigkisérik a
dij odaitélését. A program szabdlyai szerint a szakért6i csoportban Jegalabb egy nem magyar
anyanyelvii tag is részt vesz. A birflati folyamat két részbdl &ll A palydzatok megadott

szempontrendszer szerinti, birlati lappal torténd értékelését a legkiemelkedébb programok esetében
az intézmények helyszini litogatdsa kdveti.

A 2008-as pilyazati forduld

A biralat folyaman 2008-ban az aldbbi négy, birslati pontszdmokban is mérhetd prioritas érvényesiilt:

Kultirak k&z5tti pirbeszéd. (eurdpai prioritds)

* Nyelvek és az {izleti élet. (eurdpai priorités)

Nyeivtandri munka intézményi témogatisa. (magyar prioritas)
Eurdpai uniés ismeretek kozvetitése. (magyar prioritas)

Az idei évben a szakértBk 5 helyszini latogatdst bonyolitottak le: a biralati pontszamok atlaga alapjan
els6 hérom helyen allé palydzatot beadott intézménynél, valamint két tovabbi intézménynél, mely a
szakertok véleménye szerint kiemelkedd mindségiinek igérkezett. A szakertdi csoport a tartalmi biralat
soran adott pontszdmokat figyelembe véve maga hatérozza meg a meglatogatando projektek listajat. A
helyszini latogatisok célja, hogy a palyazé programjat a szakértbk még jobban megismerjék,
behatébban tanulményozzak, igy megalapozottabh dontésre keriilhet sor a dij odaitélésekor.

A latogatasok befejezése utin a szakértdk kézosen hatéroztak arr6l, hogy mely programokat javasoljak
dijazdsra. Minden litogatdson két szakértd vett részt, és a szakértdi birdldi tilésen az egyeztetett
véleményiik hangzott el. A dfjjal az Oktatdsi és Kulturalis Minisztérium Altal biztositott keretbd]
tAmogatds is jir, melyet az intézmény a dijazott program tovabbfejlesztésére, népszeriisitésére
fordithat,

A felhivdsra 15 palyézat érkezett. A szakértdi csoport tagjai a palyazatok értékelése és a helyszini
latogatdsok lebonyolitasa utdn gy dontdttek, hogy az idei évben a beérkezett palydzatok kozill két
program keriilt dijazisra, megosztott elsé helyezetiként, Egyikiik az ,,Opening Doors” ¢. program,
melyet a Fast English Kft. a GE Fund timogatasival dolgozott ki. A programban részt vevd
kdzepiskolds didkok masfél éven keresztill részesiilnek ({izleti angol nyelvi képzésben,
megismerkednek a korményzati, a magyar és nemzetktzi iizleti és civil szféra képviselével,
gyariatogatasokon, (izleti készségfejlesztd tiboron vesznek részt. A masik dijazott program a ,,Mesélj
Eurépal™ ¢. interaktiv tsbbfordulds megyei nyelvi vetélkedd, mely a Bacs-Kiskun Megyei
Onkormanyzat Katona Jozsef Megyei Kiinyvtdra és az Alternative English School egyiittmiikddésében
keriilt kidolgozisra,

A dijat elnyerd programok elismerése

A nyertes programok oklevelet kaptak, melyeket az Eurépal Bizottsig Tobbnyelviiségi Biztosa,
valamint az Oktatdsi és Kulturalis Miniszter latott el kézjegyével. A nyertes hasznalhatja az Eurépai
Nyelvi Dij emblémajat céges dokumentumain, kiadvanyain. A dijazottak Ssszesen 500 000 forintot
kaptak, amelyet az Oktatdsi és Kulturalis Minisztérium biztositott. A dijatadasra 2008. december 9-én




Tempus Kizalapitvany _ 2008, évi kizhasznisagi jelentés

keriilt sor, a Tempus Kozalapitvany altal szervezett A tandri hivatds megujuldsa ¢, valorizacids
konferencidn.

IT1.9. Pestalozzi Program

Az Eurépa Tanacs (ET) Pestalozzi tandr-tovabbképzési programban Magyarorszag 1994 ota vesz
részt. A program hélézati rendszerként mikédik, a tagorszagok az ET projektjethez kapcsold
témakban maximum hét napos szeminariumokat szerveznek, amelyeken a pedagdgusok, valamennyi
tagorszaghol palyézat Utjdn vesznek részt.

A 2008. janudr 1. és 2008. december 31. kdzott meghirdetett kiilfoldi szeminariumokra dsszesen 24
pélyazat érkezett. A benytjtott palyazatok koziil a hazai biralaton tamogatott statuszt kapott 20 db. A
benyujtott palyazatok koziil 4 db volt formai hibds. A hazai tartalmi birdlat sordn egyetlen pélyazat
sem keriilt elutasitasra, igy a kurzusszervezék felé 20 magyar palyazé pélyazata keriilt tovébbitdsra a
2007-es évi 13-as darabszamhoz képest.

A Pestalozzi program keretében a 2008-as évben az Oktatdsi €s Kulturalis Minisztérivm az Eurépa
Tanicesal szoros egyiittmiikgdésben Roma Holokauszt tandrtovabbképzési szeminariumot rendezett
Budapesten 2008. jilius 31. és augusztus 3. kdzdtt, 15 nemzetkdzi és tobb mint 25 magyar pedagbgus
részvételével.

I11.10. Szakiskolai mobilitas

2008-ban a Tempus Kézalapitvany a Munkaerd-piaci Alap Keépzési Alaprészének terhére ismet
tdmogatast kapott, hogy a korabbi 2003-as és 2005-6s évekhez hasonléan mobilitdsi programot
bonyolitson le szakiskolik tanuléi részére. A program megvaldsitisara eznittal 300 000 000 Fr all a
K&zalapitvany rendelkezésére. A program tartalma megegyezik a Leonardo mobilitdsi programmal,
vagyis a szakiskolai kiutazéknak arra lesz lehetdségiik, kiilftldin gyakoroljdk szakméjukat valos
munkakdrillmények kozott, emellett nyelvet tamuiljanak, valamint megismerjék a fogadd orszag
kultirajat.

A végleges miniszteri déntés utan 2008 6sz¢én indult el a program megvaldsitasa, az elsé palydzati kor
elokészitése. A Tempus Kozalapitvany kozzétette a pdlyazati program felhivasat, megkereste az
érintett intézményeket, elékészitette a palyazati tirlapokat és KitSltés Gtmutatokat valamint palyazatird
szeminariumot rendezett. Az elsé beadasi hatridé 2009, januar 12-e volt.

A program a Leonardo mobilitdshoz képest valamelyest magasabb tdmogatasi Gsszegeket biztosit a
palyazé intézmények részére, igy varhatoan az érdeklSdes ismételten nagy lesz,

I1.11. Kozéptavu szakképzési kutatisok

Kozéptava kiilfoldi szakképzési kutatdsok szakképzd intézményekben szakmai targyat tanitd
tandrok és oktatok, illetve szakképzé intézményekben, valamint szakmai szervezeteknél,
énkorményzatokndl, munkaaddi és munkavallaléi szervezeteknél, kamarikndl a szakképzeés
iranyitdsdval, fenntartasaval, fejlesziésével és érdekképviseletével foglalkozd szakemberek szdmara. A
kutatdsok célja, hogy a résztvevdk (j, szakképzési vonatkozasi pedagdgiai médszereket
tanulményozzanak, azokat elsajatitsék és megismertessék a hazai szakképzés szerepldivel. 2008-ban
erre a célra 2 pélyazat érkezett be, €s szamukra dsszesen 2.272.866 Ft-ot itélt meg a Nemzeti Iroda.
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IV. A TKA dltal folytatott képzési tevékenység fontosabb eredményei

A Tempus Kozalapitvany 2003. 6ta a Felnbttképzési Akkrediticiés Testiilet (FAT) 4ltal tantisitott
képzd intézmény. Az akkrediticiot 2007-ben a testiilet megjitotta, ami az addig elvégzett képzési
teveékenyég feliilvizsgalata mellett az elismerését is jelentette. A TKA képzési programjait a FAT és a
Korményzati Személyligyi Kézpont Tovibbképzési Igazgatosaga (volt MKI) 4ltal akkreditaliatja,
valamint a pedagdgus célesoportnak szol6 programokat a Pedagdgus-tovabbképzési Akkreditacids
Testiilet 4ltal is elfogadta.

IV.1. Szervezeti felépités, eréforrasok

A Tempus Kézalapitviny Keépzdkozpontja a felndttképzési tevékenységre koltségvetési kiilon
timogatist nem kap, igy az elmdlt évekhez hasonléan 2008-ban is alapvetden vallalkozasi
tevekenység keretében miiksdstt. Azonban 2008-ban tevékenységének jelentds részét pélyazati
forrdsbél hajtotta végre.

2008-ban a képzések szervezését | 3 kepzési menedzser latta el. A képzések szervezésén dolgozd
munkatirsak feladata a képzések igényeknek megfeleld fejlesztése, azoknak a minbségi
megvaldsitisa, valamint az érintett célesoportok kisrében vald népszerlisitése volt.

A Kepzési tevékenyseg 2008 juliusétdl a tudismenedzsment csoporton beliil mitkddik tovabb, igy
lehetdség van a képzési témak kifejlesztesenél a TKA altal lefedett palydzdéi célesoport igényeinek a
figvelembe vételére.

IV.2. Eves teljesitmény

L. Résztvevdi adarok: 2008-ben 211 £5 képzése valésult meg, amelybsl 179 £5 vegezte el a képzés
sikeresen, azaz kaport tanusitvanyt a képzés elvégzésérbl. Ez a képzésben résztvevék 85%-a.
2008-ban a Tempus Kdzalapitviny az Orszagos Foglalkoztatdsi Kozalapitvany altal nyujtott
palyazati tamogatasnak kiszbnhetden meghaladta az el6z8 évi képzési létszamot, de tovibbra is
gondot jelent a felnSttképzési adé- és munkaids kedvezmények megsziintetése és a fizetdképes
kereslet hidnya.

Kepzések fejlesziése, mindségbiztositds: A Tempus K&zalapitvény 3 lejaré képzési program
felndttképzési akkreditdciojat Gjitofta meg 2008-ben, fgy Osszesen 15 akkreditalt képzési
programmal rendelkezik. Uj képzést nem fejlesztettiink a targyévben.

Esélyegyenlség a képzéshen: A Tempus Kozalapitvany eddig is nagy hangsflyt fektetett a
valamilyen szempontbdl hatrényt szenveds célesoportok képzésére. (pl. 2004: EU-paly4zatkészits
tréning - digitélis frastudas, 2005 Mentorkepzés a hatranyos helyzetii didkok tamogatésara, 2006:
tavoktatdsos keépzés "Az EU Kohézids politikdja’ téméban az anyasdgi elltisban részesiilék
szamira.). A Korabbi tapaszialatot tovabbfe/lesztve olyan oktatdsi formét szerettiink volna
nyijtani a munkaerSpiscra visszatérni szandékozé nék szamara, ami rugalmasabb tanulast biztosit
a hagyomdnyos tantermi oktatishoz Képest, és olyan ismereteket Atadni, mely hasznalhaté
informéciot ad, és megktnnyiti szdmukra az ujboli munkdba allast vallatkozds formaban, Ezért
palyaztunk és nyertiink az Orszigos Foglalkoztatési Kozalapitvany NO 2007 cimd palyézatén,
amely tavoktatasi formdban biztosft keépzést a fenti célesoportnak vallalkozdsi ismeretek és
Projektciklus-menedzsment ismeretek témaksrkben. (VANDA program) Ennek a megvaldsitisa
2008-ban t&rtént az alabbi médon:

Osszesen 77 16 (gyermekgondozasbdl a munks vilagaba visszatérd kisgyermekes anyuka) vett
részt a programban, amelyben tavoktatasi formaban egveni ¢s online konzulticidkkal kiegészitve
Projektmenedzsment és vallalkozasi ismereteket tanulhattak 2 részvevok. A program végére
Osszesen 66 f6 végezte el sikeresen a tanfolyamot. (részletesen lésd V.5-6s pont)

o]
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4. Résztvevlk elégedettsége: Minden képzésink alkalmaval megvizsgiljuk résztvevbink
elégedettségét, nagy Orémiinkre szolgal, hogy képzéseink idén is megfeleltek az elbzetes
elvarisoknak. Az Osszesitett eredmények alapjan az S-s értékelési skalan nem volt 4,5-nél
alacsonyabb érték.

V. A TKA mint tuddskizpont 2008-ban

V.1. A kutatas-fejlesztés teriiletén végzett tevékenység: Kutatok Ejszakaja,
Euraxess

Palyazati informacids tevékenység

A Tempus Kézalapitvany informaciét szolgaltatott az EU 7. Keretprogram egészérdl, €s timogatta az
érintett kutatdintézetek és kutaték kozotti informdcicaramldst. Informaciés iroddnk téritésmentes
konzultcidkkal segitette a keretprogramban palyazni kivané kutatokat. A Kozalapitvany célzottan
tovabbitotta az informacidkat a keretprogram célesoportjainak, valamint a Marie Curie mobilitasi
akeiok altal érintett kutatéknak illetve intézeteknek, és partnerkeresési lehetéségeket is biztositott.

Ennek érdekében a TKA havi elektronikus informéaciés hirlevélben ad téjékoztatast a K+F teriilethez
kapcsolédd palyazatokrdl, rendezvényekrél, hirekrél. A hirlevél tartalmazza a Keretprogramok
aktualis palyézati felhivasait, kapcsolédd rendezvényeket, informacios napokat, aktualis hireket,
partnerkereséseket. A TKA K+F Hirlevélre feliratkozottak szama jelenleg 3461 f&.

Ezen tevékenységhez kapcsoléddan a 2008-ban is lehetett regisztrlni a tébb szdz magyar
Kutatointézetet és doktori iskoldt népszerfisits angol myelvil adatbazisba, a Hungarian Research
Directoryba. A kiadvény elésegiti a magyarorszagi kutatécsoportok €s kutaték részvételét az EU7
Keretprogramban, valamint a kiilfsldi kutatéintézmények magyarorszagi partnerkereséset, €s a
Magyarorszagon kutatasokat folytaté kiilfldi tudésok széménak névelését.

Kutatéi Mobilitasi Kézpont

A kutatéi mobilitas clésegitése érdekében az Eurdpai Bizottsig Eurdpa-szerte tamogatta mobilitasi
kézpontok létrehozasit & milkodését. Magyarorszagon a 2001 és 2008 kdziitt a Tempus
K&zalapitvany latta el a hidféintézmény szerepét. A projekinek részeként a Kozalapitvany komplex,
301 strukturalt, informativ nemzeti mobilitdsi portilt hozott létre, és fejlesztette folyamatosan annak
tartalmat, valamint megismertette az Eurépai Mobilitdsi Portalt a magyar kutatékkal és kutatisban
érdekelt intézményekkel.

A hazai Kutatéi Mobilitasi Portalon keresztiil a ki- és beutazé kutaték 2008-ban is tajékozédhattak

o avizumot, munkavallaldsi engedélyt, tartoézkodasi engedélyt, addzast, TB-t, nyugdijat;

e a kutatok szimara nyitott munkalehetdségeket, a vendégkutatéi poziciokat és Osztondi)
lehetbségelket;

o aszallst, iskolaztatast, nyelvtanulasi lehetdségeket, kulturalis esemenyeket

érinté kérdésekben.

Kutatok éjszakaja

A Tempus Kézalapitvany 2008. szeptember 26-an harmadik alkalommal rendezte meg — 13 partnerrel
egyiittmitkddve'” - a magyarorszagi Kutatdk Ejszakajat. A rendezvenyhez a megvalésitis idoszakaban

19 Budapesti Corvinus Egyetem; Budapesti Miiszaki és Gazdasigtudomanyi Egyetem, Debreceni Egyetam; Edtvds Lordnd
Tudomanyegyvetem; Eszterhdzy Karoly Féiskola; Miskolci Egyetem; MTA Mezbgazdasagi Kutatdintézete, Nyugat-
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tovabbi 4 parmer' csatlakozott, ezzel 18 intézményre novelve a rendezvénysorozat keretében
tudoményos-szérakoztatd programokkal a nagykdzonség eldtt bemutatkozd intézmények szamét,

Az Ysszeuropai tudomanyos-szérakoztatd eseménysorozat magyarorszagi programjait az Eurdpai
Bizottsig pélyazati timogatasdbél szerveztik. A rendezvény f6 célja a tudomény, a tudoméanyos
karrier eurdpai perspektivéban valé népszeriisitése volt.

Ezen a napon Eurdpa minden orszagdban hasonlé programsorozatokat rendeznek, amelyek 5 célja a
kutatds és mdomany népszeriisitése, a kutati gletpalya vonzébbi tétele a fiatalok kérében. Eszkézei a
minden korosztdlynak szél6 fesztivél jellegli, szabadtéri események, interaktiv taldlkozék és a
kiilonbbzd versenyek. A TKA és partnerei a magyar rendezvénysorozat programjait a kutatéi hivatas
€s €letpdlya népszeriisitése kiird szervezték,

A konzorcium tagjai a Kutatdk Ejszakéjéval azt a célt tilztek ki, hogy vonzdvd tegyék a Lkutatéi
életpdlyat, elsdsorban a 10-18 éves didkok kérében, javitsak és realisabbé tegyék a kutatékrsl a
laikusok kérében alkotott képet, illetve kiszérthetéen kommuprikiljik a tudoményos eredményeket
a nagykozonség korében. Fontos az eurépai dimenzié megjelenitése és annak tudatositisa, hogy ez
egy Osszeurdpai rendezvény, amelyet tébb mint 30 orszigban egyszerre rendeznek meg, az EU
tAmogatdsdval.

A rendezvény jelmondata: .4 kuratdk koztink vannak! ™.

A Kutatdk E‘jszakéja magyarorszagi programjain mintegy tébb szdz kutatdé mutatkozott be, a
rendezvény kapesan 500-nal tsbb sajtémegjelendst regisztrilt a Kdzalapitvany. A programokon
mintegy 32.000 latogaté vett részt aktivan az orszag 18 telepiilésén. 2007-ben mintegy 22 ezer
latogatd 2008-ban koizel 32 ezer litogatd vett részt a programsorozaton orszagszerte. 8-10 ezer
latogatd vett részt a Kutaték Ejszakéja budapesti rendezvényein, illetve varosonként legaldbb 1-2 ezer
latogatd a vidéki rendezvényeken.

A rendezvények megvaldsitisara Gsszesen 120.000 eurd tamogatdst kaptunk az Eurdpai Bizottsagtol,
illetve 5.000.000,- forintot a Nemzeti Kutatési és Technolégiai Hivataltal,

A 2007 és 2008-as év sikerei utdn a Tempus Kézalapitvany 2009-ban is beadta pélyazatat a Kutatok
Ejszakaja megrendezésére kibGviilt konzorciummal (14 partner, 4 csatlakozé partner -, 9% telepiilés).
A konzorciumi tagokon kiviil szdmos mas intézmény és vallalat is jelezte érdeklSdését a
programsorozatban valé részvétel irant, igy a rendezvény idSpontjdig még béviilhet a részt vevd
partnerek, a virosok, illetve a programok szama.

V.2. Fels6oktatas

V.2.1,,0ECD - A Felséoktatds a tuddstdrsadalomért” disszemindcios projekt

Az OECD &ltal készitett ,AFelséoktatas a tudastarsadalomert” cimil kutatdsi jelentés alapos
nemzetkdzi dttekintést nytjt a felséoktatasi szakmapolitikarsl, példul a korményzds, a finanszirozas,
a mindségbiztositas, a méltinyossdg, a kutatis és fejlesztés, az oktatdi karrier, a munkaerdpiaci
kapcsolatok €s a nemzetkoziesités vonatkozasahan. Azokra a szakmapolitikikra &sszepontosit,
amelyek biztositjdk azt, hogy a felséoktatas képes legyen hozzdjérulni az orszigok tdrsadalmi s
gazdasdgi céljaihoz. A jelentés épit az OECD altal készitett nagyszabésa felsdoktatasi szakmapolitikai
kutatds — az OECD Felsoktatési Tematikus Attekintés — eredményeire, amelyet 2004-2008 kizostt
végeztek vildgszerte 24 orszigpal egylittmikodve.

Magyarorsedg Egyetem: Péeminy Péter Katolila Egvetem; Péesi Tudomanyegyetem; Széchenyi Istvin Egyeten; Szegedi
Tndomimyegyetem; Szent Istvan Egvetem.

' Bajai Bemmuratd Csillagvizsgdl6, Nyiregyhazi Féiskola, Zriny1 Miklés Nemzetvédelmi Egyetem, Hotel [rottks
(Koszeg)

"% A csatlakozd parmerek az Europai Bizonsds tdmogatisdban nem részesiilnek: Bajai Bemutat6 Csillagvizsgals,
Nyiregyhazi Fiskola, Semmelweis Egyetem, Veszprémi Egyetem.

. Budapest (15bb helyszin), Baja, Debrecen, Eger, Esztergom, Godolls, Gyér, Hajduboszormény, Martonvésar,
Miskole, Mosonmagyardvar, Nyireavhaza, Pécs. Plliscsaba, Sdrospatak, Sopron, Szeged, Szombathely,
Veszprém '

** A 2008. prilisdban kiadou Osszefoglalé jelentés magyar forditisa alapjin késziilt bekezdés.
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Az Oktatasi és Kulturilis Minisztérium megbizasabél 2008-ban a Tempus Kdzalapitvany projektet
valdsitott meg a jelentés magyarorszagi és kozep- €s kelet-eurdpai disszeminécidja céljaval. A
disszeminicids projekt keretében magyarra forditottuk a kutatasi jelentés teljes szdvegét, illetve
nemzetkozi szakértdi szemindriumot szerveztink 2008 decemberében, a felsdoktatds kutatasdban
érdekelt nemzetkdzi elismertségnek drvendd kiilfsldi és magyar szakemberek aktiv részvételével. A
szeminariumon elhangzottak letdlthet6k a TKA angol honlapjirél, a kiadvany magyar forditdsa
kérésre a TKA-nal hozzaférheto.

V.2.2 A Bologna Tandcsadéi Hdilozat

Az Eurépai Bizottsag a bolognai folyamat megvaldsulasanak elésegitésére megalakitotta a nemzeti
Bologna tanicsaddi csoportokat Eurépa-szerte, igy Magyarorszagon is. A tandcsado6i halézat 5 olyan
felsboktatdsi szakemberbSl &ll, akik kiemelkeds szakértelemmel és tapasztalattal rendelkeznek a
bolognai reformok terilletén. A tandcsadok feladata az orszagon beliili tijékoztatas, intézményi
tandcsadis. A nemzeti tandcsaddi halozatok 46 orszagban miikodnek 2004 ta.

Nemzetktzi rendezvénvek

2008-ban hat nemzetkdzi rendezvényen vettek részt a magyar Bologna tanacsadék. Ezek a
konferencidk a bolognai folyamat aktualis kérdéseird! széltak, mint az egesz életen 4t tartd tanulds; a
hallgaték szerepe; tanuldsi eredmények alkalmazhatdsiga az oktatisszervezésben; tantervigjlesztés és
foglalkoztathatdsdg. A részvétel lehetSséget adott arra, hogy Magyarorszag részt vegyen a problémak
megfogalmazdsban, az egyiitt gondolkoddsban, és tanulsagokat sz(irjon le a hazai megvalésitéssal
kapesolatban.

Magvarorszagi rendezvényvek

A Kozalapitvany 2 konzulticiés napot tartott 2008-ban. A kecskeméti ,A4 felséoktatds
nemzetkéziesedésének jo példdi és lehetSségei Magyarorszdgon™ ciml miihelykonferencia elsdsorban
a kiilfsldi hallgatok hazai képzésének hazai példait és az ehhez sziikséges idegen-nyelvii, valamint
kozos képzések intézményi és jogszabalyi feltételeit tekintette &t Veszprémben , 4 képesitési
keretrendszerek és a felsGokiatds” cimmel szerveztiink konferenciat, ahol a résztvevBk az Orszagos,
valamint az Eurépai Képesitési Keretrendszerrt] cserélhettek eszmeét.

Egvéb informacids szolgéltatdsok a Bologna folyamatrol

Mivel a felsdoktatdsi szféra a legtdbb informaciét elektronikus Uton szerzi be, fenntartjuk a
www.bolognafolyamathu IP cimet. Ezen elérhetd a Bologna Tandcsadéi Haldzattal kapcsolatos
minden informicié, {gy példaul a rendezvények részletes programja és az eldadasvazlatok is. A
bolognai folyamat 2008-ban is killén részt kapott a TKA FelsSoktatési elektronikus hirlevelében.

Két informéciés kiadvinyt jelentettiink meg 2008-ban mind nyomtatdsban mind pedig honlapunkon
elektronikusan. A ,, Bolognai irdnytii” elsésorban a kizépiskoldsoknak €s a hallgatoknak szol; celja,
hogy segitsen eligazodni a bolognai folyamatban, megerteni, hogy mi & célja és milven elonytkkel jar,
Az Eurdpai Képesitési Keretrendszerrél szol6 brosira a nemrégiben elfogadott Eurdpai Képesitési
Keretrendszerrdl (EKKR) szolgél informaciokkal.

A Bologna tanécsaddk 2008-ban elkészitettek egy tanulmanyt ,,4 bolognai folyamat célkitiizéseinek
magyarorszdgi megvalésitdsa” cimmel. Az attekintéshez széleskorii kérddives kutatdst végeztiink a
magyar felsdoktatisi intézmények kérében, Tbb mint 110 valaszado kérdéive alapjan a Trendek V
jelentéshez hasonlé felépitésé helyzetjelentés késziilt, amely jelenleg még egyeztetésen van, de
tervezzitk mind on-line, mind pedig nyomtatasban megjelentetni magyarul és angolul is.

ECTS. oklevélmelléklet mindséei dijak

A Bologna tanacsad6i halézat tevékenysége a 2008/2009-es évben bovilt az un. ECTS /
Oklevélmelléklet mindségi dij Ojrainditdsaval. Az Eurdpai Bizottsag kezdeményezése népszeriisiteni
kivanja az ECTS-t és az oklevélmellékletet példaértékiien alkalmazo felsboktatdsi intézményeket. A
dijat kordbban teljesen centralizltan {télték oda, 2008-t0] viszont a Bizottsdg a Bologna tandcsadd
halozatok bevondsdval az informacits tevékenységet és a dijra palyazok eldbiralatat decentralizalta, A
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Tempus Kozalapitvany 2008 novemberében informacias napot rendezett, és felkinalta az intézménycek
szdmara az intézményltogatisban megvalosuld konzultacié lehetdségét.

Osszefoglalds

A Bologna tandcsaddi hilézat munkdja tovabbra is sikeres; a regionélis viszonyokhoz képest sikeriilt
aktivan bevonni a felsGoktatdsi intézmenyeket a folyamat torekvéseirdl szold parbeszédbe. A
rendezvények résztvevdit nagyon érdeklik a bolognai folyamattal kapcsolatos aktualis témak.
Mindegyik hazai rendezvényiinket érdeklfdés vezte az mtézmények vezetdi, irdnyitdi részrél,
természetesen ez legfbképpen a meghivott elSaddk magas szintli szakmai felkésziiltségének
k&szonhetd.

A tanicsadok aktivan részt vettek a felsSoktatds szakmai kérdéseinek megvitatisaban, nemzetkdzi
tapasztalatukkal segitették a bolognai folyamat, az egész életen 4t tartd tanulis magyarorszagi
megvaldsulasat,

Elektronikus hirleveleinken, honlapunkon és kiadvanyainkon keresztiil azonban nemcsak a sziiken vett
célesoportunkat (felséoktatdsi intézmények, vezetdk, oktatdk, alkalmazottak) tdjékoztattuk a Bolognai
folyamat aktualitasairdl, hanem a felséoktatds mas érintettjeit is (hallgatdk, kzoktatas, tandrok).

Az Eurépai Bizottsiggal 2008-2009-re kotétt szerzddésiink 2009, Janius 30-ig szol. 2009 masodik
1élévében a Bologna szemindriumokat hdrom kutatés koré szervezzilk azzal a céllal, hogy a kutatas
folyamata, az eredmények ismertetése &s feldolgozisa egy aktivabb megismerési &s tanuldsi
folyamatot inditson el a felséoktatasban érintett ¢soportokban. ’

V.3. Szakmai és disszeminaciés projektek

V.3.1 Az EU klaszterekben folyd munka hazai disszemindcidja

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium megbizasabdl ez a projekt 2008 tavaszan keriilt a Tempus
Kézalapitvény feladatkdrébe. A projekt célja, az EU tematikus oktatési klasztereiben folyé munka
eredményeinek eljuttatdsa a széles szakmai kdzonséghez, valamint az érintettek aktiv bevondsa az
egyes témakhoz kapesolédé eszmecserékbe, mithelymunkékba.

A Kozalapitviny kezdeudl fogva (j szakmai kihivdsként kezelte a feladatot, a frissen felallitott
Tudasmenedzsment csoport tevékenységei kizé sorolta. A feladatok szinvonalas megvaldsitisa
érdekében egy fodllasn projektkoordindtort szerzbdtetett, mikdzben minden egyes szakmai teriiletet
ellaté csoportbél is rendelt mellé munkatdrsat, hogy ezaltal is eldsegitse a feladatat integréldsit a
korabbi tevékenységi kérbe.

Tevékenysépek:

" atéma szakértdivel és az OKM képviseldivel valo kapcsolattartas (core teamek);

* szerz0déskotés a szakértdkkel és a mithelymunkak (workshopok) szakmai munkajaban
résztvevikkel;

* mihelymunkak elékészitése és SZervezese;

* vitaindité hattéranyagok, illetve az éves munkafolyamat alapjan késziilé tanulményok
elkészittetése;

* a t¢mahoz kapcsolods honlap miikddtetése, tartalmi szerkesztése, mely mind a szakértdk,
mind a tobbi érintett szimara kommunikaciés férumot biztosit.

Mind a mihelymunkik programjanak ¢s munkaformdinak kidolgozisa, mind az on-line férum
tervezése kapesdn térekedtiink arra, hogy az Eurdpai Unié kozds oktataspolitikal célkitlizéseinek
megvalositdsdra szolgdlé Nyitort Koordindciés Modszer gyakorlatat alkalmazzuk. Ezért a
mithelymunkdk fokuszdban a j& gyakorlatok és tapasztalatok megosztasa, vélemények cseréje és
ltkbztetese, kiizbs kivetkeztetések levondsa allt. Az egyes alszektorok érintett képviseldi szdmara
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lehetéséget kinltunk az informéaciégytijtésre és kapesolatteremtésre is. A mihelymunkékon
elhangzott prezentacidkat a honlapon is elérhetéve tettiik.

A mihelymunkak sordn a tervezett létszdmot 95 %-osan tudtuk tartani, a szemeélyes és kérddives
visszajelzések alapjan is nagyon pozitiv a munka megitélése. Eredménynek tekinthetjikk azt is, hogy
egyre tobben keresik a kapcsolédasi pontokat a projekttel, a szakértok aktivan vesznek részt benne,
egy folyamat elinditisanak érzik a 2008-as évet. A Tempus Kozalapitvany a munka folvtatasanak
finanszirozaséért pélyazatot nytjtott be az Eurdpai Bizottsighoz, melybd! az OKM szakmai
tamogatisival és tarfinanszirozasaval 2009-ben is folytatja a disszemindcids tevékenységet.

A mihelvmunkdk legfontosabb célkitiizései és eredményei:

1. Hozzaférés és tarsadalmi befogadds az egész életen 4t tarté tanulis keretében — 2008. 11. 06.

A4 workshop témdja: Ez a rendezvény egy masik hasonlé témajt nemzetkdzi mithelymegbeszélés
részeként keriilt lebonyolitdsra, melynek fokuszaban az oktatds méltanyossaga Kozép-Eurdpaban allt.
A magyar klasztertag beszamolt a 2008-as nemzetkdizi munka eredményeir8l, majd bemutatdsra keriilt
két a témahoz kapcsolédd hazai jo gyakorlat.

A részrvevdk kire és szama: a téma kdzép-eurdpai szakértdi; 30 6
2. Az egész életen 4t tarté tanuldst szolgdlé kuleskompetenciak - 2008. 11. 03.

A workshop témdja: A kulcskompetencidk fejlesztésének tdmogatdsa az alapfokii nevelés-oktatds
elsé hat évfolyaman. A mihelymunka sordn parbeszédet kezdeményeztiink a résztvevokkel annak
érdekében, hogy az oktatdsi és képzési intézményekben a napi pedagdgiai munka szerves részeve
valjon a kompetenciaalapi oktatas. |

A részivevdk kore és szdma: a téma szakértdi, pedagogiai szervezetek képvisel6i, dltaldnos iskolai
intézmény- és munkakozdsség-vezetdk; 63 £

3. Tanarok és oktaték — 2008. 12. 11.

A workshop témdja: A tandri pilya kezdd szakasza (5. félévi gyakorlat €s gyakornoki idd), a
palyakezd® pedagdgusok segitésének eszkdzei, a mentoralds rendszere, 2 mentorképzés, valamint a
kozoktatas és a tanirképzés j szerepe, feladatai e teriileten.

A résztvevdk kirve és szdma: a tanarképzd felsBoktatdsi vagy a tanarképzésben szerepet vallald
kbzoktatasi intézményekben dolgozd szakemberek, valamint a téma szakértdi; 30 5

4. A felsdoktatas modernizacioja — 2008. 12, 15.

A workshop témdja: A kozelmultban, a felsGoktatdsi intézményekben lezajlott tanterviejlesziési
folyamatok j6 gyakorlatainak bemutatdsa, valamint olyan férum létrehozasa, mely lehetéséget teremt a
résztvevlk széméra, hogy sajat eredményeiket elhelyezhessék a jellemz6 hazai és nemzetkdzi
folyamatokban, tovabba tapasztalatot cserélhessenek egymassal.

A résztvevdk kire és szdma: a felsboktatisi intézményekben zajlé tantervfejlesztés gyakorlati
megvaldsitd, programfejlesztéi; 40 6

Eredmeénvek:

» egyre bovilld szakmai szerepvallatds

= az OMC kultlra terjesztése

» nemzetkdzi és hazai tanulméanyok és hattérdokumentumok gyiijteménye az {ij portalon
»  egyre t&bb kapesolodis mas oktatési projektekhez

= egyre bovilld szakértdi kor, aki részt vesz a projektben

* honlap litogatottsaganak nivekedése (2009. elején 1500 £&)

= kizel 40 eldadd és szekcidvezetd a workshopokon

= visszajelzések alapjan hidnypotlénak mondott tevékenység
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" nagyarinyu résztvev6i érdeklddés

Tovdbbi tervek, célkitiizések:

* alszektorok kozétti egyiittmiiksdések erdsitése

" szélesebb érintettségi kér bevondsa

* honlap, mint kommunikéciés eszkéz erételjesebb szerepe

® mds nemzetkdzi és hazai projektekhez valé kapesolodés erdsitése

V.3.2 LLL Stratégia elterjesztése Magyarorszdgon

L. Partnerségépités az egész életen 4t tarté tanulas koncepcidjdnak kozos kialakitisa érdekében

Cél

A projekt célja az egész életen 4t tartd tanulds fogalmanak kdzos értelmezése volt a témaban érintett
szakértdk, helyi, kozdsségi szinten elismert szakemberek, valamint szélesebb tirsadalmi csopartok
bevonasaval. Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium és az Eurdpai Bizottsdg timogatdsaval létrejdve
kezdemenyezéssel olyan hatékony — az egész életen 4t tarté tanuldssal kapesolatos — kommunikécids
hilokat és egylittmikodési struktirakat szédndékoztunk kiépiteni és &sszehozni a hivatalos
struktardkkal interaktiv jellegii talalkozék keretében, melyek segitségével az érdekelt szereplSk
azonositani tudjk esetlegesen mar 1étezé vagy elképzelhetd j6vébeni helyiiket és szerepiiket az egész
¢leten at tarté tanulas folyamatdban.

Megval6sitott tevékenységek

A projekt keretében 2008 tavaszan 3 szakmai workshopot valdsitott meg a TKA a kivélaszott 3
régidban (Eszak-Magrarorszég, Eszak-Alf3ld, Dél-Alfvld) regiondlis szinten mérvadd, mar mitksds jé
gyakorlatok bemutatdséra LLL partnerségek teriiletén egy 3 f6s szakértdi csoport segitségével. Fontos
cél voit, hogy ezek a kezdeményezések megtaliliak a helyilket a rendszerben, és idével szerves
reszévé viljanak annak. A rendezvények helyszine Békéscsaba, Nyiregvhaza és Miskolc volt. A
rendezvényeken elsbsorban az egész életen 4t tarté tanulasban kompetens szakmai kézinség
képviseltette magdt, tibbek kozbtt munkaaddk, munkavallaldk, pedagdgusok, oktatasi és
kdzmivel6dési intézmények vezetéi, onkorményzatok, szakmai kamarik és civil szervezetek
képviseldi stb. Emellett 2008 8szén a 3 régié minden megydjében dsszesen 9 café jellegli beszélgetést
valésitottunk meg, ahol az egész életen 4t tartd tanulas fogalménak kizos értelmezésére volt lehetdség.
A café jellegii kétetlen munkaforméra és az informalis helyszinekre (kavézok, kdnyvtdrak, kozisségi
hazak, klubok stb.) azért volt szikség az &szi rendezvények kapcsin, mert ezeket szélesebb
kbznségnek szantuk annak érdekében, hogy egy egylttgondolkodés folytdn a LLL fogalma egyéni
szinten valjon megfoghaté valdsagga.

Eredmények

A projekt eredményeképpen sikertilt feltérképezniink a 3 régiéban miksds formalis és informalis LLL
parinerségi viszonyok haldzatdt, miiktdé j6 gyakorlatokat és a helyi szerepldk igényeit a LLL stratégia
regiondlis szintll megvaldsitdsa érdekében. Ez olyan ’Life Long Learning tudashdldzat’® 1étrejottét
jelenti, amelyben egyre tshbféle szereplé fogalmazhatja meg elképzeléseit, illetve kamatoztathatja és
fejlesztheti tudasat. A projekt keretében készillt 1-1 szakértdi problématérkép és szakmai Osszefoglald
mindhérom régiéra vonatkozdan, mely a fentieken til az LLL clterjedését akadalyozo hidnyossagokat,
problémakat és azok okait igyekszik feltdrni a fejlédés érdekében.

Emellett a projekt soran megvalésitott minden workshoprél és café beszélgetésrd! is késziilt szakmai
dsszefoglals, mely fontos adalékokkal szolgdl a helyi szinten relevans LLL-hez fliz6ds igények,
érdekek, motivaciok, elképzelések és partnerségi viszonyok feltérképezéséhez.

A TKA koordinalasaban miikédé Comenius, Leonardo, Gruntvig és Erasmus programok keretében a 3
régidban tamogatott projektek, egyiittmiikédések megval6sitéit is igyekeztink bevonni a projekt
megvalositasdba, hiszen ez az a szakmai bazis, mellyel kapcsolatos tobbéves egyiitimiikédésiink soran
Jelentds szakmai tapasztalat halmozédott fel a Kd&zalapitvanyon beliil. A projekt 2009-es folytatdsdnak
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keretében még hangsiilyosabban kivinjuk bevonni ket a megvaldsitott tevékenységekbe, ezzel tovibb
generalva a regiondlis szakmai partnerségeket az életen 4t tarté tanulas elterjesztése érdekeben.

2. Kbzép-Eurépai Egyiittmiikidési (CECE) projektek:
a. Az oktatis méltinyossaga Kozép-Eurépaban — regionalis elemzés

A magyar kormény egész életen 4t tartd tanuldsra vonatkozé stratégidjanak gvakorlati megvaldsitisat
szolgalé konkrét lépések egyik kiemelt prioritdsa az oktatds €s képzés esélyteremtd szerepének
erésitése. E cél megvalésitasaban fokozott figyelem irdnyul az alacsony képzetiségiek, lemorzsolodak
egész életen 4t tartd tanulasban vald részvételére, a tarsadalmi kirekesztodés megeldzésére.

Cél

A projekt célja az OECD éltal meghatdrozott 10 épés alapjin (OECD Report: No More Failures - 10
Steps to Equity in Education) a legfontosabb oktatdspolitikai teenddk azonositisa volt az
egyiittmikodésben részt vevé 5 kdzép-eurOpai orszagban (Ausziria, Csehorszdg, Magyarorszig,
Szlovakia és Szlovénia). Az adott téméban mind az 5 orszigra jellemzo regionalis sajatossagok
feltérképezésére a projekt keretében rendezett 2 mihelymegbeszélés keretében volt lehetdseg,
melyekre minden résztvev orszdg oktatasért felelés minisztériuma delegdlt 2-2 a téméaban kompetens
szakértbt. A projekt végére a régié orszdgaiban Osszehasonlitdsra kerlllt a résztvevd orszagok
oktataspolitikija és a megvaldsitas gyakorlata, melyekhez kapcsolddoan konkrét javaslatok sziilettek a
téméban illetékes dntéshozdk szdmara.

Eredmények

Az 5 orszag a témédban relevans oktatdspolitikai intézkedéseinek és gyakorlatinak feltérképezésére
késziilt 1-1 orszégtanulmény, melyek alapjan keriilt véglegesitésre a téma Kire esoportosithatd
regionalis sajétossagokat osszefoglald szintézistanulmény. A tanulmanyok megjelentetését egy kiizds
tanulmanykétetben tervezzilk a kozeljovében, hogy mind az S orszig relevans déntéshozdi szamara
elérhetdek legyenek azok az ajdnldsok, melyeket a projekt keretében megvaldsitott egyiittmiikades
tanulsdgai alapjén fogalmaztak meg a megvalositok.

b. Az iskolavezetés szerepe a tanuldsi kfrnyezet javitisiban és a tandri munka
minGségének és motivaciojanak fokozasiban

Cél

A projekt célja az 6t résztvev orszagra (Ausztria, Csehorszag, Magyarorszdg, Szlovakia és Szlovénia)
kiterjedé regiondlis elemzés elkészitése volt nemzeti orszigjelentések ds egy azokb6l késziild
sszefoglald tanulmany formajdban az iskolai vezetés a tanulas hatékonysagdra vonatkozo hatasardl
(Leadership for Learning), mely az OECD relevans jelentésén alapul. A jelentéseket
miihelymegbeszélések keretében vitattdk meg a résztvevok, akiket minden résztvevd orszdg oktatdsert
felelds minisztériuma delegalt az egyiittmiikddésben vald részvételre. Emellett a koz0s munka részet
képezte egy kSvetkezd nemzetkdzi projekt eldkészitése is a tobboldalh egyiittmitkddés erdsitése
érdekében.

Az adott témdban mind az § orszagra jellemzd regionélis sajatossagok feltérképezésére a projekt
keretében rendezett 2 mithelymegbeszélés keretében volt lehetéség. A projekt végére a régid
orszagaiban Gsszehasonlitasra kerillt a résztvevé orszégok - a téméaban relevans — oktataspolitikaja és a
megvaldsitds gyakorlata. Ennek alapjan konkrét javaslatok sziilettek mind az 5 orszigban a témaban
illetékes dontéshozok szdmara.

Eredmények
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Az 5 orszdg a témaban relevdns oktataspolitikai intézkedéseinek és gyakorlatinak feltérképezésére
készilit 1-1 orszdgtanulmény, melvek alapjin kerlil véglegesitésre a téma kéré csoportosithatd
regionalis sajatossdgokat tsszefoglald szintézistanulméany. A tanulményok megjelentetését egy kizds
tanuimanykdtetben tervezzilk a kizeljévben, hogy mind az 5 orszag relevans ddntéshozdi szamara
elérhetbek legyenek azok az ajanldsok, melyeket a projekt keretében megvalésitott egyiittmiiksdés
tanulsigai alapjan fogalmaztak meg a megvaldsitok.

V.3.3 TéT Tanulmdnykitet

A Magyar Tudomanyos Akadémia elnskének megbizasabol létrehozott TET Szakmai Bizottsag 2008.
novembereében megjelent tanulmanykétete, mely a Tempus Kézalapitviny gondozdsaban latott
napvilagot 3000 példanyban, arra a kérdésre keresi a valaszt, hogy Mi ma a tétje az egész életen 4t
tarté tanuldsnak Magyarorszigon?

A T¢T Bizottsag célja, hogy hozzajaruljon a tudstirsadalom megerdsddéséhez, eldsegitve az ehhez
nélkiilszhetetlen folyamatos képzést, a tuddshoz valé hozzaférést. A legfontosabb feladatok kozé
tartozik a tudassal kapcsolatos értékitéletek megvaltoztatdsa, az egyéni motivaciok erSsitése, a
tanulési és tanitdsi kompetencidk fejlesztése és hatékonyabb tanuldsi lehetségek biztositasa. A
szeml€letvaltishoz kivin hozzajarulni a kotet 9 értékes tanulmédnnyal. A szerzék a _Tempus
Kézalapitvannyal egyiittmiikddve részt vettek a tanulménykétet proméeidjdban, a Kutaték Ejszakaja
rendezvénysorozat keretében megrendezett kerekasztal-beszélgetésen és a megjelenéshez kapcsolodd
workshopon.

V.3.4 Leonardo tematikus monitoring

A Tematikus monitoring munkacsoportban vald részvételiink egyrészt a korabbi tevékenységiink
lezardsabol, masrészt az 4j tevékenység elinditasabol alit.

2008 elején nydjtotta be az 1. tematikus monitoring munkacsoport (Thematic Monitoring Group)
elozo évi egylittmilkidésértl a 24ré beszamoldt, mely az értékeldse sordn j6 mindsitést kapott. A
munkacsoport témdja a ..Szakképzés és munkaerépiac, palyatandcsadas, specilis célesoportok™ volt.
A munkacsoport eredményei egy konferencia keretében Madridban jelentek meg, majd az Eurépai
Bizottsag altal készitett kiadvanyban is helyet kaptak,

Emellett a temartikus monitoring tevekenység folytatasira sikeres palyazatot nyiijtottunk be az Eurdpai
Bizottsdg Oktatasi, Kulturalis és Audiovizuslis Végrehajté Ugynokségéhez, a kordbbi partnerséget
kibbvitve. A projekt 2008 decemberében indult, 13 nemzeti iroda (az izlandi nemzeti iroda
koordin4ldsiban) és nemzeti tdmogatd partnerek kézremilikédésével. A projekt cime: SINEN MARADNI
— szocidlis és egészségiigyi szolgaltatasokban dolgozé idés munkavéllalék, ndk és bevandorlok
szakképzettségének felfrissitése. Célja, hogy felhivja a figyelmet olyan EU-finanszirozast projektekre,
amelyek eredményei arra irdnyultak, hogy osszehangoljdk a szolgdltatasi, az egészségiigyi vagy
szocialis dgazatban dolgozd id8s munkavéllaidk, nék, illetve beviandorlék munkaképességeit és a
munkaer8-piaci sziikségleteknek megfelels képzési igényeket.

V.3.5 A pdlydzati programokhoz kapcsolodd tovdbbi disszemindcids tevékenység

2008-ban ujabb négy kétettel gyarapodott a TKA disszeminacios sorozata, melynek célja a programok
eredményének széleskdrit terjesztése, a napi szakmai gyakorlatba valé atiiltetés el6segitése.

Eurdpa a polgdrokért - Hogyan vehetiink részt aktivan Eurdpa kozds épitésében? Mozaik magyar
koordinalasi projektekrél

Az Eurdpai bizottsig 2007-ben inditotta ttjdra az Eurépa a polgirokért programcsomagot annak
érdekében, hogy az EU kézelebb keriiljon allampolgéraihoz, és ezdltal aktivabb részvételre birja ket az
unié torténelmének forméldsdban. Kiadvényunkban a magyar részvételli nyertes palyizatokbol
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mutatunk be néhanyat, ezzel kivanvan segitséget, Otletet nyljtani az Uj program lehetéségeinek
kiaknazasahoz.

Kultiirak kozti parbeszéd az oktatasban - Hogyan tanulhaté az negy-massag”?

Az ezredforduld éta szamos olyan tényezd jelent meg, erdsdstt fel, amely a kulturalis sokszinfiséget és
a tarsadalmi kohéziét egyre fontosabb témava teszi. Ma, amikor mindenki mindenkit6] fiigg, a tolerdns
és egymast tiszteletben tartd parbeszéd a nemzetek, kiizdsségek, egyének szdmara nélkillézhetetlen
képesség. Ennek fejlesztésében az oktatds alapvetd szerepet jatszik. Kiadvanyunk abbdl ad {zelitot,
hogy a kiilénbdzd oktatasi-képzési egylittmiikodések soran milven megoldasak, Gtletek, madszerek
sziilettek az interkulturalis parbeszéd épitésére, erdsitésére.

Méitinyossag az oktatisban

Kik és milyen médszerekkel foglalkoznak az értelri serfllt, tankételes kori gyerekekkel? Hogyan tud
az iskola segiteni az egyre nagyobb tirsadalmi killtnbségek athidaldsaban, a szocidlisan nehezebb
koriilmények kozott €16 gyermekek iskoldn belilli esélyegyenlbségének megteremtésében? Hogyan
lehet munkalehet&séget teremteni a megvaltozott munkaképességlieknek? Milyen képzések készitik fel
az e témakban dolgozd pedagdgusokat? A kdtetben talilhatd tizennegy projekthemutatd irds e témakat
feszegeti, a kozoktatdstol a szakképzesig.

Erasmus oktat6i mobilitds - Magyarorszagrél kintazé oktatok jellemzése kérddivek alapjan
(2005/2006)

A tanulmény a 2005/2006-0s tanévben Magyarorszagrol kifelé iranyuld oktatdi mobilitdst elemzi. Egy,
a tanuiményi céli mozgasokrél szdlé rovid bevezetd attekintés utin az Erasmus oktatoi mobilitasi
program legfontosabb sajitossigait veszik szdmba a szerzBk. A globalis helyzetképet koveti a
Magyarorszagrdl kiutazé oktatdi kér minden szempontbé] t5rténd vizsgalata (1étszam, nemek aranya,
tudoményteriiletek, célorszégok).

V.4. Horizontalis vagy tobb szakteriiletet atfogé tevékenységek

V.4.1. Alumni for Europe

A Tempus Kozalapitvany alapito okirat szerinti feladata az Alumni for Europe (AfE) Halozat
miikdtetése. Az interaktiv halézat tagjai a Magyarorszagon a Tempus Kézalapitvany éltal koordinalt
eurdpai unids oktatdsi és képzési programokban dsztdndijat nyert digkok, fiatal diplomésok, mintegy
1800 5.

Az AfE Haldzat célja:
= 2 kiemelkedd képességil, specidlis szakmai, nyelvi és kulturalis ismeretekkel rendelkezd
személyek dszténdijas idoszak utdni tdmogatasa,
» a Magyarorszagra érkez6 kiilfoldi hallgaték beilleszkedésének megkdnnyitése,
*  és e két célcsoport kapesolatépitésének eldsegitése.

Az AfP Haldzat biztositja a volt dsztondijasok halozatépitését (pl. kiadvinyokkal és rendezvényekkel),
tandcsaddi szolgaltatést és képzést biztosit, igy jérul hozza a végzett didkok sikeres allaskereséséhez,
valamint tajékoztatissal tamogatja a leendé dsztdndfjasokat a kiilfoldi tanulmanyaikra vald
felkésziilésben.

A Tempus K&zalapitvany 2008-ban is szdmos, mér t6bb éve futé programtipust szervezett a hdlézati
tagok szimdra, valamint 1j eseményekkel is gazdagitotta 2 szolgaltatisait. Célunk volt, hogy
rendezvényeinken keresztiil interaktiv kapcsolatrendszert épitstink ki tagjainkkal, melyben kdzdsen
segitjiikk egymast az eldrehaladasban.

Ennek szellemében az Iroda szervezésében eldadasokon, tréningeken vehettek részt a Haldzat tagjai.
Ujrainditotruk a munkaerdpiaci készségek fejlesztését célzo dramakort, és lépéseket tettiink annak
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erdekeben, hogy a magyar AfE tagok mellett minél t5bb Magyarorszigon tanulé kiilf5ldi didkot is
bevonjunk a programjainkba. Ez utdbbi térekvésnek az volt az oka, hogy egy olyan hildzatot
kivanunk kigpiteni, amely a kazés programokon keresztiil lehetdséget biztosit a magyar €s a kiilféldi
Osztondijasoknak egvmas - ezaltal minél t5bb kultira — megismerésére €s tapasztalataik kicserélésére.
Az AfE tevékenysége kapesan az elmilt évben is nagyon sok pozitiv visszajelzést kaptunk a (volt)
hallgatoktél és a nemzetkézi programok keretében a felsoktatasi intézményekben a Magyarorszagra
erkezd kiilfsldi hallgatok beilleszkedésének segitéséért felelds munkatirsaktol is,

A Kozalapitvany 2008-ban is 6l tudta biztositani a szinergiat és az egymast erdsitd jelleget az AfE
Halézat munkdja és a TKA egyéb tevekenységei kozott.

V.4.1. Az Europass Mobilitdsi Igazolvdiny

Az Europass portfolid

Az Europass keretrendszer 5 elembé] allé dokumentumcsomag. Az Oktatasi Minisztérium déntése
alapjan a Tempus Kozalapitvany a felelés az Europass Mobilitasi Igazolvdnnyal (EMI) kapesolatos
feladatok koordindlisért. Az EMI az elére rdgzitett minGségi kritériumoknak megfelels, egy mdsik
unios tagillamban, tagjelah orszagban vagy 3 EFTA orszaghan (Norvégidban, lzlandon vaoy
Liechtensteinben) lebonyolitott, munkahelyi komyezetben végzett szakmai gvakorlatok, illetve
tanulményok dokument4lasira szolgald egységes eurdpai okmény. A TKA feladata az Europass
Mobilitasi Igazolvannyal kapcsolatos tajékoztatas (2 szakmai gyakorlatokat/ tanulmanyi idészakot
szervezd intézmények, a kintazdk és a fogado intézmények szdmadra), a dokumentum elerhetdségenek
biztositasa és alkalmazisinak segitése, illetve a beérkezett 1génylesek jogossiganak elbirdldsa és a
felhasznilis ellendrzése.

A mobilitdsi adathizis

A Tempus Kizalapitviny és a Nemzeti Europass Kézpont (NEK) 2006-ban kifejlesztett egy adatbazist
az Europass mobilitasi igazolvany igénylésére és kibocsatasara. Az adatbazis két részbél all: az egyik
a kilftldi tanulményi idészakokhoz, & masik a killfs1di szakmai gyakorlatokhoz kapcsolddé mobilitasi
igazolvinyok kiaddsara szolgal. A két részbdl az utdbbi, a szakmai gyakorlatok igazoldséra szolgald
rész milkddik. Az adatbdzist a NEK fejleszietie ki, illetve tartja karban, mig az ezzel kapcsolatos
informacidszolgaltatds és a kitsltés tamogatdsa a TKA feladata.

Az Europass Mabilitasi Igazolvanyok kiallitisa 2008-ban

2008-ban Gsszesen 877 mobilitasi igazolvény kidllitaséra keriilt sor — tilnyomé tébbségében a
Leonardo mebilitdsi projektekhez kapcsoléddan (853). Erthetd médon a hazai mobilitasi projekiek
legnépszeriibb célorszdgaiba irdnyuld mobilitisok kapesan keriilt sor a legtobb mobilitisi igazolvany
kidllitasdra, igy a sart Németorszdg (362), Nagy-Britannia (97), Finnorszdg (72), Ausziria (53) és
Olaszorszédg (51) vezeti.

Promoacios feladatok

A Tempus Kézalapitvany elsddleges feladata az Europass Mobilitdsi Igazolvannyal kapcsolatos
informdcisk terjeszidse. Erme — a folyamatos konzulticids lehetdségek mellett — elsdsorban az egyes
palydzati akecidk kapcsolodd informicids napjain és palyazatir, illetve projekt menedzsment
szeminariumain kerlilt sor; irisban pedig a TKA kiildnbizd kiadvanyaiban: Palyazat Pavilon,
elektronikus hirlevelek. A NEK-kel torténd egylittmiikddés szintén megvaldsult: 2008-ban 2
alkalommal dsszehivott irdnyitdtestilleti (léseken (az Europass dokumentumokat koordinalé
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szervezetek talalkozoja) a TKA igyekszik képviseltetni magat. Ezen kivill segit a NEK-nek az
informdcio terjesztésében, a munkatervek, beszdmolok megirdsdban.

Osszegzés

Az Furopass mobilitdsi igazolvinnyal kapcsolatos feladatok ellitisa 2008-ban is felemds
eredményekkel jart: a szakképzési mobilitasi projektek korében stabilnak nevezhetd a hasznélata, a
felsdoktatasi intézmények azonban nem kezdték meg a tomeges igénybevételet.

V.5. Esélyegyenléségi tevékenyseg

Esélyegyenloség

A Tempus Kézalapitvany alapité okiratiban meghatérozott feladatai kozétt 2003 6ta szerepel az alabbi
célkitiizés: “- A magyar oktatas keretein beliil 2 nék és a ferfiak esélyegyenléségének elémozditisa, a
fogyatékkal 16 személyek igényeinek kielégitése, a rasszizmus és az idegengyiilslet lekiizdésének
elosegitése.”

A 2005 marciusa ota miiksdd esélyegyenldségi tevékenység a Kbzalapitviny palydzati €s képzési
programjaihoz, valamint a tuddskdzpont szerephez kapesolodik.

Pilydzati programok

A TKA pilydzati programjait illetden az esélyegyenlbség eérvenyesilése egyrészt a palyazati
felkészités, informacids kampény révén valésult meg. misrészt a Kuratdrium dltal meghatarozott,
hatranyos helyzetiiek segitésére kialakitott biralati szempontrendszer revén. A hatranyos helyzetilek
tamogatasat szolgal6 birilati szempontrendszer alapjan a kivetkezd aranyok alakultak ki a 2008-as
palyézati évben:
s Vilidg-Nyelv programban a tdmogatott palyizé intézmények 49 %o-a a hatrényos helyzetre
adhaté tébbletpontot érvényesitette;

o Egész EKleten At Tarté Tanulds program/Comenius alprogramban az iskolai
egylittmiikodések keretében tdmogatott palydzatok 38 %-a villalta az esélyegyenldségi
nemzefi prioritis megvalositasat;

e Egész Eleten At Tarté Tanulds program/Leonardo Da Vinci alprogramban az alabbi
aranyban vontak be hatrényos helyzet( tanuldkat a timogatott mobilitdsi projektekbe:

o A 2006-o0s palyazati kérben, mely 2008. majus 31-én zarult, az dsszes résztvevd 20%6-
a volt hatranyos helyzeti.

o A 2007-es palyazati korben, mely még nem zarult le, az eddig megvaldsult
gyakorlatokbél 217 hétranyos helyzeti résztvevd utazott, ez az Osszes kiutazé kozel
13 %-a. A terveknek megfeleléen még tovabbi 274 hétrinyos helyzetll gyakornok
kiutazdsa vérhaté. Amennyiben ez valtozas nélkiil megvaldsul, koritlbeliil 2995 lesz ez
az arény.

o A 2008-ban elfogadott, jelenleg futd projekteknél az ardmy 27%.. A hatrdnyos
helyzetre valo tekintettel a kiutazék tsbblettimogatasban részesiinek, valamint azok
az intézmények, akik hatrényos helyzetli tanul6kat vonnak be a projektekbe, a tartalmi
biralatnal tSbbletpontokat kapnak.

Képzési tevékenység

A Tempus Kézalapitvény eddig is nagy hangsilyt fektetett a hdtrinyos helyzetd célcsoportok
képzésére — pl. EU - palyézatkészitd tréning - digitalis frastudas (2004), Mentorképzés a héatranyos
helyzetil didkok tAmogatdsara (2005), tdvokiatdsos kepzes Az EU Kohézigs politikdja™ témdaban az
anyasagi ellatidsban részestilok szamaéra (2006).
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A korabbi tivoktatisi tapaszialatot tovabb feileszive és az alapito okirat célkitlizéseinek eleget téve, a
Kozalapitviny olyan oktatdsi format kivint nyljtani a munkaerSpiacra visszatérni szandékozé nék
szamara, ami rugalmasabb tanuldst biztosit a hagyomanyos tantermi oktatdshoz képest, valamint olyan
hasznilhatd ismereteket dtadni, amely megkdnnyiti szdimukra az 4jboli munkaba allast vallalkozas
formaban, A fenti szindék megvalositdsira a Kozalapitvany tavoktatast inditott - VANDA,
Vallalkozd Nok, Dolgozd Anydk™ - az Orszagos Foglalkoztatisi Kézalapitviny tdémogatisival az
anyasagi ellitisban részesiils, gyermekgondozist végzék szdmdra. A projekt 7 hénapos idStartama
alatt megtanitotta a résztveviket a villalkozdsi ismeretek elméleti &s gyakorlati alkalmazaséra,
ismereteket kaptak a projektek tervezéséhez, a sikeres palyazatkészitéshez, valamint a szabalyos
projektvégrehajtdshoz, és mindemellett, a kdzelgh életformavaltis nehézségeinek kikiiszobolésére is
felkészitette a programban részt vevé sziildket. A képzésen orszagosan 77 16 vett részt, 66 5 sikeresen
elvégezte a tivoktatist. A képzés mellett, minden személyes alkalomhoz lehetGsége volt a
résztvevbknek gyerekfeliigyeletet igényelni. A projekt idStartama alatt Ssszesen 71 Gra
gyerekfelligyeletre volt igény, a programhoz kapcsolédd 19 rendezvénybdl 17 alkalommal volt
sziikseg gyermekfelligyeletre, dsszesen 102 gyerek és 82 sziil® vette igénybe a szolgaltatast.

A tananyag megtanuldsa mellett a résztvevdk mentdlis megerdsitését is tartalmazta a program, hogy
lelki segitségnyijtast is kapjanak a véllalkozéva vilashoz, az »lj szerep” elsajatitisdhoz. A
mentalhigiénés tanicsadasokat a Nétars Kiszhasznii Alapitvany szakértdi tartottak.

Osszesen 4 téméban, 52 éra mentalhigiénés tandcsadast tartalmazott a program, mindegyik téma két-
két alkalommal Kerillt meghirdetésre. A legnagyobb résztvevbi elégedettség a ,,Villalkozonsi
Gnismeret” cimi alkalmat Svezts, amelyre a legkevesebb résztvevé ment el, mégis 4,9-es mindsitést
kapott,

Tudaskézpont

Szervezeti atalakitissal az esélyegyenitség a Képzések, Tudédsmenedzsment egységhez keriilt. Az
atalakitas célja, egyrészt a palyaztatdsi tevekenység soran felhalmozddott tapasztalatok, eredmények
rendszerezése, misrészt az esélyegyenlfség tevekenység kapcsolddjon a TKA 4ltal koordinalt hazai
¢s nemzetkdzi projektekhez mint pl. Oktatas méltanyossdga Kozép-Eurdpaban, LLL stratégia hazai
elterjesztés - partnerségépités, Eurdpai klaszterek hazai disszeminacidja..

A fentiek alapjan az esélyegyenléség tevékenységei 2008-ban a kivetkezdk voltak:

* Munkahelyi esélyegyenlBség erdsitése;

* Rehabilitdcids céli foglalkoztatishoz kapesolddd tevékenységek (munkatanicsadas, segitd
szolgaltatas);

» Pélyézati tandcsadas, tigyfél-tajékoztatis;

* Statisztikak, jelentések, beszamolok készitése;

Egytttmiikddés, kapcsolat kialakitisa szakmai, érdekképviseleti, hétranyos helyzetit

célesaporttal foglalkozd szervezetekkel;

A Kézalapitvany székhelyének akadalymentesitése;

Bels - interakiiv - képzés esélyegyenléségi témakérben — Lathatatlan Kiallitas;

Esélyegyenl6ségi munkacsoport miksdése;

Forrasteremtés, palydzati anyagok elkészitése;

* VANDA képzési programhoz gyermekfeliigyelet, mentalhigiénés tanicsadds biztositisa;

*  Vakbarit honlap karbantartisa;

* Elektronikus esélyegyenlfségi hirlevél szerkesztése;

* Elektronikus esélyegyenldségi hirlevél szerkesztése vakok és gvengénlatok szdmara;

e & » [ ]
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Eredmények

* Hatranyos helyzet(i célesoport képzése;
*  Munkahelyi esélyegyenldség elémozditisa és erdsitése;

VI Tervek és kihivdsok 2009-re

A Tempus Kézalapitvany elstt 2009-ben varhatd legjelentésebb kihivdsok az aldbbiak:
* Az Egész életen dt tartd tanulds program (LLP) \j palyazattipusainak sikeres elinditdsa:

A 2008-as eldkészitd év utdn 2009-ben lehet elészor palyadzatot benyljtani a Comenius Regio;
Grundrvig Iddskorn onkéntes projekiek, Grundwvig felndnt tanuléi mithelyek, Grundtvig
asszisztensek; leonardo Mobilitasi Tamisitvdny pilyazattipusokra. Az elokészités sikeres volt,
viszonylag nagy az érdeklddés valamennyi palyazattipusra, igy kelld figyelmet kell forditani
azok szakmai hattértdmogatisara. A minbség fenntartisanak és folyamatos ndvelésének
érdekében a Kozalapitvany ezen programok szaméra is informécids és tdjékoztatd napokat
szervez, konzultacidt biztosit az érdekldddknek, illetve a sikeresen pilyazok szamdra a projekt
elinditdsdhoz és megvalésitasahoz sziikséges projekimenedzsment informacidkat atadja.

* Valamennyi palyazattipus esetében az informdcids tevékenység révén elérni, hogy kells
szAmi, jo mindségli palyézat keriiljén benyijtisra (ez killdndsen ott jelent nagy feladatot, ahol
ugyanannak a célcsoporinak inditunk a korabbihoz hasonlé jellegii palyazatot (pl. szakiskolai
mobilitds a Leonardo mellett)

* 2009-ben az Eurdpai Bizottsag tovabb fogja béviteni a kizds eurdpai eForm (on-line palyazati
firlap) hasznélatat, Oj programok bevonasaval, 2008-ban az innovédcid transzfer palyazatok
esetében keriilt sor az 0j palyazati {irlap bevezetésére, amely sajnos nem ment gordiilékenyen.
Nagy figyelmet kell majd forditani arra, hogy az eForm-ok bevezetése a t3bbi
palyazattipusban ztkkendmentesen térténjen, és a palydzdk idében hozzdjussanak a megfeleld
informacidhoz.

* Az LLP-hez kapcsolodé nemzeti stratégiai célkitfizések kidolgozasa és elfogadasa

" Az Oktatds és Képzés 2010-hez kapcsolodd szakmai projektek és az LLP kozotti lehetséges
szinergiak kiaknazisa

" Nemzeti szintli kihivisaink kozé tartozik a nemzetkdzi Erasmus mobilitasi tevékenységek
beépitése a felsdoktatdsi intézmeények tantervébe, azaz a hallgatok kiilfdldi tanulményainak és
gyakorlatanak elismerése az itthoni tanulmanyok részeként.

* Tovibb szeretnénk dolgozni azon, hogy Magyarorszdgon egyszerlisédjon a k&zos
oklevélprogramok akkreditacioja, illetve azon, hogy a felsboktatds nemzetkdziesitése
keretében lehetéleg a legtobb alapképzési és mesterképzési tanterv keretében lehetoség nyiljon
egy kiilf6ldi tanulmanyi vagy gyakorlati periédus megvaldsitasara.

Budapest, 2009. mdrcius 31.
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