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Rendezd sorba a jutalmakat erősségük szerint. 

Szóbeli dicséret az órán 

A tanuló neve fölkerül a táblára 

A tanuló neve mellé “pipa” kerül 

Írásbeli jelentés készül arról, hogy mi történt 

Pozitív telefonhívás a szülőknek 

A hét sztárja (star of the week) választás és kihirdetés az osztályban 

A rendszeres (másfél havonta egy) iskolai gyűlésen a tanuló 
emlékplakettet kap 

A rendszeres (másfél havonta egy) iskolai gyűlésen a munkaközösség 
vezetője dicséretben részesíti a tanulót és néhány mondatban 
megindokolja, mit tett jól. A tanuló kimegy, a többiek tapsolnak, a 
pedagógus kezet fog vele. Mosoly. 

Beszéld meg a melletted ülővel. 
Mit választottatok máshogy? 

Miért? 



Cím: 5 lépés és 5 eredményes módszer 
a viselkedés-szabályozásban 

 
                    2017 október 26. 

Tanulási cél: 

1) Megismerem a lépéseket és módszereket 

2) Modell-helyzetekben alkalmazni tudom a 
konfliktus-megoldás forgatókönyvet 

3) Bővül a technológia használatára vonatkozó 
tudásom 
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Keywords 

 

Jutalmazás / következmények 

Kollaboratív munka 

 

 



Következmények: 
5 lépés 

1. Szóbeli figyelmeztetés 
2. Név a táblán 
3. Pipa a név mellett + 15 perc 
4. 30 perc 
5. Elkülönítés + 60 perc 
 
Iskolai szint, nem a szaktanár feladata: 
• Elkülönítés teljes napra vagy napokra (internal) 
• Átmeneti kizárás (external) 
• Végleges kizárás (exclusion) 

 
 
 



Jutalmazás: 
5 lépés 

1. Szóbeli dicséret 

2. Név a táblán 

3. Pipa 

4. Második pipa 

5. Nyilvános elismerés formái és szertartása 

 

 

 



Jutalmazás és következmények: 
munkaközösség vagy teljes iskola 

• Osztálypontok: 
minden tanuló jutalom-pontja és 
következmény-pontja összeadódik osztály-
ponttá. 

• Osztályok közötti verseny. 

 

Tanulást támogató verseny: nem osztályon belül, 
hanem osztályok között. 

 

 

 



Kollaboratív feladat (3-4 fő) 

Konfliktus-helyzet modellezése 

Gondolj egy viselkedési problémára. 

 

Szerepek: 

1. a problémát okozó tanuló 

2. áldozat tanuló (ha volt) 

3. tanú (ha volt) 

4. pedagógus 

 

 

 



Konfliktus-megoldás 
forgatókönyv 

A forgatókönyv lépései 

Írásos kiegészítők, jegyzőkönyvek 

 

 

 



Kahoot kvíz 

Live Cam bemutató 



Mit viszel magaddal a mai napból? 
Visszacsatolás a tanulási célokhoz 

 
1) Lépéseket és módszereket 
 
2) Konfliktus-megoldás 
 
3) Technológia használata 
 
Egyéb: ……………………………. 



Mit viszel magaddal a mai napból? 

 

Amit én emelek ki 

Konzisztencia 

Együttműködés 

Fair bánásmód 



Kérdőív 

 

Köszönöm a figyelmet és az aktivitást! 

 

bekesikalman.blog.hu  

bekesi.kalman@gmail.com  
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