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1. Bevezetés

A Stipendium Hungaricum (a tovabbiakban: SH program) és a Diaszpora FelsGoktatasi
Osztondijprogram (a tovabbiakban: DFP program) &sztondijprogramok oktataspolitikai célja,
hogy az Eurdpai FelsOoktatdsi Térség iranyelveivel Osszhangban eldsegitsék a magyar
felsdoktatas nemzetkoziesitését, mindségfejlesztését, erdsitsék a magyar tudomanyos elit
nemzetkozi kapcsolatait, noveljék a felsoktatasi intézmények kulturalis sokszinliségét és
népszerasitsék a vilagban a versenyképes magyar felsdoktatast. Az 0Osztondijprogramok
mindemellett hozzajarulnak a magyar kultira, a magyar nyelv népszertsitéséhez ¢&s
terjesztéséhez. Az Osztondijprogramok megvaldsitasaval parhuzamosan célként fogalmazodik
meg tovabba a Magyarorszagon végzett 6sztondijasokat 6sszefogd Alumni Halozat 1étrehozasa,
valamint megerésitése. Mindezek mellett a Stipendium Hungaricum Sport Osztondijprogram
(a tovabbiakban: SHS program) erdsiti az egyetemi sport mint kiemelt felsdoktatasi agazati cél
megvalositasat.

Az SH program kiilpolitikai és gazdasagi célja, hogy megalapozza a hazankban végzett
nemzetkdzi hallgatok személyes és szakmai kotddését Magyarorszaghoz, potencidlisan
elésegitve a magyar sajatossagok ¢s érdekek hazajuk elitjének korében torténd megismertetését,
megalapozva ezaltal az adott orszagban a hazank gazdasagi kapcsolatainak fejlesztéséhez,
piacra jutasi torekvéseinek tamogatasahoz sziikséges kapcsolati tékét. A nemzetkozi hallgatok
jelenléte az adott hazai varos és régid gazdasagi fejlédését is pozitivan befolyasolja. Az SH
programot a Stipendium Hungaricumrol sz616 285/2013. (VII. 26.) Korm. rendelet hivta életre.

A DFP program f6 célja azok tdmogatasa, akik szeretnének visszatérni magyar gyokereikhez,
¢és olyan teriileteken szakemberré valni, amelyek hozzajarulnak a diaszporakozosségek
jolétéhez is. A DFP program Magyarorszag Kormanya altal alapitott 6sztondijprogram, melyet
a203/2020 (V. 14.) Korm. rendelet hivott ¢életre.

Az SHS program célja a nemzetkdzi szinten elismert sportteljesitménnyel rendelkezd, kiilfoldi
allampolgarsagu hallgatok tamogatasa, hogy tanulmanyaikat magyarorszagi felsdoktatasi
intézményekben folytassdk. A kimagaslo eredményekkel rendelkezd kiilfoldi sportolok emelik
a magyarorszagi versenysport és egyetemi sport presztizsét, példaképiil szolgalnak a fiatal
korosztalynak. Az SHS programot a 690/2021. (XII. 8.) Korm. Rendelet hivta életre.

Az SH, DFP és SHS program szakmai irdnyitoja a Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium.

Az SH, DFP ¢és SHS program intézményi és hallgatdi palydzatokbol all. Az
Osztondijprogramokra jelentkezd hallgatok azon felsGoktatasi intézmények képzéseire
nyerhetnek felvételt, amelyek ezen intézményi palyazat Gtjan jogosultsagot szereznek az
Osztondijprogramokban vald részvételre (Kivételt képeznek ez aldél a Stipendium
Hungaricumrol sz616 285/2013. (VIL. 26.) Korm. rendelet 7. § (4) bekezdés d) pontjaban
felsorolt képzések). A jogosultsag megszerzése vagy a korabban megitélt Stipendium
Hungaricum licenc megujitasaval vagy a Stipendium Hungaricum licenc elnyerésére iranyulo
palyazat Gtjan lehetséges. A licenc a 2025/26, 2026/27 és 2027/28-as tanévekre vonatkozik. Az
SH licenc egyben a DFP és SHS programban torténd intézményi részvételre is jogosit.



A palyazatokban irottaknak szoros Osszhangban kell lenniiik a Stipendium Hungaricum
mitkodési kodex (a tovabbiakban: SH miikodési kodex) elveivel és a Stipendium Hungaricum

........

2024-2028). A dokumentumok a jelen palyazati felhivas részét képezik.
A benyujtott palyazatok tdmogatasardl a Tempus Kozalapitvany Kuratoriuma dont.
A hallgatok kiilon palyazat keretén beliil palyazhatnak SH, DFP és SHS 6sztondijakra.

Az SH licenc megujitasara, illetve megszerzésére iranyuld palyazattal parhuzamosan torténik
az Osztondijprogramokban jelenleg nem elérhetd képzési programok felajanlasa is.

2. Tamogatasra jogosultak kore

A jelen, Stipendium Hungaricum licenc (Isd. 3. fejezet) megujitasara vagy elnyerésére iranyulo
palyazati felhivasra a Nemzeti felsOoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. toérvény (a tovabbiakban:
Nftv.) 4. § (1) bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott allami és egyhazi felsGoktatasi
intézmények, valamint a d) pont szerinti, Magyarorszagon nyilvantartasba vett vagyonkezeld
alapitvany altal fenntartott intézmények nyujthatnak be palyazatot.

Az egyéves magyar nyelvi felsOoktatasi elokészitd képzések esetében a Balassi Intézet
jogutddja a KKM vagy az altala ezen kozfeladat ellatasdval megbizott hattérintézmény ¢€s a
Kozalapitvany kozotti (keret)megallapodasok alapjan vehet részt az SH programban.

Az intézmények magyar nyelven inditott, az Oktatasi Hivatal altal nyilvantartasba vett nappali
munkarendii képzései kiilon palyazat nélkiil vehetnek részt a programokban.

A palyazati eljards eredményeként jogosultsagot szerzd intézményekkel 2025-t6l uj
keretszerz8dés megkotésére keriil sor a Tempus Kozalapitvannyal.

A jelen palyazati felhivasban vald részvételre nem jogosult, az Nftv. 1. sz. mellékletében

felsorolt, allamilag elismert felsGoktatasi intézmények kiilon palyazati eljarasban
meghatarozott feltételekkel fogadhatnak 6sztondijasokat.

3. A Stipendium Hungaricum licenc

Az 6sztondijprogramokban valo részvétel pozitiv hatast gyakorol a felsdoktatasi intézmények
nemzetkoziesitésére és mindségének fejlesztésére. Az SH licenc megszerzését lehetévé tevo
feltételrendszer ezt a folyamatot tamogatja, eldsegitve ezaltal a felsdoktatasi intézmények
versenyképességének novelését is.

Az SH licenc részeként SH miikodési kodex kertilt 0sszedllitasra, amely a nemzetkoziesitési €s
a hallgatok fogadasat érintd tevékenységek magas szinvonaldnak biztositasa érdekében
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megfogalmazott alapelveket tartalmazza. Az alapelvekhez a felséoktatasi intézményeknek
igazodniuk kell az 6sztondijprogramok megvalositasa soran.

A jelen palyézati felhivas keretében tdmogatasra jogosult felsfoktatasi intézmények abban az
esetben fogadhatnak 0j 6sztondijasokat a 2025/26, 2026/27 és 2027/28-as tanévekben, ha jelen
palyazati eljaras eredményeként SH licencet szereznek (a tovabbiakban: SH licenc 2025-2028).

Az SH licenc el6szor a 2022/23, 2023/24 és 2024/25-6s tanévekre keriilt megitélésre (a
tovabbiakban: SH licenc 2022-2025).

Jelen palyazati felhivas szorosan épiil az SH licenc 2022-2025 palyazat szakmai eredményeire,
valamint az SH stratégiai iranyok 2024—2028 dokumentumban irottakhoz is illeszkedik. Emiatt
mas-mas szakmai tartalom elvart azoktol az intézményektdl, amelyek korabban megszerezték
az SH licencet és amelyek nem.

Az SH licenc 20222025 jogosultsaggal rendelkez6 felsdoktatasi intézményeknek SH licenc
megujitasi palyazatot sziikséges benyujtaniuk a 2025-2028 kozotti idoszakra.

Az SH licenc 20222025 jogosultsaggal NEM rendelkez6 felséoktatasi intézményeknek az SH
licenc elnyerésére iranyuld palyazatot sziikséges benyujtaniuk a 2025-2028 koz6tti idészakra.

A két tipus felépitését az alabbi abra szemlélteti:

SH licenc 2025-2028

7/ N\

SH licenc megujitasi palyazat SH licenc elnyerésére irdnyuld palyazat
4 elembdl épul fel: 3 elembdl épul fel:
|. Valtozésok az SH licenc 2022-2025 palyazatban I.  Kotelezb cselekvési tervek
rottakhoz képest Il. Kiemelt elérendé célok 2025-2028

Il.  Visszacsatolas az SH licenc 2022-2025 palyazat
beszamoldjanak értékelésére

I1l. Kiemelt elérendd célok 2025-2028

IV. Tovabbi cselekvési tervek (opcionalis)

Ill. Tovabbi cselekvésitervek
(opcionalis)

Nyilatkozat arrdl, hogy a felséoktatasi intézmény a nemzetkdziesitési tevékenységeit az SH mikdédési kdédexben
megfogalmazott alapelvekkel sszhangban, valamint az SH stratégiai irdnyok 2024-2028 dokumentumban kijelolt

prioritasok megvalésitasara torekedve valdsitja meg.



A szakmai elvarasok részletes ismertetésére a 4. fejezetben (SH licenc 2025-2028 megujitasi
palyazat), valamint az 5. fejezetben (SH licenc 2025-2028 elnyerésére iranyuld palyazat) kertil
Sor.

4. SH licenc 2025-2028 meguijitasi palyazat

Az SH licenc 2025-2028 megujitasi palyazat egyrészt szorosan €piil az SH licenc 2022-2025
palyazat szakmai eredményeire, masrészt az SH stratégiai iranyok 2024-2028 dokumentumban
bemutatott prioritdsokat timogaté tervezett tevékenységek ismertetése all a fokuszban.

A palyazat 4 részbdl épiil fel:

I.  Valtozdsok az SH licenc 2022—2025 palyéazatban irottakhoz képest

A fels6oktatasi intézmény a megujitasi palyazataban bemutatja, hogy az 6sztondijprogramok
mikdodtetését érintéen milyen olyan valtozasok azonosithatoak az SH licenc 2022-2025
palyazatban irottakhoz képest, amelyek hatassal vannak a programok tovabbi megvalositasara.
Nem a tervezett fejlesztések soran elért valtozasokat, hanem az SH licenc 2022-2025
palyazatban bemutatott program-megvalositasi gyakorlathoz kapcsolhatd esetleges valtozast
sziikséges bemutatni.

A palyazatban a tevékenységeknek NEM beszamolo jellegli leirdsa az elvart, hanem a napi
megvaldsitas gyakorlatat érintd valtozasok bemutatasa, azok okai és kovetkezményei
részletezésével.

Valamennyi olyan teriiletet érintden sziikséges a valtozasok bemutatdsa, amelyekkel
Osszefliggésben a felsGoktatasi intézmény cselekvési tervet nytjtott be az SH licenc 2022—-2025
palyazatban (1. és 2. cselekvési terv, valamint az opcionalisan valasztott tovabbi cselekvési
tervek). Ha valamely teriileten nem tortént valtozas, akkor csak ezt a tényt sziikséges jelezni a
palyazatban.

Il.  Visszacsatolds az SH licenc 2022—2025 palyazat els6 éves beszamolojanak értékelésére

A felséoktatasi intézmény a palyazataban visszacsatol az SH licenc 2022-2025 palyazat els6
évi beszdmoldjanak értékelésében irottakra. Amennyiben az értekelés jo gyakorlatot azonosit,
akkor annak bemutatdsa az elvart, hogy a fels6oktatasi intézmény hogyan erdsiti meg, adott
esetben terjeszti ki intézményi szinten a jo gyakorlatot. Ha javitandé teriiletet azonosit az
értékelés, akkor a felsdoktatasi intézmény leirja, hogy milyen intézkedéseket foganatosit a
jelzett hianyossagok kikiiszobolése érdekében.



. Kiemelt, elérend6 célok 2025-2028

A 2025/26, 2026/27 és 2027/28 tanévek haroméves idészakara vonatkozodan is elvaras, hogy a
felsGoktatasi intézményekben kijeldlt teriileteken fejlesztések valosuljanak meg. Olyan
tevékenységek tervezése, majd megvalositasa az elvart, amelyek az SH stratégiai irdnyok 2024—
2028 megvalodsitasat tamogatjak.

SH stratégiai iranyokként azok a teriiletek és célok keriiltek kijel6lésre, amelyek 2028-ig
prioritasként fogalmazodnak meg az Osztondijprogram megvalodsitasat érintden. Mivel a
felsdoktatasi intézmények helyzete és prioritdsai eltérdek, az alabbiakban felsorolt kiemelt
teriileteken a felsdoktatasi intézmény maga jeloli ki céljait és vallalasait a keretszerz6dés harom
tanéves id6szakara vonatkozoan.

A célokat, vallalasokat az alabbi teriileteken kell megtervezni:

crer

magyar mint idegen nyelvi készségeinek fejlesztése, timogatasa

I11.2. Az 6sztondijasok munkaerdpiaci készségeinek a fejlesztése, tamogatasa, szakmai
kapcsolatrendszer kiépitésének 0sztonzése

I11.3. Intézményi szintli Alumni haldzat kialakitasa vagy fejlesztése

II.4. A képzési programokon Onkoltséges formaban tanuld hallgatok aranyanak
novelése

V. Tovabbi cselekvési tervek (opcionalis)

Amennyiben a felsdoktatasi intézmény tovabbi, az SH Licenc 2022-2025 palyazatban nem
kidolgozott cselekvési tervet érintden szeretne fejlesztéseket tenni jelen palyazat keretén beliil,
akkor a tervezett célokat és tevékenységeket az alabbi, opciondlisan valaszthato teriiletek
valamelyikéhez kapcsoldddan sziikséges bemutatni a palyazatban:

IV.1. A nemzetkoziesitési tevékenységek stratégiai helye a felsdoktatasi intézmény
miikddésében, az 6sztondijprogramok mint a nemzetkdziesitési tevékenységek eszkozei

IV.2. Hallgatotoborzas, a felsdoktatasi intézmény kiilfoldi megjelenése
IV.3. Az 6sztondijas hallgatokat érintd szolgaltatadsok bemutatasa

IV.4. Intézményi kapcsolatok kialakitasa és bovitése az Osztondijprogramokban részt
vevd partnerorszdgok intézményeivel

IV.5. Az 6sztondijprogramok disszeminacioja
IV.6.Az 6sztondijprogramok hatasa, szinergiak
IV.7. Egyéb, a felsdoktatési intézmény altal meghatarozott teriilet

A fentebb felsorolt témak kifejtése a palyazati felhivas Ill. szam( mellékletében talalhatd, a
palyazatot az ebben felsorolt részteriiletek mentén sziikséges Osszeallitani.




A pélyazat részeként a felsGoktatasi intézmény nyilatkozataval elfogadja, hogy
nemzetkoziesitési tevékenységeit az SH muikodési kodexben megfogalmazott alapelvekkel
Osszhangban, valamint az SH stratégiai iranyok 2024-2028 dokumentumban kijeldlt prioritdsok
megvalodsitasara torekedve valositja meg.

A palyazat Osszeallitdsa soran az alabbi elvek kovetése az elvart:

I) és 1) alpont:

A valaszok megfogalmazasa az SH licenc 2022-2025 palyazatban irottak és a
2022/23-as tanév éves beszamolora adott szakértdi visszajelzések tekintetbe vételével
torténik.

A valtozasok, illetve javitando gyakorlat bemutatdsa pontos, az elérendd célokkal
Osszefiiggésben konkrét tevékenységek keriilnek megfogalmazasra.

A tervezett ¢és bemutatott tevékenységek a kari (relevans szervezeti egységi)
szempontokat és célokat intézményi szinten integraljak.

I11) és IV) alpont

A tervezett tevékenységek tamogatjdk az SH stratégiai irdnyok 2024-2028
megvalosulésat.

A felsOoktatasi intézmény bemutatja, hogy jelenleg hol all a nemzetkoziesitési
folyamatokat érintéen a bemutatando teriileteket érintéen.

Az egyes témateriiletekhez kapcsolodéan megfogalmazza sziikségleteit a
nemzetkoziesitési torekvések terén.

A megadott témateriiletekhez kapcsolodoan fejlesztendd célokat fogalmaz meg és ezek
elérésére iranyulo tevékenységeket tervez.

A teriiletekhez kapcsoldddan felvazolja a harom tanéves peridodus végére elérendd
céljait, a tervben kitér arra, hogy a harom tanéves ciklusra tervezett tevékenységek
hogyan épiilnek a korabbi években tett eréfeszitésekre (fejlodeési iv bemutatasa).

Olyan tevékenységsorozatot mutat be, amely tudatos, az elmozdulési, fejlesztési
iranyokat az intézményi sziikségletek és az ezeken alapul6 célok hatarozzék meg, és a
cselekvési irdnyok meghatarozasa adatokon alapul.

A tervezett és bemutatott tevékenységek a kari (relevans szervezeti egységi)
szempontokat és célokat intézményi szinten integraljak.

A tervezett tevékenységek leirdsa sordn a lényegre szoritkozik, a leirtakat mennyiségi
€s mindségi indikatorokkal tamasztja ald, amennyiben azok rendelkezésre allnak.

A leirtak alatamasztdsa- vagy kiegészitéseképpen dokumentumok csatolasara is van
lehetdség. Az értékeld szakértok azonban csak azon csatolt dokumentumokat tekintik a
palyazati anyag részének, amelyek kapcsolodasat a cselekvési tervben jol kdvethetden,
hivatkozva magyardzza a palyazo, és jelzi, hogy a csatolt anyag mely része kapcsolodik
a palyéazathoz.

A tervezett fejlesztd tevékenységekhez kapcsoloddéan meghatarozza a feladatok
megvaldsitasi litemtervét és az ahhoz rendelt/rendelendd eréforrasokat.



A palyazatok értékelésére vonatkozo szempontokat jelen dokumentum 10. fejezete tartalmazza.

5. SH licenc 2025-2028 elnyerésére iranyuld palyazat

Azoknak a felsGoktatasi intézményeknek, amelyek nem rendelkeztek SH licenccel a 2022—-2025
kozotti idészakra, az SH licenc elnyerésére irdnyuld palyazatot sziikséges benyujtaniuk. A
palyazatban egyrészt az 0Osztondijprogramok mikodtetését érint tervezett fejlesztések
bemutatasa, masrészt az SH stratégiai iranyok 2024-2028 prioritdsait tdmogatd tervezett
tevékenységek ismertetése all a fokuszban.

A pélyézat 3 részbdl épiil fel:

l. Kotelezd cselekvési tervek

A palyazatban a felsdoktatasi intézmény két meghatérozott teriiletet érintden cselekvési tervben
mutatja be az 6sztondijprogramok megvaldsitasat érintd aktualis gyakorlatat és a fejlesztend6
teriileteket. A cselekvési tervekben az intézmény szemlélteti, hogy jelenleg miképpen hasznalja
az Osztondijprogramok nyujtotta tamogatast az Osztondijprogramok mukodtetésére,
nemzetkoziesitési tevékenységének fejlesztésére a megadott teriileten, tovabba fejlesztési
iranyokat hatdroz meg. Mivel a felsdoktatasi intézmények helyzete és céljai eltérdek, a
cselekvési tervben a felsdoktatasi intézmény maga jeloli ki fejlesztési céljait és vallaldsait a
kovetkezd keretszerz0dés harom tanéves ciklusdra vonatkozdan. Az 0sztondijprogramok
mitkddtetése, valamint a fejlesztési tevékenységek tervezése és megvaldsitasa az SH miikodési
kodexben megfogalmazott alapelvek mentén kell hogy torténjen.

A bemutatando két teriilet:
I.1. Az 6sztondijprogramok miikodtetése, a megvaldsitas intézményi nyomon kovetése,
mindségbiztositas
I.2. Az Osztondijprogramokban meghirdetett képzési programok kinalatanak
Osszeallitasa, fejlesztése, mindségbiztositas

1. Kiemelt, elérendd célok 2025-2028

A 2025/26, 2026/27 és 2027/28 tanévek haroméves idészakara vonatkozoan elvaras tovabba,
hogy a felsdoktatasi intézményekben a kijelolt teriileteken fejlesztések valosuljanak meg. Olyan
tevékenységek tervezése, majd megvaldsitasa az elvart, amelyek az SH stratégiai iranyok 2024—
2028 megvalodsitasat tamogatjak.

Az SH stratégiai iranyokként azok a teriiletek és célok keriiltek kijelolésre, amelyek 2028-ig
prioritasként fogalmazodnak meg az 6sztondijprogram megvalositasat érintéen. A felsdoktatasi
intézmény maga jeloli ki céljait és vallaldsait a keretszerz6dés harom tanéves ciklusara
vonatkozoan.

A célokat, vallaldsokat az alabbi teriileteket érintéen kell megtervezni:
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crer

magyar mint idegen nyelvi készségeinek fejlesztése, timogatasa

I1.2. Az sztondijasok munkaerdpiaci készségeinek a fejlesztése, tamogatasa, szakmai
kapcsolatrendszer kiépitésének 6sztonzése

I1.3. Intézményi szintli Alumni halézat kialakitasa vagy fejlesztése

I1.4. A képzési programokon dnkdltséges formaban tanuld hallgatok ardnyanak novelése

II. Tovabbi cselekvési tervek (opcionalis)

Amennyiben a felsboktatasi intézmény az Osztondijprogramok megvaldsitasaban tovabbi
teriileten szeretne fejlesztéseket végezni jelen palyazat keretén beliil, akkor a tervezett célokat
¢és tevékenységeket tovabbi cselekvési tervben sziikséges bemutatni az alabbi, opcionalisan
valaszthat¢ teriiletek valamelyikéhez kapcsolodoan:

I11.1. A nemzetkoziesitési tevékenységek stratégiai helye a felsGoktatasi intézmény
mikodésében, az 6sztondijprogramok mint a nemzetkoziesitési tevékenységek eszkozei

I11.2. Hallgat6toborzas, a felsfoktatasi intézmény kiilfoldi megjelenése
I11.3. Az 6sztondijas hallgatokat érintd szolgaltatasok bemutatasa

I11.4. Intézményi kapcsolatok kialakitasa és bdvitése az Osztondijprogramokban részt
vevo partnerorszagok intézmeényeivel

I11.5. Az 6sztondijprogramok disszemindcidja
I11.6. Az 6sztondijprogramok hatasa, szinergiak

I11.7. Egyéb, a fels6oktatasi intézmény éaltal meghatarozott teriilet

A fentebb felsorolt témak kifejtése a palyazati felhivas Ill. szam( mellékletében talalhatd, a
palyazatot az ebben felsorolt részteriiletek mentén sziikséges Osszeallitani.

A palyazat részeként a felsdoktatdsi intézmény nyilatkozatdval elfogadja, hogy
nemzetkdziesitési tevékenységeit az SH miikodési kodexben megfogalmazott alapelvekkel
Osszhangban valositja meg, nemzetkoziesitési tevékenységeit., valamint az SH stratégiai
iranyok 2024-2028 dokumentumban Kkijelolt prioritisok megvalositasara torekedve valositja
meg.

A péalyézat 6sszedllitdsa soran az alabbi elvek kovetése az elvart:

e e ey

e A tervezett tevékenységek tamogatjak az SH stratégiai irdnyok 2024-2028 iranyok
megvalosulésat.

e A felsOoktatasi intézmény bemutatja, hogy jelenleg hol 4ll a nemzetkdziesitési
folyamatokat érintéen a palyazatban kifejtett teriileteken.
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e Az egyes témateriiletekhez kapcsolédoan megfogalmazza sziikségleteit a
nemzetkoziesitési torekvések terén.

¢ A megadott témateriiletekhez kapcsoldddan fejlesztendd célokat fogalmaz meg és ezek
elérésére iranyulo tevékenységeket tervez.

e Az opciondlis témateriiletek koziil kivalaszthat olyat, melyhez kapcsolodoan
fejlesztendd célokat kapcsolodo tevékenységeket kivan megfogalmazni. A felsdoktatési
intézmény tobb témateriilethez kapcsolodoan is meghatarozhat fejlesztési célokat és
tevékenységeket, ha az intézmény fejlesztési céljai ezt kivanjdk meg, de nem kotelezd
kidolgozni semelyiket sem az opcionalisan valaszthaté témateriiletek koziil.

e A kotelezd és a valasztott teriiletekhez kapcsolodoan felvdzolja a harom tanéves
periddus végére elérendd céljait, a tervben kitér arra, hogy a harom tanéves ciklusra
tervezett tevékenységek hogyan épiilnek a korabbi években tett erdfeszitésekre
(fejlddési iv bemutatasa).

e Olyan tevékenységsorozatot mutat be, amely tudatos, az elmozdulasi, fejlesztési
iranyokat az intézményi sziikségletek és az ezeken alapul6 célok hatarozzak meg, €s a
cselekvési irdnyok meghatarozasa adatokon alapul.

e A tervezett és bemutatott tevékenységek a kari (relevans szervezeti egységi)
szempontokat €s célokat intézményi szinten integraljak.

e A tervezett tevékenységek leirdsa sordn a Iényegre szoritkozik, a leirtakat mennyiségi
¢s mindségi indikatorokkal tdmasztja ala, amennyiben azok rendelkezésre allnak.

o A leirtak alatdmasztasa- vagy kiegészitéseképpen dokumentumok csatolasara is van
lehetdség. Az értékeld szakértok azonban csak azon csatolt dokumentumokat tekintik a
palyazati anyag részének, amelyek kapcsolodasat a cselekvési tervben jol kovethetden,
hivatkozva magyarazza a palyazo, és jelzi, hogy a csatolt anyag mely része kapcsolodik
a palyazathoz.

o A tervezett fejleszté tevékenységekhez kapcsoldddéan meghatarozza a feladatok
megvaldsitasi litemtervét és az ahhoz rendelt/rendelendd erdforrasokat.

Az értékelési szempontok a dokumentum 10. fejezetében olvashatoak.

6. Képzési programok felajanlasa

Az 6sztondijprogramokba jelentkezd hallgatok csak azon intézmények képzéseire nyerhetnek
felvételt, amelyek palyazata sikeres lett és palyazatukban felajanlottdk az adott képzést. Kivételt
képeznek ez aldl a Stipendium Hungaricumrdl sz616 285/2013. (VIL. 26.) Korm. rendelet 7. §
(4) bekezdés d) pontjaban felsorolt képzések.

Megujitasi palyazatok esetén kizardlag azokat a képzési programokat kell 0j képzésként
felajanlani a palyazatban, amelyek az SH licenc 2022—-2025 keretében még nem keriiltek be az
0sztondijprogramokba.

Az intézmények a palyazatukban a kovetkezo képzéseket ajanlhatjak fel:

a) alap-, mester-, osztatlan mesterképzések és a doktori iskolak képzései;
b) magyar nyelvi felsGoktatasi el6készit6 tanulmanyok;
11



C) szakiranyu tovabbképzések;
d) rovid, intenziv kurzusok (nyari egyetemek, részismereti képzések stb.).

Az a), b) és c) pontban rogzitett képzéseket csak nappali tagozatos formaban lehet meghirdetni.
Az a) és ¢) pontban rogzitett képzéseket rész- vagy teljes képzésként lehet meghirdetni.

Az a) pontban rogzitettek szerinti zenemiivészeti, tdncmiivészeti, informatikai és muszaki
képzés esetében az intézmény donthet tigy, hogy a jelentkezdket maximum egy éves elokészitd
képzésre veszi fel. Ez alol a doktori iskolak képzései kivételt képeznek.

A b) és d) pontban rogzitett képzéseket részképzésként nem lehet meghirdetni.

A ¢) pont szerinti képzések (a zenemiivészeti képzésben az SH Miikodési Szabalyzat szerinti
specializaciot jelentd képzések kivételével) és a d) pont szerinti képzések a Diaszpdra
FelsOoktatasi Programban, valamint az Alumni tevékenység keretében lesznek elérhetdk a
palyazok szdmara, ezeken a képzéseken tehat egykori SH 6sztondijasokat fogadhatnak majd az
intézmények, egy késébbiekben kialakitandé eljarasrend alapjan.

A felsdoktatdsi intézmények a képzések felajanlasakor minimum és maximum kvotakat
hataroznak meg az Gsztondijasok fogadasara vonatkozodan, kiilon megadva a teljes, illetve
részképzésre érvényes kvotakat.

A palyazatban a palyazott képzéshez kapcsolodo idegen nyelvii zenemiivészeti, tincmiivészeti,
informatikai vagy miiszaki (alap- és mesterképzéseket megel6z0) szakmai alapozo képzést
jelezni sziikséges.

Arrdl, hogy a képzési programokra az egyes tanévekre hany 6sztondijas kertil allokalasra, a
hallgatoi jelentkezések, az SH program esetében a kiildd partnerorszag/teriilet jeldlési rangsora,
a DFP programban a szakértdi birdlatok és a Birald Bizottsag dontése, valamint az intézmény
felvételi rangsora szerint, a kiildo orszag €s az intézmény kvotait, a hallgatoi sokszintiség elvét,
a STEM+ képzések priorizalasat, a lemorzsolodasi szamokat és végzési sikerességet, valamint
a koltségvetést figyelembe véve a Tempus Kozalapitvany Kuratéoriuma dont a hallgatoi
palyazati felhivashoz kapcsolodo eljaras keretében. Az SHS programban lehet6ség nyilik arra,
hogy a felsOoktatasi intézmények meghatidrozott hallgatéi 1étszdm erejéig atvallaljak a
sportszakmai feltételek biztositasat és a kapcsolodo finanszirozast. Ezen helyekre jelentkezd
hallgatok az allokacio soran eldnyben részesiilnek.

7. Az 0Osztondijprogramok keretén belil megvaldsuld tevékenységek
tamogatasanak koltségelemei
Az idegen nyelvl képzés dnkoltsége

Az Osztondijasok fogadasara sikeresen palydzo intézmények a fogadott dsztondijasok utan
onkoltség-téritésben részesiilnek.

Az 6sztondijprogramokban alkalmazhato onkoltségek megallapitasandl a vonatkozd magyar
nyelvii képzés 6nkoltsége képezi a kalkulacio alapjat. A magyar nyelvii képzés onkoltsége alatt
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az Oktatasi Hivatal FIR adatbazisdban rogzitett onkoltség értendd. Az 0sztondijprogramban
alkalmazott képzési onkoltségek a kovetkezo alapelvek alapjan keriilnek meghatarozasra:

a) aprogramban alkalmazott 6nkoltség nem lehet kevesebb, mint a magyar nyelvii képzés
onkoltsége €s nem lehet tobb mint annak haromszorosa

b) a programban alkalmazott Onkoltség nem Ilehet magasabb, mint a kiilfoldi
allampolgarok szamara meghatarozott 6nkodltség

C) a programban alkalmazott 6nkoltség nem lehet magasabb, mint a magyar 6sztondijas
hallgatok utan kapott tamogatas haromszorosa

d) Ha az idegen nyelvii képzés Onkoltsége nem haladja meg a magyar nyelvli képzés
onkoltségének kétszeresét, akkor a programban alkalmazhatdo onkoltség az idegen
nyelvil képzés onkoltsége minusz 150 000 forint (szervezési koltségtamogatas)

e) Ha meghaladja a kétszeres szorzot, akkor a programban alkalmazhato 6nkoltség az
idegen nyelvii képzés Onkoltségének 80%-a minusz 150 000 forint, de nem lehet
alacsonyabb, mint a magyar nyelvii képzés kétszerese minusz 150 000 forint

A szakiranyl tovabbképzés és a rovid, intenziv kurzusok esetében a kapcsolodo képzési teriilet,
az adott intézményben inditott mesterképzéseinek egy kreditre szamitott onkoltsége alapjan,
aranyosan alkalmazand6. Mesterképzés hidnyaban alapképzéseket kell alkalmazni.

Az 0Onkoltség a 2025/26, 2026/27 ¢és 2027/28-as tanévekre Osztondijat nyert hallgatokra
alkalmazhatd. Az onkoltség elfogadasarol az intézmény hivatalos képviseldje dont, és a
dontésrdl irasban nyilatkozik a Tempus Kozalapitvany felé. Ameddig a felsdoktatasi intézmény
hivatalos képviseldje nem tesz irasbeli nyilatkozatot, addig a képzés nem hirdethetd meg.

Az Onkoltség-térités a palydzatban megadott adatok alapjan keriil megallapitasra, annak
utdlagos modositasara az intézmény részérdl nincs mod.

Az SH licenc megujitasara palyazo felsdoktatasi intézmények azon képzései esetében, amelyek
az SH licenc 2022-2025 keretében mar elérhetdvé valtak az 6sztondijprogramokban, az SH
licenc 20222025 palyazat eredményeképpen megallapitott 6nkoltség-térités alkalmazando a
2025/26, 2026/27 és 2027/28-as tanévekben is. Ezen sszegek modositasara nincs mod jelen
palyazati eljaras soran.

Koltségtdmogatds formajaban kalkulalt tdmogatastipusok

Az 6sztondijprogram miikodtetéséhez sziikséges szervezési koltségtamogatas osszege 150
000 Ft/fo/év, amelyre a képzési Onkoltségtamogatason felill jogosult az intézmény. A
szervezési  koltségtdmogatas az  Osztondijprogramok  mikodtetésével — Osszefiiggd
tevékenységekre fordithatd, ezek pl. a jelentkezdk felvételi eljardsanak koltségei, a hallgatoi
szolgaltatasok (kiilondsen a mentorrendszer) fejlesztése, orientdciés ¢és interkulturalis
programok biztositasa, alumni hdlozat kialakitdsa, promodcio, megfeleld0 human erdforras
biztositasa, kiegészitd nyelvorak, indokolt esetben a repiildtér és az egyetemi kampusz kdzotti
transzfer a hallgato érkezésekor. A tdmogatas ezen részérdl a vonatkozo tevékenységeket érintd
tartalmi beszamoloban kell majd beszamolnia a felsGoktatasi intézménynek. A magyar nyelvii
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alap-, mester- vagy doktori képzéseken tanulok esetében 150 000 Ft/f6/év magyar nyelvi
szervezési koltségtamogatas is rendelkezésre all, amelyet az 6sztondijasok folyamatos magyar
nyelvi képzésére kell forditania az érintett intézménynek.

Az elsOéves alap-, mester- és osztatlan mesterképzésen részt vevd hallgatok (beleértve a
szakmai el6készitOn résztvevoket is) szamara az intézményeknek magyar mint idegen nyelv és
kultira kurzust kotelez6 biztositaniuk. Az intézmény azon hallgatok esetében, akikre
vonatkozik a magyar mint idegen nyelv és kultara tanuldsara iranyul6 kdtelezettség, jogosult a
magyar mint idegen nyelv és kultira tanitasahoz kapcsolédo Kkiegészitd tamogatasra,
amelynek Osszege 25 000 Ft/félév/f6. A tamogatas felhaszndlhatd az oktatashoz kapcsolodod
koltségek fedezésére (tanari oOradijak, sziikséges tankonyvek beszerzése, oktatdsszervezési
tobbletkiadasok stb.). A didkokat azonban nem lehet tankonyvvasarlasra kotelezni.

A program része az egészségiigyi hozzajarulas, mely 65 000 Ft/fé/év. Az egészségiigyi
hozzajarulas 0sszegét az 6sztondijasok kiegészitd biztositasara €s/vagy egészségiigyi ellatasara
kell forditani.

Az egészségiigyi protokollban foglaltak végrehajtasat sajat hataskdrben végzo intézmények a
sziirésen részt vett jogosultak utan évente 75 000 Ft/f6 6sszegre jogosultak.

Az dsztondijprogramok keretében nyujtott finanszirozas folyositasa

A Tempus Kozalapitvany Kuratoriuma altal elfogadott palyazatokban szerepld koltségelemeket
Magyarorszag koltségvetése a KKM fejezetében biztositja az intézmények szamara.

A tamogatas folyodsitasat, valamint az egyes koltségtételekkel torténd elszamoldst a
Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium kezelésében 1évd Stipendium Hungaricum, Stipendium
Hungaricum Sport és Diaszpora Felséoktatdsi Osztdndijprogramok tdmogataskezelési
rendjérdl sz616 13/2023. szamiu KKM utasitas szabalyozza.

Allami fenntartast intézmények esetében a finanszirozas haromoldalti megallapodas (KKM,
fenntarto tarca, intézmény) formajaban torténik. A KKM fejezetek kozotti atcsoportositassal az
intézmény fenntartdjanak (a KIM-nek vagy a Miniszterelnokségnek) adja at az allami
finanszirozésu felsdoktatasi intézmények tdmogatasat.

Nem allami fenntartasu intézmények esetében a KKM tdmogatoi okiratot allit ki az intézmény
részére.

A tamogatassal kapcsolatban a kedvezményezetteket elszamolasi, a fel nem hasznalt rész
tekintetében visszatéritési kotelezettség terheli a 285/2013. (VIL. 26.) Kormanyrendeletben ¢€s
a finanszirozast biztositd megallapodasban foglalt eldirasok szerint.

8. Az 6sztdndij programnak téritésmentesen felkinalt helyek

Az SH licenc 2025-2028 keretén beliil a felsdoktatasi intézményeknek arra is van lehetoségiik,

hogy oOnkoltség-térités nélkiil fogadjanak Osztondijasokat. Ez a lehetdség kizardlag a

Stipendium Hungaricum program keretén beliil érkezd hallgatokat érintden all rendelkezésre.
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Ilyen esetekben az intézmények az 6sztondijprogram miikodtetéséhez sziikséges szervezési
koltségtamogatasra, magyar nyelvi koltségtamogatasra, a magyar mint idegen nyelv és kultara
tanitdsdhoz kapcsolodo kiegészitd tdmogatasra, valamint egészségligyi hozzajaruldsra, az
Osztondijasok pedig valamennyi 6sztondijas juttatasra jogosultak.

A felséoktatasi intézmények a palyazatukban jelzik, hogy hany f6 Osztondijast és mely
képzéseken készek fogadni téritésmentesen.

9. Az Osztondijprogramokban részt vevd fels6oktatasi intézmények
kotelezettségei

Az Osztondijasok fogadasara sikeresen palyazo intézmény alapfeladata, hogy magas szinti
oktatast biztositson az Osztondijasok szamara. A palyazat benytjtasaval a felsdoktatasi
intézmény tovabba elfogadja, hogy sikeres palyazas esetén magara nézve kotelezd érvénytlinek
tekinti az Osztondijprogramok szabalyzo dokumentumait. Az alabbiakban a legfontosabb
iranyelvek és szabalyok keriilnek kiemelésre.

A fels6oktatas intézmény:

1. Részt vesz az 6sztondijprogramok népszerisitésében, toborzo tevékenységet folytat,
informaciot nyuajt az érdeklédoknek, a képzésekre vonatkozd informéciokat (pl.
curriculum, tantargyi leirasok, tananyag) elérhetévé teszi az idegen nyelven inditott
képzés nyelvén az intézmény honlapjan.

2. A megadott hatariddig lefolytatja az Osztondijprogramokra jelentkezok felvételi
eljarasat, mely minden esetben kiterjed a nyelvi alkalmasag mérésére is, és kiallitja a
felvételi hatarozatokat.

3. A Tempus Kozalapitvany 4ltal biztositott —mintaszerzédést felhasznalva
OsztondijszerzOdést kot a hallgatokkal, sziikség esetén modositja azt; a szerzdésnek
megfeleléen gondoskodik az 6sztondijak kifizetésérol.

4. Kozremilkodik az  Osztondijprogramokban eldirt kotelezd — szlir@vizsgéalatok

megszervezésében.
5. Kapcsolatot tart az Osztondijprogramok megvalositasaért felelds szervezetekkel,
kiilonosen:

a) a Tempus Kozalapitvannyal,

b) a Rendbrségrél szold 1994, évi XXXIV. torvényben meghatarozott
idegenrendészeti szervvel,

C) az Osztondijprogramok iranyitasaért felelds, illetve azok megvalositasaban
kozremikodo minisztériumokkal,

d) az oktatasi nyilvantartas mikodtetéséért felelds szervvel.

6. Az 6sztondijprogramok Miikodési Szabalyzataban és Végrehajtasi utmutatojaban (a
tovabbiakban: szabalyzé6 dokumentumaiban) részletezettek szerint eleget tesz
adatszolgaltatasi és beszamolasi kotelezettségének.

7. Az intézményi adatszolgaltatas(ok) hataridejének elmulasztasa jogveszto jellegii: ebben
az esetben az intézmény koltségigénnyel az adott félév vonatkozasaban nem élhet, de
az Osztondijas juttatasokat tovabbra is folydsitania kell az 6sztondijasnak.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

Az 6sztondijprogramok szabalyzé dokumentumaiban részletezettek szerint koteles az
Osztondijas szamara segits€éget nyujtani a vizum és tartdzkodasi engedély beszerzésével
kapcsolatban.

Vallalja az 6sztondijprogramok szabalyz6 dokumentumai szerint kotelez6 magyar
nyelvi képzések biztositasat.

Az intézmény az Osztondijprogramok szabalyzé dokumentumaiban részletezettek
szerint gondoskodik az 0Osztondijast megilletd tarsadalombiztositasi jogosultsagok
megszerzésének tamogatasarol.

Az intézmény amennyiben a tadrsadalombiztositdsi alapellatdsoknak megfeleld orvosi
felligyeletet €s ellatast sajat szervezésben nem tudja biztositani, felajanlja idegen nyelvii
ellatasra sz6l6 egészségiigyi biztositas megkotését.

Az intézmény gondoskodik az 0sztondijas beilleszkedését tamogatd mentorrendszer
miukddtetésérol.

Az intézmény alumni rendszerébe a nemzetkdzi hallgatokat is befogadja, és alumni
tevékenységét a Kozalapitvany altal koordinalt alumni tevékenységgel 6sszehangolja.
Ellen6rzi az 6sztondijprogramok szabdlyzdé dokumentumaiban rogzitettek szerint a
minimum kredit kovetelmény teljesiilését.

Az intézmény kialakitja és miikodteti az Gsztondijasok magyarorszagi tartdzkodasi
kovetelményeinek teljesitésére vonatkoz6 ellendrzés rendszerét.

A hallgatokra vonatkozd szabalyzatokat elérhetdvé teszi az idegen nyelven inditott
képzés nyelvén.

Folyamatos személyes és online kapcsolattartasi és konzultacios lehetdséget biztosit az
Osztondijasok szamara.

Segiti az Osztondijas tarsadalmi beilleszkedését, valamint tdmogatja az intézmény
¢letébe vald integracigjat, interkulturdlis, a beilleszkedést segitd kiegészitd
kurzusok/tréningek, magyar nyelvi kurzus, orientacidés rendezvények szervezésével;
tovabba mentalhigiénés tanacsadast nyujt és magyar nyelvii programokat is szervez az
Osztondijasok szamara, eldsegiti a magyar hallgatokkal a kapcsolatteremtést.

Segiti az 0sztondijas didkigazolvany igénylésével kapcsolatos ligyintézeését.

Segiti az 0Osztondijas lakhatasi tigyekkel, kollégiumi féréhelyekkel kapcsolatos
ligyintézését.

A magyar hallgatokkal azonos hozzaférést biztosit az Osztondijprogramban részt
vevoknek a hallgatéi szolgaltatasokhoz: példaul ingyenes konyvtarhasznalat,
szamitogépes munkadllomasok hasznalata, valamint nyomtatdsi ¢és szkennelési
lehetdség stb. igénybevétele.

Beutazéds eldtt és az Osztondijas iddszak soran teljes korli tajékoztatdst ad az
Osztondijasnak a tanulmanyokkal, lakhatdssal, vizummal, tdrsadalombiztositassal,
didkigazolvannyal, mentorrendszerrel kapcsolatos tligyekben és az ezeket érintd
valtozasokrol.

Az SH programban inditott idegen nyelvii képzési programokon részt vevd hallgatokat
tanulmanyaik elsé évében, a magyar nyelvii képzési programokon és a DFP programban
részt vevo hallgatokat tanulmanyaik teljes ideje alatt kiemelten tdmogatja abban, hogy
magyar mint idegen nyelv tudasukat fejlesszék.
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24. Az Osztondijas idészak végén teljes kort tajékoztatast ad a Tempus Kozalapitvany
alumni rendszerével kapcsolatban, valamint egyiittmikodik a Tempus Kozalapitvany
altal szervezett alumni tevékenységekben.

25. Szakmai integraci6 elOsegitése, karrier iroda szolgaltatdsai, szakmai gyakorlat
elésegitése hazai vallalatoknal, dudlis képzés lehetévé tétele, oktatdi-kutatoi
lehetdségek megnyitésa.

26. Noveli az onkoltséges hallgatoknak az SH 6sztondijasokhoz viszonyitott aranyat.

Az SH program részletes miikodési szabalyzata a Tempus Kozalapitvany honlapjan elérhetd
magyar (https://stipendiumhungaricum.hu/uploads/2020/03/2023 07_25 SH_MSZ.pdf),
illetve angol https://stipendiumhungaricum.hu/uploads/2020/03/2023-07-25-SH-OR.pdf)
nyelven.

A DFP program részletes miikkodési szabalyzata a Tempus Kozalapitvany honlapjan elérhetd
magyar  (https://diasporascholarship.hu/wp-content/uploads/dfp_msz.pdf), illetve angol
(https://diasporascholarship.hu/wp-content/uploads/hds_or.pdf) nyelven.

Az SHS program részletes mikddési szabalyzata a Tempus Kozalapitvany honlapjan elérhetd
magyar (https://stipendiumhungaricum.hu/uploads/2020/03/SHS_MSZ_mellekletek HU.pdf)
és angol (https://stipendiumhungaricum.hu/uploads/2020/03/OR_SHS_programme_EN.pdf)
nyelven.

A Végrehajtasi itmutatdé magyar nyelven a kovetkezd helyeken érhetdk el:
SH program: https://stipendiumhungaricum.hu/uploads/2020/03/2023 07 25 SH_VHU.pdf
DFP program: https://diasporascholarship.hu/wp-content/uploads/dfp_vhu.pdf

10. A palyazatok értékelése

Az SH licenc megujitasanak, illetve megszerzésének feltétele, hogy a palyazo felsGoktatasi
intézmény mind a formai, mind pedig a tartalmi kritériumoknak megfeleljen. A formai
értékelést a Tempus Kozalapitvany munkatarsai, a tartalmi értékelést két fliggetlen szakértd
végzi. A palyézat tartalmi értékelése soran az egyes képzések nem képezik a tartalmi értékelés
targyat, ezek esetében csak formai értékelésre keriil sor.

A formai értékelés
A formai értékelés szempontjai

e a palyazo felsboktatasi intézmény megfelel a palyazati felhivas 2. pontjaban rogzitett
jogosultsagi kritériumoknak,

e a palyazat a megfeleld trlapon elektronikusan, hidnytalanul, a péalydzati hataridore
keriilt benyujtésra,

e a palyazathoz a palyazo felsdoktatasi intézmény csatolta a sziikséges mellékleteket
elektronikus formaban,

e afelsdoktatasi intézmény elfogadja, hogy az 6sztondijprogramok mitkddtetése soran, az
SH licenc 2025-2028 megitélésétél kezdddbéen tevékenységeit, valamint a
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fejlesztésekre iranyuld tevékenységsorozatot az SH miikodési kodexben felsorolt
alapelvek szerint valdsitja meg, valamint tudomdésul veszi, hogy a beszamolok
értékelése ezen elvek mentén torténik.

Formai kritériumok a képzési programokat érintéen

A felajanlott képzési programoknak meg kell felelniiik a Stipendium Hungaricum Miikédési
Szabalyzata I1.2. pontjaban foglalt kdvetelményeknek:

e Az SH és a DFP programban részt vehetnek olyan:
a) idegen nyelvii alap-, mester- vagy osztatlan mesterképzések, melyek a Magyar
Felsdoktatasi Akkreditacios Bizottsag tamogatd szakvéleménye vagy kiilon

felsGoktatasért felelds miniszteri dontés alapjan,

illetve

b) doktori iskolak idegen nyelvii képzései és magyar nyelvii felsGoktatasi el6készitd
képzések, melyek

szerepelnek az Oktatasi Hivatal nyilvantartasaban.

Ez a kitétel a rovid, intenziv kurzusokra nem vonatkozik.

A tartalmi értékelés
A tartalmi értékelés alapelvei

o A fejlesztések és cselekvési tervek vonatkozasaban a felsdoktatasi intézmény fejlesztési
célokat, elmozdulasi iranyokat hatdroz meg, és az ezek elérésére iranyuld
cselekvéssorozatot tervez meg.

e A Kkijelolt célok és tervezett tevékenységek redlisak, elérhetdek, kapcsolddnak a
felsdoktatasi intézmény sziikségleteihez és Osszhangban vannak az SH mukodési
kodexben megfogalmazott alapelvekkel.

e A palyazati anyagbol kirajzolodik a felsdoktatasi intézmény tevékenységeinek jelenlegi
helyzete is, a tervezett elmozdulas ehhez kapcsolodoan keriil bemutatésra.

e Az egyes Aallitasok adatokkal, indikatorokkal vannak aldtdmasztva, ha azok
rendelkezésre allnak.

A palyézatban a bemutatott nemzetkdziesitési és programkoordinacios helyzetkép, a fejlesztési
tevékenységek, és azok tervezett megvalositdsdnak modja keriil értékelésre. Ez alapjan
megfelelt / nem megfelelt mindsitést kaphat a palyazat.

Az értékelés soran a szakértOk szoveges visszajelzésiikben azonositjak a palyazat erdsségeit,
illetve ramutatnak a javitandd részekre, és javaslatokat fogalmaznak meg ezek korrigaldsara
vonatkozoéan. Mivel valamennyi felsdoktatasi intézmény helyzete ¢és céljai eltérdek, a
palyazatok értékelése ennek figyelembevételével torténik. A szakértok olyan visszajelzést
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adnak a felsdoktatasi intézménynek, amely segiti 6ket abban, hogy tevékenységeiket javitani
tudjak.

Ha a kotelezOen kifejtendd témateriiletekhez kapcsolodo leirds a lentebb felsorolt értékelési
kritériumoknak témateriiletenként eleget tesz, akkor a palyazat megfelelt mindsitést kap, és
jogosultta valik az SH licenc hasznalatara.

Ha a kotelezOen kifejtendd témateriiletek egyikének kifejtése nem tesz eleget a kritériumoknak,
akkor a felsdoktatasi intézménynek egy alkalommal van lehet6sége arra, hogy javitsa palyazati
anyagat a palyazatot értékeld szakértok visszajelzése nyoman.

Ha a kotelezéen nem kifejtendd témateriiletek egyikének kifejtése nem tesz eleget a
kritériumoknak, akkor a felsdoktatasi intézménynek két lehetésége van: 1) vagy javitja a
palyazati anyagot a palyazatot értékeld szakértok visszajelzése nyoman, és ezen javitott verzid
keriil értékelésre, 2) vagy palyazatabol elhagyja a nem megfelelt mindsitésii részt.

Ha az atdolgozott pdalyazati anyag elfogadéasra keriil, akkor a haromtanéves -ciklus
tevékenységeinek ellendrzése és a tAmogatdsa a mddositott anyag mentén torténik.

A tdmogatasrol szolo6 végleges dontést a Tempus Kozalapitvany Kuratériuma hozza meg.

A Tempus Kozalapitvany palyazati programjaiban a dontések ellen nincs lehetdség
fellebbezésre sem méltanyossagi, sem mas alapon. Amennyiben eljarasi hibat vélelmez a
palyaz6, panaszt nyujthat be a dontés ellen a Tempus Koézalapitvany cimére. A Tempus
Kozalapitvany a panasz kivizsgalasarol a beérkezést kovetd 30 napon beliil irasban értesiti a
palyazot.

A tartalmi értékelés szempontsora

SH licenc 2025-2028 meguijitasi palyazatok

l. Vdltozdsok az SH licenc 2022-2025 pdlydzatban irottakhoz képest

e A megujitasi palyazatban pontosan azonositasra keriilt, hogy az 6sztondijprogramok
mikodtetését érintden milyen olyan valtozasok torténtek az SH licenc 2022-2025
palyazatban irottakhoz képest, amelyek hatdssal vannak a programok
megvalodsitasaval osszefliggésben.

e A viltozéasok okai és kovetkezményei is részletesen bemutatasra keriilnek.

e Amennyiben nem keriil megjeldlésre semmilyen véltozas sem, az réviden indokolva
van a palyazatban.

e Valamennyi olyan teriiletet érintden megtorténik a véltozasok bemutatasa,
amelyekkel 0sszefliggésben a felsdoktatasi intézmény cselekvési tervet nyujtott be az
SH licenc 20222025 palyazatban.
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e A valtozasok nyoman megfogalmazott elérendd célokkal dsszefliggésben konkrét
tevékenységek keriilnek meghatarozasra.

Il. Visszacsatolds az SH licenc 2022—-2025 pdlydzat beszamoldjanak értékelésére

o A felsGoktatasi intézmény a palyazatdban azonositotta az SH licenc 2022-2025
palyazat elsd évi beszamolojanak értékelésében kiemelt jo gyakorlatot €s javitando

tertileteket.

e A beszamoloban a felsfoktatasi intézmény atlathatdéan bemutatja, hogy hogyan erdsiti
meg, adott esetben terjeszti ki intézményi szinten a jo gyakorlatot.

e A beszdmoldban bemutatdsra keriil, milyen intézkedések keriilnek foganatositasra a
jelzett hianyossagok kikiiszobolése érdekében.

e A megerdsitendd, illetve javitando gyakorlat bemutatdsa pontos, az elérendd célokkal
Osszefiiggésben konkrét tevékenységek keriilnek megfogalmazasra.

1. Kiemelt, elérendd célok 2025-2028

IIl. 1. Nemzetkodzi és

magyar hallgatok
integracidja, valamint
az Osztondijasok
magyar mint idegen
nyelvi készségeinek

fejlesztése, tamogatasa

Az 0Osztondijasok szakmai integraciojat (kutatasi
lehetdségek, szakmai versenyekbe, konferencidkba vald
bekapcsolodas) segitd tevékenységek ¢€s eszkozok
bemutatasra kertilnek.

A péalyéazatban a felsdoktatasi intézmény részletesen
eszk6zoket (mentordlas, ligyintézésben nyujtott segitség,
lakhatas tAmogatésa, nyelvtanulasi lehetdségek, vegyes
tanulocsoportok kialakitasa, hozzaférés extrakurrikularis
programokhoz), tovabba bemutatja a magyar €s
megoldasokat, tamogatasokat.

A palydzatban a felsdoktatasi intézmény magyar mint
idegen nyelv és kultura oktatdsdra irdnyuld intézményi
gyakorlata bemutatasra kertil.

A palydzatban a magyar nyelvii képzéseken részt vevo
nemzetkozi hallgatok magyar mint idegen nyelvi
felkésziltségének tadmogatasara iranyuld tevékenységek
bemutatasa atfogoéan keriil bemutatdsra (6sztondijasok
megtartdsa a magyar nyelvii képzéseken, B2 szintli
magyar mint idegen nyelv vizsga megszerzésének
segitése, egyéb).

Az érintett szervezeti egységek is bemutatasra keriilnek.
A felsOoktatasi intézmény palyazataban bemutatja, hogy a
folyamatok  kialakitdsdban a  hallgatok, oktatok,
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adminisztrativ beosztasban dolgozok részt vesznek-e. Ha
igen, a palyazatban a részvételiilk modja bemutatasra kertil.
Ha eltér6 a gyakorlat a doktori képzést érintéen, akkor
annak bemutatasa koherens ¢és ralatast nyujt a
tevékenységekre.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora Felsooktatasi
Osztondijprogram  vonatkozasaban,  akkor  annak
bemutatasa koherens és ralatast nyujt a tevékenységekre.
A témateriilet bemutatdsdnak aldtdmasztdsira beemelt
adatok ¢s indikatorok a leirtakat timasztjak ala.

A palydzatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulasi
iranyok meghatdrozasra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolodnak, realisak,
elérhetéek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH miikddési kodexben irott
alapelvekkel.

I1l. 2. Az 6sztondijasok
munkaerdpiaci
készségeinek a
fejlesztése, tdmogatasa,
szakmai
kapcsolatrendszer
kiépitésének 0sztonzése

A fels6oktatasi intézmény a palyazatdban bemutatja, hogy
jelenleg milyen eszk6zok allnak rendelkezésre, amellyel
az Osztondijasok munkaerépiaci készségeinek a
fejlesztése, tamogatisa megvalosul. Ha még nincs
bemutathatd gyakorlat, akkor annak felvazolasa az elvart,
hogy milyen olyan szolgéltatdsok miikodnek a magyar
hallgatok szdmara, amelyeket az intézmény kiterjeszteni
tervez a kiilfoldiek szamadra is.

A felsdoktatasi intézmény a palyazatdban bemutatja, hogy
hogyan tdmogatja az 0Osztondijasokat abban, hogy
megfeleld szakmai gyakorlati helyekhez jussanak,
kiemelten a kotelezden teljesitendd szakmai gyakorlatokat
érintden.

Az érintett szervezeti egységek is bemutatasra keriilnek.
A felsdoktatasi intézmény palyazataban bemutatja, hogy a
folyamatok  kialakitdsaban a  hallgatok, oktatok,
adminisztrativ beosztasban dolgozok részt vesznek-e. Ha
igen, a palyazatban a részvételilk modja bemutatasra kertil.
Ha eltéré a gyakorlat a doktori képzést érintden, akkor
annak bemutatasa koherens ¢&s ralatast nyajt a
tevékenységekre.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora FelsOoktatasi
Osztondijprogram  vonatkozisaban,  akkor  annak
bemutatdsa koherens és ralatast nyujt a tevékenységekre.
A témateriilet bemutatasdnak aldtdmasztidsdra beemelt
adatok ¢és indikatorok a leirtakat tdmasztjak ald.
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A palyazatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulasi
iranyok meghatarozasra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz ¢és sziikségletekhez kapcsolddnak, redlisak,
elérhetéek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH miikddési kodexben irott
alapelvekkel.

I11. 3. Intézményi szintli

Alumni halézat
kialakitasa vagy
fejlesztése °

A palyazatban a felsdoktatasi intézmény altal mikodtetett
Alumni tevekénységek (intézményi szintli nemzetkdzi
Alumni) bemutatasra keriilnek.

Az érintett szervezeti egységek is bemutatéasra keriilnek.
A felsdoktatasi intézmény palyazataban bemutatja, hogy a
folyamatok  kialakitasaban a  hallgatok, oktatok,
adminisztrativ beosztasban dolgozok részt vesznek-e. Ha
igen, a palyazatban a részvételiik modja bemutatasra kertil.
Ha eltéré a gyakorlat a doktori képzést érintden, akkor
annak bemutatisa koherens ¢és ralatast nyujt a
tevékenységekre.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora FelsOoktatasi
Osztondijprogram  vonatkozasédban,  akkor  annak
bemutatdsa koherens ¢€s ralatast nyujt a tevékenységekre.
A témateriilet bemutatasanak alatdmasztasara beemelt
adatok ¢és indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palyazatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulési
iranyok meghatéarozasra kertiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolodnak, realisak,
elérhetdek, valamint a tervezett tevékenységek
0sszhangban vannak az SH miikédési kodexben irott

alapelvekkel.

4. A képzési
programokon
onkoltséges formaban
tanuld hallgatok
aranyanak novelése

A felsdoktatasi intézmény a palyazatdban meghatarozza,
hogy milyen mértékben ndveli az 0Onkoltséges
hallgatoknak az SH 6sztondijasokhoz viszonyitott aranyat
(az arany > 0).

v, Tovabbi cselekvési tervek (opciondlis)

IV.1. A nemzetkoziesitési
tevékenységek stratégiai helye
a felsGoktatasi intézményben,
az Osztondijprogramok mint a

e A palyazatban leirtak alapjan kirajzolodik, hogy a
felsdoktatasi intézmény kozép ¢és hosszi tavu,
intézményi €s kari (relevans szervezeti egységi)
szinti nemzetkoziesitési  stratégidja hogyan
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nemzetkoziesitési

tevékenységek eszkozei

kapcsolodik az intézmény 4altal megnevezett,
intézményfejlesztési  sziikségleteken  alapulo
célokhoz. A palyazatban a palydzd intézmény
bemutatja, hogy a célok mely, a nemzetkoziesitési
torekvéseket érintd dokumentumokban jelennek
meg, ¢s milyen Osszefliggésben keriilnek
megemlitésre.

A felsdoktatasi intézmény palyazataban bemutatja,
hogy a folyamatok kialakitdsdban a hallgatok,
oktatok, adminisztrativ beosztasban dolgozok részt
vesznek-e. Ha igen, a palyazatban a részvételiik
modja bemutatésra kertil.

A palyazo intézmény meggy6zOen mutatja be, hogy
az 0sztondijprogramok hogyan jarulnak hozza az
intézményfejlesztési startégidban irottakhoz, és
pontosan meghatarozza, hogy mik a harom tanéves
ciklus prioritasai.

Amennyiben a fels6oktatasi intézmény részt vett az
Osztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal
reflektal az Osztondijprogramok mikodtetésének
mechanizmusdra a palydzat benyujtasat megel6z6
harom tanévre vonatkozodan.

A témateriilet bemutatdsanak alatamasztasara
beemelt adatok és indikatorok a leirtakat tdmasztjak
ala.

A péalyazatban meghatarozott fejlesztési,
elmozdulési irdnyok meghatarozasra keriiltek,
azok azonositott kihivasokhoz és sziikségletekhez
kapcsolddnak, realisak, elérhetdek, valamint a
tervezett tevékenységek 0sszhangban vannak az
SH miikodési koédexben irott alapelvekkel.

IV.2.  Hallgatotoborzas, a

felsdoktatasi
kiilfo1di megjelenése

intézmény

A felséoktatasi intézmény a palyazataban koherens
képet nyujt a hallgatétoborzas ¢és a kiilfoldi
megjelenés stratégidjarol, a kirajzolodd irdnyok
indokolva vannak, a bevont szervezeti egységek is
bemutatasra kertilnek.

A péalyazatban leirtak alapjan atlathatéak az
intézményi kommunikécios és marketing eszk6zok
kapcsoloddsai  és  szinergidi a nemzetkozi
hallgatotoborzasi tevékenységekkel.

Ha eltéré a gyakorlat a doktori képzést érinten,
akkor annak bemutatasa koherens és ralatast nyujt
a tevékenységekre.
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Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpdéra Felséoktatasi
Osztondijprogram vonatkozasaban, akkor annak
bemutatasa koherens ¢s ralatdst nyajt a
tevékenységekre.

Amennyiben a felsGoktatasi intézmény részt vett az
Osztondijprogramokban, a leirasban adatokkal
reflektdl az Osztondijprogramok mikddtetésének
mechanizmusara a palyazat benyujtasat megel6z6
harom tanévre vonatkozdan.

A témateriilet bemutatdsdnak aldtdmasztasara
beemelt adatok és indikatorok a leirtakat timasztjak
ala.

A palyazatban meghatérozott fejlesztési,
elmozdulési irdnyok meghatarozasra kertiltek,
azok azonositott kihivasokhoz és sziikségletekhez
kapcsolodnak, redlisak, elérhet6ek, valamint a
tervezett tevékenységek dsszhangban vannak az
SH miikodési koédexben irott alapelvekkel.

IV.3. Az 6sztondijas
hallgatdkat érintd
szolgéaltatdsok bemutatdsa

Az 6sztondijasokat segitd szolgaltatasok rendszere
bemutatasra keriil, az egyes szolgaltatdsok céljai,
tartalma kirajzolodik a bemutatasbol, a bevont
egységek, szereplok, eréforrasok azonositva
vannak.

A pélyazatban a nemzetko6zi hallgatok szamara
nyUjtott informéciok teljeskoriisége bemutatasra
kertil.

A felséoktatasi intézmény palyazataban bemutatja,
hogy a folyamatok kialakitdsaban a hallgatok,
oktatok, adminisztrativ beosztasban dolgozok részt
vesznek-e. Ha igen, a palyazatban a részvételiik
modja bemutatasra kertil.

Ha eltér6 a gyakorlat a doktori képzést érintden,
akkor annak bemutatdsa koherens ¢és ralatast nyu;t
a tevékenységekre.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora Felsdoktatési
Osztdndijprogram vonatkozasaban, akkor annak
bemutatasa koherens és ralatast nytjt a
tevékenységekre.

Az egyes allitdsok adatokkal, indikatorokkal
vannak aldtdmasztva.

Amennyiben a felsdoktatasi intézmény részt vett
az Osztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal
reflektdl az dsztondijprogramok mitkddtetésének
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mechanizmusdara a palyéazat benyujtasat megel6zo
harom tanévre vonatkozdan.

A témateriilet bemutatiasanak alatdmasztisara
beemelt adatok ¢és indikatorok a leirtakat
tamasztjak ala.

A palyazatban meghatarozott fejlesztési,
elmozdulési irdnyok meghatarozasra kertiltek,
azok azonositott kihivasokhoz és sziikségletekhez
kapcsolodnak, redlisak, elérhet6ek, valamint a
tervezett tevékenységek 6sszhangban vannak az
SH miikodési koédexben irott alapelvekkel.

IV.4. Intézményi kapcsolatok
kialakitasa és bovitése az
Osztondijprogramokban részt
vevl partnerorszagok
intézményeivel

Az intézmények kozotti kapcsolatok kialakitasara
¢s az oktatok, kutatok fogadasara iranyuld, az
azonositott intézményi sziikségleteken alapuld
stratégia bemutatasa vilagos képet nyjt.

Az intézményi kapcsolatok kialakitasat és
bovitését, valamint az oktatok, kutatok fogadasat
koordinal6 szervezeti egység(ek) mitkddése,
hatokore, kulcsszerepldi, prioritdsok azonositva
vannak.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora FelsGoktatési
Osztondijprogram vonatkozasaban, akkor annak
bemutatasa koherens és ralatast nytjt a
tevékenységekre.

Amennyiben a felsdoktatasi intézmény részt vett
az Osztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal
reflektal az 6sztondijprogramok mitkddtetésének
mechanizmusara a palyazat benyujtasat megel6zo
harom tanévre vonatkozdan.

A témateriilet bemutatiasanak alatdmasztisara
beemelt adatok €s indikéatorok a leirtakat
tamasztjak ala.

A péalyazatban meghatarozott fejlesztési,
elmozdulési irdnyok meghatarozasra keriiltek,
azok azonositott kihivasokhoz és sziikségletekhez
kapcsolddnak, realisak, elérhetéek, valamint a
tervezett tevékenységek dsszhangban vannak az
SH miikodési koédexben irott alapelvekkel.

IV.5. Az 6sztondijprogramok
disszeminacidja

A felséoktatasi intézmény palyazataban ismerteti,
hogy az 6sztondijprogramok és eredményeinek
disszemin4cidja milyen stratégia és prioritasok
mentén, milyen eszkdzokkel torténik, valamint a
tevékenységekbe bevont feleldsok azonositva
vannak.
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Amennyiben a felsdoktatasi intézmény részt vett
az 0sztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal
reflektal az 6sztondijprogramok mitkddtetésének
mechanizmusdéra a palyéazat benyujtasat megel6zo
harom tanévre vonatkozdan.

A témateriilet bemutatasanak alatdmasztisara
beemelt adatok ¢és indikatorok a leirtakat
tamasztjak ala.

A palyazatban meghatarozott fejlesztési,
elmozdulasi iranyok meghatarozasra kertiltek,
azok azonositott kihivasokhoz és sziikségletekhez
kapcsolddnak, realisak, elérhetdek, valamint a
tervezett tevékenységek 0sszhangban vannak az
SH miikodési koédexben irott alapelvekkel.

IV.6. Az 6sztondijprogramok
hatasa, szinergidk

A palyazoé felsGoktatasi intézmény atfogdan
bemutatja, hogy az 6sztondijprogramok jelenleg
milyen hatdssal vannak a nemzetkoziesitési és
intézményfejlesztési folyamatokra, a magyar és
idegen nyelvili képzési programok mindségére, a
felsdoktatasi intézmény azon hallgatoira, akik nem
az 6sztondijprogramok keretében tanulnak az
intézményben, az intézmény oktatoira €s az
intézmény szélesebb kornyezetére.

A palyazoé felsOoktatasi intézmény teljes képet
nyujt a Stipendium Hungaricum, a Diaszpora
Felséoktatasi Osztondijprogram és Stipendium
Hungaricum Sport program valamint mas
Osztondijprogramok, tdmogatasi strukturdk
(Erasmus+ mobilitasi programok, Erasmus+
partnerségek, CEEPUS, Eurdpai Egyetemek
Haélozata, strukturalis alapokbdl finanszirozott
projektek, egyetemkozi kapcesolatok stb.) kozotti
szinergiak azonositasat segitd eszkozokrol és
feleldsokrol.

Amennyiben a felsdoktatasi intézmény részt vett
az Osztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal
reflektal az 6sztondijprogramok mitkddtetésének
mechanizmusara a palyazat benyujtasat megel6zo
harom tanévre vonatkozdan.

A témateriilet bemutatasanak alatamasztisara
beemelt adatok ¢€s indikatorok a leirtakat
tdmasztjak ala.

A péalyazatban meghatarozott fejlesztési,
elmozdulési irdnyok meghatarozasra keriiltek,
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azok azonositott kihivasokhoz és sziikségletekhez
kapcsolddnak, realisak, elérhetéek, valamint a
tervezett tevékenységek 0sszhangban vannak az
SH miikodési kédexben irott alapelvekkel.

IV.7. Egyéb, a felsdoktatasi
intézmény altal meghatarozott
teriilet

e Amennyiben a felsOoktatasi intézmény részt vett
az 0sztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal
reflektal az 6sztondijprogramok mitkddtetésének
mechanizmusdra a palyéazat benyujtasat megel6zo
harom tanévre vonatkozdan.

e A témateriilet bemutatasanak alatamasztisara
beemelt adatok ¢€s indikatorok a leirtakat
tamasztjak ala.

e A palyazatban meghatarozott fejlesztési,
elmozdulési irdnyok meghatarozasra keriiltek,
azok azonositott kihivasokhoz és sziikségletekhez
kapcsolddnak, realisak, elérhetdek, valamint a
tervezett tevékenységek 0sszhangban vannak az
SH miikodési koédexben irott alapelvekkel.

SH licenc 2025-2028 elnyerésére iranyuld palyazatok

I. Kételezé cselekvési tervek

1.1. Az e A felsdoktatasi intézmény a palyazatban atfogd képet
0sztondijprogramok nygjt az Osztondijprogramok miikddtetését ellatd
mitkddtetése, a rendszerrdl (folyamatok, emberi eréforrds kapacités,
megval6sitas telaqat-,” munka- ¢és ) f?lelos’seg{ korok), \’/alamrf az
intézmeénvi nvomon 0sztondijprogramok miikddtetése és programcélok elérése
ezmenyt ny érdekében alkalmazott belsé intézményi dontésel8készitd
k()'vetese,. és  kommunikaciés  folyamatokrdl,  egyiittmiikodd
minGségbiztositas szervezeti egységekrol.

A fels6oktatdsi intézmény a palyazatban ismerteti az
Onkoltség-tdmogatas és a  szervezési  tdmogatas
nemzetkdziesitési tevékenységekre, fejlesztésekre
forditott aranyat.

A palyazatban az Osztondijprogramok miikddtetésére
iranyuld6 mindségbiztositasi rendszerek bemutatasra
keriilnek (kockézatkezelési terv, hallgatoi, oktatoi
vélemények gylijtése €s az eredmények felhasznalésa, a
diplomas palyakovetés eredményeinek alkalmazasa).

A felsdoktatasi intézmény palyazataban bemutatja, hogy a
folyamatok  kialakitasaban a  hallgatok, oktatok,
adminisztrativ beosztasban dolgozok részt vesznek-e. Ha
igen, a palydzatban a részvételilk modja bemutatéasra kertil.

27




Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora Felsdoktatasi
Osztondijprogram  vonatkozasdban, akkor  annak
bemutatasa koherens ¢és ralatast nyu;jt a tevékenységekre.
Amennyiben a felsdoktatdsi intézmény részt vett az
Osztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal reflektal az
Osztondijprogramok miukodtetésének mechanizmusara a
palyazat  benyujtdsit megel6z6  hiarom  tanévre
vonatkozoan.

A témateriilet bemutatasanak aldtdmasztasara beemelt
adatok ¢és indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palyazatban meghatirozott fejlesztési, elmozdulési
iranyok meghatarozasra kertiltek, azok azonositott
kihivasokhoz ¢és sziikségletekhez kapcsolodnak, realisak,
elérhetdek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH miikodési kodexben irott
alapelvekkel.

1.2. Az
Osztondijprogramokban
meghirdetett képzési
programok kinalatanak
Osszeallitasa,
fejlesztése,
mindségbiztositas

A palyazatban a felsOoktatasi intézmény meghatdrozza
azokat a szempontokat, amelyek alapjan megnevezésre
keriil, hogy mely képzési programok keriilnek
hatdsat a meghirdetésre kertild képzési programok
Osszetételére. A képzési programok mindségbiztositasara
¢s fejlesztésére vonatkozd gyakorlat kirajzolodik a
palyazatban irottakbol.

A felsdoktatasi intézmény palyazataban bemutatja, hogy a
folyamatok  kialakitdsaban a  hallgatok, oktatok,
adminisztrativ beosztasban dolgozok részt vesznek-e. Ha
igen, a palyazatban a részvételilk modja bemutatasra kertil.
A leirasbol kirajzolddik, hogy a felsGoktatasi intézmény
milyen tamogatast nyujt oktatéi kompetencidinak
fejlesztéséhez a nemzetkézi hallgatok oktatasahoz
kapcsolodoan, ismerteti értékelésiik, dsztonzésiik, koriik
bovitésének modjat.

Ha eltéré a gyakorlat a doktori képzést érintden, akkor
annak bemutatdsa koherens ¢és ralatdst nyujt a
tevékenységekre.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora FelsOoktatasi
Osztondijprogram  vonatkozasidban,  akkor  annak
bemutatasa koherens €s ralatast nyu;jt a tevekenységekre.
Amennyiben a felsdoktatasi intézmény részt vett az
0sztondijprogramokban, a leirasban adatokkal reflektal az
Osztondijprogramok mikodtetésének mechanizmusdra a
palyazat  benyujtasdt megel6z6  harom  tanévre
vonatkozoan.
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A témateriilet bemutatasanak aldtamasztasara beemelt
adatok és indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palyazatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulasi
iranyok meghatarozasra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolodnak, realisak,
elérhetéek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH mikddési kédexben irott
alapelvekkel.

Il Kiemelt, elérendd célok 2025-2028

Il. 1. Nemzetkozi ¢és
magyar hallgatok
integracidja, valamint az
Osztondijasok ~ magyar
mint  idegen  nyelvi
készségeinek fejlesztése,
tamogatasa

Az Osztondijasok szakmai integracidjat (kutatasi
lehetdségek, szakmai versenyekbe, konferenciakba valo
bekapcsolddas) segitd tevékenységek ¢és eszkozok
bemutatasra kertilnek.

A pélyazatban a felsdoktatdsi intézmény részletesen
eszk6zoket (mentordlas, ligyintézésben nyujtott segitség,
lakhatas tAmogatésa, nyelvtanulasi lehetdségek, vegyes
tanulocsoportok kialakitasa, hozzaférés extrakurrikularis
programokhoz), tovabba bemutatja a magyar €s
megoldasokat, tamogatasokat.

A palyazatban a felsdoktatdsi intézmény magyar mint
idegen nyelv és kultira oktatdsara irdnyuld intézményi
gyakorlata bemutatasra kertil.

A palyazatban a magyar nyelvli képzéseken részt vevo
nemzetk6zi hallgatok magyar mint idegen nyelvi
felkésziiltségének tdmogatasara iranyulo tevékenységek
bemutatasa atfogdan keriil bemutatasra (6sztondijasok
megtartdsa a magyar nyelvll képzéseken, B2 szinti
magyar mint idegen nyelv vizsga megszerzésének
segitése, egyéb).

Az érintett szervezeti egységek is bemutatasra keriilnek.
A felséoktatasi intézmény palyazataban bemutatja, hogy
a folyamatok kialakitdsdban a hallgatok, oktatok,
adminisztrativ beosztasban dolgozok részt vesznek-e. Ha
igen, a palyazatban a részvételiik modja bemutatasra
kertil.
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Ha eltéré a gyakorlat a doktori képzést érintéen, akkor
annak bemutatdsa koherens ¢és ralatast nyajt a
tevékenységekre.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora Felséoktatasi
Osztondijprogram  vonatkozasaban, akkor annak
bemutatasa koherens és ralatast nyujt a tevékenységekre.
A témateriilet bemutatdsdnak aldtdmasztdsdra beemelt
adatok ¢s indikatorok a leirtakat timasztjak ala.

A palyazatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulasi
iranyok meghatarozasra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolddnak, redlisak,
elérhetéek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH miikodési kodexben irott
alapelvekkel.

1.2. Az
Osztondijasok
munkaerdpiaci
készségeinek a
fejlesztése,
tamogatasa,
szakmai
kapcsolatrendszer
kiépitésének
Osztonzése

A fels6oktatasi intézmény a palyazataban bemutatja,
hogy jelenleg milyen eszk6zok allnak rendelkezésre,
amellyel az 6sztondijasok munkaerdpiaci készségeinek a
fejlesztése, tamogatisa megvalosul. Ha még nincs
bemutathat6 gyakorlat, akkor annak felvazolasa az elvart,
hogy milyen olyan szolgéltatasok miikodnek a magyar
hallgatok szdmara, amelyeket az intézmény kiterjeszteni
tervez a kiilfoldiek szamara is.

A felsdoktatasi intézmény a palyazatdban bemutatja,
hogy hogyan tamogatja az Gsztondijasokat abban, hogy
megfeleld szakmai gyakorlati helyekhez jussanak,
kiemelten a  kotelezden  teljesitendd  szakmai
gyakorlatokat érintden.

Az érintett szervezeti egységek is bemutatasra keriilnek.
A fels6oktatési intézmény palydzatdban bemutatja, hogy
a folyamatok kialakitasdban a hallgatok, oktatok,
adminisztrativ beosztasban dolgozok részt vesznek-e. Ha
igen, a palydzatban a részvételik modja bemutatasra
kertil.

Ha eltérd a gyakorlat a doktori képzést érintéen, akkor
annak bemutatdsa koherens ¢és ralatdst nyujt a
tevékenységekre.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora Felsdoktatasi
Osztondijprogram  vonatkozasaban, akkor  annak
bemutatasa koherens €s ralatast nyu;jt a tevekenységekre.
A témateriilet bemutatasanak alatdmasztasara beemelt
adatok ¢és indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palyazatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulasi
iranyok meghatarozasra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolddnak, redlisak,

30




elérhetéek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH miikddési kodexben irott
alapelvekkel.

I1.3. Intézményi szintl
Alumni hélozat
kialakitasa vagy
fejlesztése

A palyazatban a felsfoktatasi intézmény altal mikodtetett
Alumni tevekénységek (intézményi szinli nemzetkozi
Alumni) bemutatasra kertilnek.

Az érintett szervezeti egységek is bemutatasra keriilnek.
A felsOoktatasi intézmény palyazatadban bemutatja, hogy
a folyamatok kialakitasdban a hallgatok, oktatok,
adminisztrativ beosztasban dolgozok részt vesznek-e. Ha
igen, a palydzatban a részvételik modja bemutatasra
kertil.

Ha eltéré a gyakorlat a doktori képzést érintden, akkor
annak bemutatisa koherens és ralatast nyuajt a
tevékenységekre.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora Felsdoktatasi
Osztondijprogram  vonatkozasaban, akkor annak
bemutatdsa koherens és ralatast nyujt a tevékenységekre.
A témateriilet bemutatiasanak aldtdmasztasara beemelt
adatok és indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palydzatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulési
iranyok meghatarozasra kertiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolddnak, reélisak,
elérhetdek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH miikddési kddexben irott
alapelvekkel.

11.4. A
programokon
onkoltséges forméban
tanulo hallgatok
aranyanak novelése

képzési

A felsdoktatasi intézmény a palyazatidban meghatarozza,
hogy milyen mértékben nodveli az Onkoltséges
hallgatoknak az SH 0sztondijasokhoz viszonyitott
aranyat (az arany > 0).

1. Tovabbi cselekvési tervek (opciondlis)
1. A e A palyazatban leirtak alapjan kirajzolddik, hogy a
nemzetkoziesitési felsdoktatasi intézmény kozép és hossza tavu, intézményi
tevékenységek ¢s kari (relevdns  szervezeti egységi)  szintll
stratégiai  helye a nemzetkoziesitési stratégidja hogyan kapcsolodik az
felsdoktatasi intézmény altal megnevezett, intézményfejlesztési
intézményben, az sziikségleteken alapuld célokhoz. A palyazatban a palyazé
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0sztondijprogramok
mint a
nemzetkoziesitési
tevékenységek eszkozei

intézmény bemutatja, hogy a célok mely, a
nemzetkoziesitési torekvéseket érintd dokumentumokban
jelennek meg, ¢és milyen Osszefiiggésben keriilnek
megemlitésre.

A felséoktatasi intézmény palyazataban bemutatja, hogy a
folyamatok  kialakitasaban a  hallgatok, oktatok,
adminisztrativ beosztasban dolgozok részt vesznek-e. Ha
igen, a palyéazatban a részvételilk modja bemutatéasra kertil.
A palyazo intézmény meggydzden mutatja be, hogy az
Osztondijprogramok  hogyan  jarulnak hozza az
intézményfejlesztési startégidban irottakhoz, és pontosan
meghatarozza, hogy mik a harom tanéves ciklus
prioritasai.

Amennyiben a felsGoktatdsi intézmény részt vett az
Osztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal reflektdl az
Osztondijprogramok mikodtetésének mechanizmusara a
palyazat  benyujtdsit megel6z6  hiarom  tanévre
vonatkozoan.

A témateriilet bemutatasanak aldtdmasztasara beemelt
adatok és indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palyazatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulasi
iranyok meghatarozasra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz ¢és sziikségletekhez kapcsolddnak, redlisak,
elérhetéek, valamint a tervezett tevékenységek
O0sszhangban vannak az SH miikddési kodexben irott
alapelvekkel.

[11.2. Hallgatétoborzas,

a fels6oktatasi
intézmény kulfoldi
megjelenése

A fels6oktatasi intézmény a palyazatdban koherens képet
nyujt a hallgatotoborzas és a kiilfoldi megjelenés
stratégiajarol, a kirajzolodo irdnyok indokolva vannak, a
bevont szervezeti egységek is bemutatasra kertilnek.

A palyazatban leirtak alapjan atlathatéak az intézményi
kommunikécios és marketing eszkdzok kapcsolodasai és
szinergiai a nemzetkozi hallgatotoborzasi
tevékenységekkel.

Ha eltéré a gyakorlat a doktori képzést érintden, akkor
annak bemutatasa koherens ¢&s ralatast nyajt a
tevékenységekre.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora FelsOoktatasi
Osztondijprogram  vonatkozisaban,  akkor  annak
bemutatdsa koherens és ralatast nyujt a tevékenységekre.
Amennyiben a felsOoktatdsi intézmény részt vett az
Osztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal reflektal az
Osztondijprogramok miikodtetésének mechanizmuséara a
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palyazat  benyujtdsit megel6z6  hiarom  tanévre
vonatkozoan.

A témateriilet bemutatasanak aldtdmasztdsdra beemelt
adatok és indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palyazatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulasi
iranyok meghatarozasra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolodnak, realisak,
elérhetéek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH mikddési kédexben irott
alapelvekkel.

11.3. Az 0&sztondijas
hallgatdkat érintd
szolgaltatasok
bemutatasa

Az Osztondijasokat segité szolgaltatasok rendszere
bemutatasra kertil, az egyes szolgaltatasok céljai, tartalma
kirajzolodik a bemutatasbol, a bevont egységek, szereplok,
eréforrasok azonositva vannak.

A palydzatban a nemzetkozi hallgatok szamdra nyujtott
informéaciok teljeskoriisége bemutatasra kertil.

A fels6oktatasi intézmény palyazataban bemutatja, hogy a
folyamatok  kialakitdsaban a  hallgatok, oktatok,
adminisztrativ beosztasban dolgozok részt vesznek-e. Ha
igen, a palyazatban a részvételilk modja bemutatasra kertil.
Ha eltéré a gyakorlat a doktori képzést érintéen, akkor
annak bemutatdsa koherens ¢&s ralatast nyajt a
tevékenységekre.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpora FelsOoktatasi
Osztondijprogram  vonatkozisiban,  akkor  annak
bemutatdsa koherens és ralatast nyujt a tevékenységekre.
Az egyes allitdsok adatokkal, indikatorokkal vannak
alatdmasztva.

Amennyiben a felsdoktatasi intézmény részt vett az
0sztondijprogramokban, a leirasban adatokkal reflektal az
Osztondijprogramok miikodtetésének mechanizmusdra a
palyazat  benyUjtasdt megel6z6  harom  tanévre
vonatkozoan.

A témateriilet bemutatasdnak aldtdmasztidsdra beemelt
adatok ¢€s indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palyazatban meghatirozott fejlesztési, elmozdulési
iranyok meghatarozasra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolodnak, realisak,
elérhetéek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH milkddési kodexben irott
alapelvekkel.

1.4 Intézményi
kapcsolatok kialakitasa
€s bdvitése az

Az intézmények kozotti kapcsolatok kialakitasara és az
oktatok, kutatok fogadasara iranyuld, az azonositott
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0sztondijprogramokban
részt vevo
partnerorszagok
intézményeivel

intézményi sziikségleteken alapuld stratégia bemutatisa
vilagos képet nyujt.

Az intézményi kapcsolatok kialakitasat és bdvitését,
valamint az oktatok, kutatok fogadasat koordinald
szervezeti egység(ek) miikddése, hatokore, kulcsszereploi,
prioritasok azonositva vannak.

Ha eltér6 a gyakorlat a Diaszpéra FelsOoktatasi
Osztondijprogram  vonatkozasaban,  akkor  annak
bemutatdsa koherens és ralatast nyujt a tevékenységekre.
Amennyiben a felsGoktatdsi intézmény részt vett az
Osztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal reflektal az
Osztondijprogramok mikodtetésének mechanizmusdra a
palyazat  benyujtdsit megel6z6  harom  tanévre
vonatkozoan.

A témateriilet bemutatasanak aldtdmasztasara beemelt
adatok és indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palyazatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulasi
iranyok meghatdrozdsra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolodnak, realisak,
elérhetéek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH mikddési kdédexben irott
alapelvekkel.

I.5. Az
Osztondijprogramok
disszeminécidja

A felsdoktatasi intézmény palyazataban ismerteti, hogy az
Osztondijprogramok ¢és eredményeinek disszeminacioja
milyen stratégia és prioritasok mentén, milyen
eszkozokkel torténik, valamint a tevékenységekbe bevont
felel6sok azonositva vannak.

Amennyiben a felsOoktatsi intézmény részt vett az
Osztondijprogramokban, a leirasban adatokkal reflektal az
Osztondijprogramok miikodtetésének mechanizmusara a
palyazat  benyujtasdt megel6z6  harom  tanévre
vonatkozoan.

A témateriilet bemutatasdnak aldtdmasztidsdra beemelt
adatok ¢€s indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palyazatban meghatirozott fejlesztési, elmozdulési
iranyok meghatarozdsra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolddnak, reélisak,
elérhetéek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH milkddési kodexben irott
alapelvekkel.

11.6. Az
0sztondijprogramok
hatésa, szinergidk

A palyazé felsdoktatasi intézmény atfogdéan bemutatja,
hogy az Osztondijprogramok jelenleg milyen hatassal
vannak a nemzetkoziesitési ¢€s intézményfejlesztési
folyamatokra, a magyar és idegen nyelvli képzési
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programok mindségére, a felsfoktatasi intézmény azon
hallgatoira, akik nem az 6sztondijprogramok keretében
tanulnak az intézményben, az intézmény oktatdira és az
intézmény szélesebb kornyezetére.

A palyazo felsOoktatasi intézmény teljes képet nyujt a
Stipendium Hungaricum, a Diaszpora FelsGoktatasi
Osztondijprogram és Stipendium Hungaricum Sport
program, valamint mas 0sztondijprogramok, tdmogatasi
struktardk (Erasmus+ mobilitdsi programok, Erasmus+
partnerségek, CEEPUS, Eurdpai Egyetemek Halozata,
strukturalis alapokbol finanszirozott  projektek,
egyetemkozi  kapcsolatok  stb.) koOzotti  szinergiak
azonositasat segitd eszk6zokrdl és felel6sokrol.
Amennyiben a felsoktatasi intézmény részt vett az
Osztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal reflektal az
Osztondijprogramok miikodtetésének mechanizmusdra a
palyazat  benyujtdsit megel6z6  harom  tanévre
vonatkozoan.

A témateriilet bemutatasanak aldtdmasztidsdra beemelt
adatok és indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palyazatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulasi
iranyok meghatarozasra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolddnak, reélisak,
elérhetdek, wvalamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH miikddési kodexben irott
alapelvekkel.

.7. Egyéb, a
felsdoktatasi intézmény
altal meghatarozott
tertilet

Amennyiben a felsdoktatasi intézmény részt vett az
Osztondijprogramokban, a leirdsban adatokkal reflektal az
0sztondijprogramok miikodtetésének mechanizmuséara a
palyazat  benyUjtasat megel6z6  harom  tanévre
vonatkozoan.

A témateriilet bemutatasanak aldtdmasztasdra beemelt
adatok ¢és indikatorok a leirtakat tdmasztjak ala.

A palyazatban meghatarozott fejlesztési, elmozdulasi
iranyok meghatarozasra keriiltek, azok azonositott
kihivasokhoz és sziikségletekhez kapcsolddnak, reélisak,
elérhetdek, valamint a tervezett tevékenységek
Osszhangban vannak az SH miikddési kdédexben irott
alapelvekkel.
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11. Az SH licenc 2025-2028 megdujitasara, valamint elnyerésre iranyuld
palyazat benyujtasanak hatarideje és értékelésének tervezett Gtemezése

A megujitasi palyazat benyujtasanak hatarideje 2024. majus 31. 12:00.

A palyazati anyag intézményi modositasa, ha sziikséges: 2024. julius 3. — julius 22.

Az ujként inditani kivant képzések benyujtasanak hatarideje: 2024. augusztus 7.

A palyazati hatarido jogveszto jellegi.

A pélyazatokrol varhatéan 2024 szeptemberében dont a Tempus Kozalapitvany Kuratériuma.
2024. oktober kozepéig: az intézmények kiértesitése a palyadzati eredményrol.

Amennyiben az adott képzés a palydzat beadasanak idépontjdban még nincs nyilvantartidsba
véve az Oktatasi Hivatalnal, legkés6bb 2024. oktéber 15-ig kérjiik bekiildeni a nyilvantartasba
vételrdl szo616 igazolast a Tempus Kdozalapitvdnynak. Az igazolas hidnyaban az adott képzés
formai hibasnak mindsiil és elutasitasra kertil.

Az intézményeknek legkésébb 2024. oktéber 25-ig jelezniiik kell, hogy elfogadjak-e a
tamogatast, amennyiben a palyazatot csak koltségesokkentéssel tamogatja a Tempus
Kozalapitvany Kuratériuma.

A Tempus Kozalapitvany fenntartja a fenti, tervezett idopontok és hataridék modositasanak
jogat. Az aktualis hataridokkel kapcsolatban az intézmények minden esetben kiilon értesitésben
kapnak tajékoztatast.

12. Az 6sztondijprogramok mikodtetésének és a palydzatban megtervezett
tevékenységeknek a nyomon kévetése

A tevékenységek nyomon kovetése az alabbi eszkozokkel torténik:

e ¢éves beszamolo az 6sztondijprogramok megvalositasarol egy tanévre vonatkozoan,

e intézményi monitoring latogatas (az 6sztondijprogramok megvalositasanak helyszini
ellendrzése),

e adatszolgaltatasok a résztvevoi létszamokrol,

e beszamolo a palyazatban tervezett tevékenységek eldrehaladasarol,

¢ intézményi tAmogato, tanacsadod latogatas.

13.Intézményi megdllapodas

A Tempus Kozalapitvany a palyazaton sikeresen szerepld intézményekkel keretmegallapodast
kot.
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14. A pdlyazat benyujtasanak maédja

A palyazatokat elektronikus uton, a http://palyazat.tpf.hu/ oldalon lehet benyijtani jelen
felhivas 11. pontjaban meghatarozott hataridoig.

A palyazattal kapcsolatos kérdéseket az shkepzes@tpf.hu e-mail cimen tehetik fel.

15.A rendelkezésre all6 palyazati keret

A jelen felhivas keretében benyujtott palyazatok az 6sztondijprogramokban vald részvételre
iranyulnak, a sikeresen szerepld palyazatok kozvetlen tAmogatdsban nem részesiilnek.

16.Adatvédelem

A palyazo6 tudomasul veszi az adatvédelem kezelésével kapcsolatos alébbi eljarast.

A palyazati tirlap feldolgozasa személyes adatok feldolgozasat és kezelését is magdban foglalja.
Az adatkezelés az informéacios dnrendelkezési jogrol €s az informacidszabadsagrol szold 2011.
évi CXII. torvény rendelkezéseinek megfelelden torténik.

A palyazati trlap benyujtasaval a palyazd hozzajarul, hogy a Tempus Kozalapitvany a
palyazatban megadott adatokat (beleértve a személyes adatokat is) kezelje.

A személyes adatokat a Tempus Kozalapitvany kizardlag az 6sztondijprogramok
szerzddéseinek megvalosulasaval és nyomon kovetésével kapcsolatban hasznalja fel,
meghatarozott célokkal, melyek:

e apalyazati lirlapok esetében: a palyazat értékelése soran a felhivasban foglaltaknak valo
megfelelés vizsgalata.

e a beszamold nyomtatvanyok esetében: a palyazat statisztikai és pénziigyi nyomon
kovetése.

e a palyazatok ¢és beszdmolok adatainak felhasznédldsa: a Tempus Kozalapitvany
jelentéstételi, adatszolgaltatasi kotelezettségeinek teljesitése sordn, a kiilso szervek altal
lefolytatott ellendrzések esetén a Tempus Kozalapitvanynak betekintést kell engedni
ezen dokumentumokba/adatokba az ellendrzésre jogosult szervek részére.

e az osztondijprogramok eredményeinek disszeminacidja, értékelése és kutatasa.

A palyazo6 irasban benyujtott kérelme alapjan jogosult arra, hogy — megismerje és helyesbitse a
Tempus Ko6zalapitvany altal kezelt személyes adatait, amennyiben az adatok pontatlanok vagy
hidnyosak.

Minden, a személyes adatokra vonatkozé kérést a Tempus Kozalapitvanyhoz kell cimezni. A
palyazonak jogédban 4ll a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsdg hatdsag
(www.naih.hu) vagy az Alapveté Jogok Biztosanak Hivatalahoz (www.ajbh.hu) fordulni a
személyes adatainak kezelésével kapcsolatos panaszaival, észrevételeivel.
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Mellékletek

l. A Stipendium Hungaricum mukodési kodex
1. Stipendium Hungaricum stratégiai irdnyok 2024—2028
I1l. A palyazatban kifejtendo teriiletek részletes tartalmi ismertetése

Kiemelt, eléerendo célok 20252028

1. Nemzetkozi és magyar hallgatok integracioja, valamint az 6sztondijasok magyar mint
idegen nyelvi készségeinek fejlesztése, timogatasa

A nemzetkoziesitett campus ¢€s didkélet bemutatdsa. A magyar és nemzetkdzi hallgatok

crer

crer

bemutatasa:
o kutatési lehetdségek,
e szakmai versenyekbe, konferencidkba vald bekapcsolodas,
e dualis képzések elérhetdveé tétele
o cgychb.

crer

Az integraciot segitd tevékenységek miikodtetésébe bevont szervezeti egységek, eréforrasok
bemutatasa.

Helyzetkép a magyar mint idegen nyelv és kultura oktatasanak gyakorlatardl (az idegen nyelvil
képzéseken és a magyar nyelvii képzéseken tanuld Osztondijasokat érintden is). Annak
bemutatasa, hogy a felsfoktatasi intézmény mit tesz annak érdekében, hogy a magyar nyelvii
képzésen tanuld 0sztondijasok magyar nyelvii képzésen fejezzék be tanulmanyaikat. Annak
bemutatasa, hogy a felsGoktatéasi intézmény hogyan segiti a nemzetkdzi hallgatokat a B2 szintii
magyar mint idegen nyelv nyelvvizsga megszerzésében (azok esetében, akikre vonatkozik a
kotelezettség). Egyéb tevékenységek az Osztondijasok szdmadara nyitva allo magyar nyelvi
képzések inditdsaval, lebonyolitdsaval 6sszefiiggésben.

A DFP program vonatkozdsdban a magyar mint idegen nyelv és kultira oktatdsanak
bemutatésa.
Az egyes tevékenységekhez kapcsolodo feladat-, munka- és felelésségi korok bemutatasa.

Annak bemutatisa, hogy a terliletet érintéen milyen fejlesztési cél(ok) keriilt(ek)
meghatarozasra, a felsdoktatasi intézmény a haroméves periodus alatt hova szeretne eljutni.

Annak bemutatasa, hogy mely szempontok alapjan keriilt(ek) meghatarozasra a fejlesztési
cél(ok).
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Annak bemutatdsa, hogy milyen intézményi gyakorlatra, tudasra épiil a fejlesztés.
A fejlesztési tevékenységekbe bevonni kivant egységek megnevezése.

A témateriiletet érintden a magyar mint idegen nyelv oktatdsanak vagy az oktatasszervezésnek
a mindségi javitasara irdnyulo tevékenység(ek), intézkedés(ek) megtervezése az elvart.

2. Az 0sztondijasok munkaerdpiaci készségeinek a fejlesztése, tamogatasa, szakmai
kapcsolatrendszer kiépitésének 6sztonzése

Helyzetkép az 0sztondijasok munkaerdpiaci készségeinek tdmogatasat érinté mar miikodo
szolgaltatasokrol és tevékenységekrdl (készségfejlesztd alkalmak, workshopok, tanacsadasok,
szakmai gyakorlati helyek elérésével osszefliggd tevékenységek).

Az egyes tevékenységekhez kapcsolodo feladat-, munka- és felelésségi korok bemutatasa.

Annak bemutatdsa, hogy a teriiletet érintden milyen fejlesztési cél(ok) keriil(nek)
meghatarozasra, a felsfoktatasi intézmény a haroméves periddus alatt hova szeretne eljutni.

Annak bemutatdsa, hogy mely szempontok alapjan keriil(nek) meghatdrozéasra a fejlesztési
cél(ok).

Annak bemutatdsa, hogy milyen intézményi gyakorlatra, tudasra épiil a fejlesztés.
A fejlesztési tevékenységekbe bevonni kivant egységek megnevezeése.

A témateriiletet érintéen olyan, rendszerszinten bedgyazott tevékenységek, szolgéltatasok
megtervezése az elvart, amelyek azt fejlesztik, hogy az 6sztondijasok felkésziiltebben 1épjenek
be a munkaerdpiacra, timogatast kapjanak a szakmai gyakorlati lehetdségek eléréséhez, illetve
a szakmai gyakorlat sikeres elvégzéséhez.

3. Intézményi szintli Alumni halozat kialakitasa vagy fejlesztése

Helyzetkép a felsdoktatasi intézmény nemzetkdzi Alumni tevékenységeirdl (rendszerszintll
vagy eseti tevékenyseégek).

Az egyes tevékenységekhez kapcsolodo feladat-, munka- és feleldsségi korok bemutatasa.

Annak bemutatasa, hogy a terliletet érintéen milyen fejlesztési cél(ok) keriilt(ek)
meghatarozasra, a felsdoktatasi intézmény a haroméves periodus alatt hova szeretne eljutni.

Annak bemutatasa, hogy mely szempontok alapjan keriilt(ek) meghatarozasra a fejlesztési
cél(ok).

Annak bemutatasa, hogy milyen intézményi gyakorlatra, tudésra épiil a fejlesztés.
A fejlesztési tevékenységekbe bevonni kivant egységek megnevezése.

A tématertiletet érintden az intézményi nemzetk6zi Alumni haldzat kiépitését vagy a mitkodo
hélozat fejlesztését érintd tevékenységek megvaldsitasa az elvart.
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11.4. A képzési programokon 0nkoltséges formaban tanuld hallgatok aranyanak novelése

A fels6oktatdsi intézmény a palyazatdban meghatarozza, hogy milyen mértékben noveli az
onkoltséges hallgatoknak az SH 6sztondijasokhoz viszonyitott ardnyat (az arany > 0).

Cselekvesi tervek

1. Az 0sztondijprogramok miikodtetése, a megvalositas intézményi nyomon kovetése,
mindségbiztositas

Az Osztondijprogramok miikddtetésének, a rendszer felépitésének, az Osztondijprogramok
megvaldsitdsdhoz intézményi szinten rendelt emberi eréforraskapacitdsanak, az egyes
tevékenységekhez kapcsolodo feladat-, munka- és felelosségi koroknek a bemutatasa.

Az 6sztondijprogramok miikddtetése €s a programcélok elérése érdekében alkalmazott belsd
intézményi dontéselokészitd és kommunikacios folyamatok ismertetése, az egyiittmiikodo
szervezeti egységek azonositdsa, az Onkdltség-tdmogatas és a szervezési tamogatés
nemzetkoziesitési tevékenységekre, fejlesztésekre forditott ardnyanak ismertetése.

A tevékenységek megvaldsitasat kisérd kockazatkezelési terv felvazolasa.

A hallgatok, oktatok, adminisztrativ beosztdsban dolgozé munkatarsak bevonasanak modja a
folyamatok alakitasaba.

A hallgatoi, oktatoi vélemények gytijtésének, feldolgozasdnak modja, valamint annak
bemutatasa, hogy az eredmények hogyan befolyésoljak az 6sztondijprogramok miikddtetését
érintdé dontéshozatalt. A diplomds palyakovetés soran gylijtott eredmények tovabbi
felhasznalasa.

A felsorolt teriiletekhez kapcsolodd kihivasok, sziikségletek. Ezekkel Osszefiiggésben a
fejlesztési iranyok, a megvalositas eszkozeinek és modjanak meghatarozasa a kovetkezé harom
tanéves viszonylatban konkrét tevékenységsorozaton keresztiil bemutatva. Ha a fels6oktatési
intézménynek szandékdban all rovid, intenziv kurzusokat inditani, akkor a tervezett
tevékenységek bemutatasa ezek dsszefliggésében is.

2. Az 0Osztondijprogramokban meghirdetett képzési programok kinalatinak 0Osszedllitdsa,
fejlesztése, minOségbiztositas

Azoknak a szempontoknak a bemutatisa, amelyek alapjan a felsdoktatdsi intézmény
meghatdrozza, hogy melyek azok a képzési programok, amelyek az 6sztondijprogramokban
meghirdetésre keriilnek. A fels6oktatdsi intézmény marketingstratégidjanak hatdsa a
meghirdetésre keriilo képzési programok Gsszetételére.

A hallgaték, oktatok, adminisztrativ beosztdsban dolgozé munkatarsak bevonasanak modja a
folyamatok alakitasaba.
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A felséoktatasi intézmény jelenlegi gyakorlatinak bemutatdsa az idegen nyelvii képzési
programok fejlesztését €s mindségbiztositasat érintden.

Annak bemutatdsa, hogy a felsoktatdsi intézmény milyen tdmogatist nyQjt az oktatoi
kompetenciak fejlesztésére a nemzetkdzi hallgatok oktatdsahoz kapcsoloddan, hogyan értékeli
¢és 0sztonzi a bevont oktatokat és miként igyekszik bdviteni a koriiket.

Ha a doktori képzést érinten eltérd a gyakorlat, akkor annak kiilon kifejtése.

Ha a DFP program vonatkozasaban eltér a gyakorlat, akkor annak kiilon kifejtése.

A felsorolt teriiletekhez kapcsoloddéan a felsGoktatasi intézmény milyen kihivasokkal
talalkozik, milyen sziikségletek jelennek meg. Ezekkel 0sszefliggésben a fejlesztési irdnyok, a
megvalositds eszkozeinek és modjanak meghatdrozasa a kovetkez6 harom tanéves
viszonylatban konkrét tevékenységsorozaton keresztil bemutatva. Ha a felsGoktatasi
intézménynek szandékdban all rovid, intenziv kurzusokat inditani, akkor a tervezett
tevékenységek bemutatdsa ezek Osszefiiggésében is.

3. A nemzetkOziesitési tevékenységek stratégiai helye a fels§oktatdsi intézmény miltkodésében,
az O0sztondijprogramok mint a nemzetkoziesitési tevékenységek eszkodzei

A fels6oktatasi intézmény nemzetkoziesitési tevékenységét érintd kozép- €s hossza tava célok
felvazolasa intézményi és kari (relevans szervezeti egységi) szinten, tovabba annak ismertetése,
hogy a megjelodlt célok milyen intézményfejlesztési és egyéb sziikségletekhez kapcsolodnak, és
hogyan jelennek meg a nemzetkoziesitési dokumentumokban.

A hallgatok, oktatok, adminisztrativ beosztasban dolgozok bevondsdnak modja a folyamatok
alakitasaba.

Annak bemutatasa, hogy az 6sztondijprogramok kozvetleniil és kozvetetten hogyan jarulnak
hozz4 az intézményfejlesztési stratégidban irottak eléréséhez harom tanéves viszonylatban,
milyen intézményi sziikségletekhez kapcsolodnak, mik a harom tanéves ciklus prioritasai. Ha
a felsdoktatasi intézménynek szandékdban all rovid, intenziv kurzusokat inditani, akkor a
tervezett tevékenységek bemutatasa ezek dsszefliggésében is.

4. Hallgatétoborzas, a felsdoktatdsi intézmény kiillfoldi megjelenése

A hallgatétoborzast és a felsdoktatasi intézmény kiilfoldi megjelenését alakitd intézményi
stratégia és a valasztott irdnyok indokldsa, kiilonos tekintettel a kiemelt teriiletekre, fObb
piacokra.

A fenti stratégia kialakitasdba bevont szervezeti egységek bemutatésa.

Az intézményi kommunikaciés €és marketing eszkozok kapcsolodasai és szinergiai a
nemzetkdzi hallgatotoborzési tevékenységekhez.

Ha a doktori képzést érinten eltérd a gyakorlat, akkor annak kiilon kifejtése.

A DFP program vonatkozéaséban a toborzasi gyakorlat bemutatasa kotelezd elem.
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A felsorolt teriiletekhez kapcsolodd kihivasok, sziikségletek. Ezekkel Osszefiiggésben a
fejlesztési iranyok, a megvalositas eszkdzeinek €s modjanak meghatarozasa a kovetkez6 harom
tanéves viszonylatban konkrét tevékenységsorozaton keresztiil bemutatva. Ha a felsGoktatasi
intézménynek szandékaban all rovid, intenziv kurzusokat inditani, akkor a tervezett
tevékenységek bemutatdsa ennek 0sszefliggésében is.

5. Az 6sztondijas hallgatokat érinté szolgaltatasok bemutatasa

Az Osztondijasokat tamogat6 szolgéltatasok rendszerének bemutatédsa:

szocialis timogatas,

tanulmanyi felzarkoztatas,

tdmogatas jogi €s tanulmanyi kérdésekben,
mentélhigiénés szolgaltatasok nytjtasa,
egészségligyi szolgéltatasok nytjtasa
egy¢éb.

A nemzetk6zi hallgatok szdméra nyujtott informaciok teljeskorliségének bemutatisa
(6sszevetve a magyar hallgatok szdmara nyujtott informéciokkal, beleértve a kovetkezdket is:
palyazati felhivasok, extra tanulmanyi és mas programok, kutatasi lehetdségek, TDK részvétel,
az egyetemi kozéletben és dontéselokészitésben valo részvétel, szabadidds, kulturalis és sport
tevékenységek, hallgatoi szolgaltatasok).

A hallgatok, oktatok, adminisztrativ beosztasban dolgoz6 munkatarsak bevonasanak modja a
folyamatok alakitasaba.

Ha a doktori képzést érintden eltérd a gyakorlat, akkor annak kiilon kifejtése.

Ha a DFP program vonatkozasaban eltérd a gyakorlat, akkor annak kiilon kifejtése. A magyar
gyokerek megismerése tekintetében kotelezé bemutatni a DFP gyakorlatot/terveket.

A felsorolt teriiletekhez kapcsol6dd kihivasok, sziikségletek. Ezekkel Osszefiiggésben a
fejlesztési iranyok meghatarozasa a kovetkez0 harom tanéves viszonylatban konkrét
tevékenységsorozaton keresztiil bemutatva. Ha a felsGoktatasi intézménynek szandékdban all
rovid, intenziv kurzusokat inditani, akkor a tervezett tevékenységek bemutatisa ennek
Osszefiiggésében is.

6. Intézményi kapcsolatok kialakitdsa és bovitése az OsztOndijprogramokban részt vevd
partnerorszagok intézménveivel

Stratégia a felsOoktatasi intézmény €s a partnerorszdgok intézményei kozotti intézménykozi
kapcsolatok kialakitdsara vonatkozdan. Annak bemutatasa, hogy vannak-e olyan oktatok vagy
nem oktatdi feladatot ellatd munkatarsak, akik kifelé iranyulé mobilitdsa a programbol
szarmaz6 bevételek terhére torténik.

Annak bemutatasa, hogy a fenti stratégia milyen intézményi sziikségletekhez kapcsolodik.

Az intézményi kapcsolatok kialakitasat és bovitését, valamint az oktatok, kutatok fogadasat
koordinalé szervezeti egység(ek) miikodése, hatokore, kulcsszerepldi, jelenlegi prioritasok.
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Ha a DFP program vonatkozasaban eltér a gyakorlat, akkor annak kiilon kifejtése.

A felsorolt teriiletekhez kapcsolodd kihivasok, sziikségletek. Ezekkel Osszefiiggésben a
fejlesztési iranyok, a megvalositas eszkdzeinek €s modjanak meghatarozasa a kovetkez6 harom
tanéves viszonylatban konkrét tevékenységsorozaton keresztiil bemutatva. Ha a felsGoktatasi
intézménynek szandékaban all rovid, intenziv kurzusokat inditani, akkor a tervezett
tevékenységek bemutatdsa ezek Osszefiiggésében is.

7. Az 6sztondijprogramok disszeminacidja

Annak bemutatdsa, hogy az 0sztondijprogramok eredményeinek, j6 gyakorlatainak
disszeminacioja milyen stratégia és prioritdsok mentén, milyen eszkézokkel torténik
(kulcsfontossagu szereplok, eredmények, jo gyakorlatok meghatarozasanak modja, a
disszeminacios csatorndk és eszk6zok megvalasztasa).

Fenti tevékenységekbe bevont feleldsok ismertetése.

A teriiletekhez kapcsolodo kihivasok, sziikségletek. Ezekkel Osszefliggésben a fejlesztési
iranyok, a megvalositds eszkdzeinek és modjanak meghatarozasa a kovetkezé harom tanéves
viszonylatban konkrét tevékenységsorozaton keresztiill bemutatva. Ha a felsGoktatasi
intézménynek szandékdban all rovid, intenziv kurzusokat inditani, akkor a tervezett
tevékenységek bemutatasa ezek 0sszefliggésében.

8. Az 0sztondijprogramok hatdsa, szinergiak

Annak bemutatasa, hogy az 0sztondijprogramok jelenleg milyen hatassal vannak a
nemzetkoziesitési és intézményfejlesztési folyamatokra, a magyar és idegen nyelvii képzési
programok mindségére, a felsOoktatasi intézmény azon hallgatoira, akik nem az
Osztondijprogramok keretén beliil tanulnak az intézményben, tovabba az intézmény oktatoira
¢és az intézmény szélesebb kdrnyezetére.

A Stipendium Hungaricum, a Diaszpora Felséoktatsi Osztondijprogram és Stipendium
Hungaricum Sport, valamint mas Osztondijprogramok, tamogatasi struktarak (Erasmus
mobilitasi programok, partnerségek, Eurdpai Egyetemek, CEEPUS, strukturalis alapokbdl
finanszirozott projektek, egyéb egyetemkozi kapcesolatok) kozotti szinergidk azonositasa, annak
eszkozel, felelGsei.

A felsorolt teriiletekhez kapcsolodo kihivasok, sziikségletek. Ezekkel Osszefiiggésben a
fejlesztési iranyok, a megvaldsitas eszkozeinek €s modjanak meghatarozasa a kovetkezé harom
tanéves viszonylatban konkrét tevékenységsorozaton keresztiil bemutatva. Ha a felsGoktatési
intézménynek szandékdban 4all rovid, intenziv kurzusokat inditani, akkor a tervezett
tevékenységek bemutatasa ezek dsszefliggésében is.

9. Egvyéb, a felsboktatasi intézmény altal meghatarozott teriilet

Ha meghatérozasra keriil tertilet, akkor a fejlesztési iranyok felvazolésa.
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