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Nemzetkoziesités a Debreceni Egyetemen

- a Debreceni Egyetem hallgatoi
létszama 30 000 f6, ebbol 4028
kilfoldi (101 orszagbol)

- 45 angol nyelvi diplomat add képzés

* orvos— és egészségtudomanyok

* agrartudomanyok

* természettudomanyok

* informatika

* b6lcsészettudomanyok

* miiszaki tudomanyok
- gazdasagtudomanyok

* jog

* zenemlivészet

- 1987-ben indult angol nyelven az
altalanos orvosképzés, 2007-t6l az
egyéb angol nyelvii programok

- programkinalat folyamatos bdvitése,

piaci igények figyelembe vétele

www.unideb.hu
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Hallgatoéi létszamok

A Debreceni Egyetem
magyar és kilféldi hallgatéinak létszamai
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A Debreceni Egyetem kiilfoldi

hallgatdinak
2015. oktober 15-i Iétszamadatai
karonként
Nappali tagozat Leveleztt’ai,g ?z‘::ktatéSi Osszesen
Kar

(&) (f8) (f8)
AJK 26 25 51
AOK 1874 6 1880
BTK 165 7 172
EK 33 3 36
FOK 389 389
GTK 231 13 244
GYFK 4 4
GYTK 149 149
1K 228 4 232
MEK 79 114 193
MK 190 5 195
NK 166 4 170
TTK 297 2 299
zK 14 14
Osszesen 3845 183 4028

www.unideb.hu
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Mobilitasi programok a Debreceni Egyetemen

- Campus Hungary program sikere

- Erasmus+ program: 200 f6 bejové hallgato, 250 f6 kiutazé
F6bb partnerorszagok:
Finnorszag, Franciaorszag, Németorszag, Olaszorszag, Romania, Lengyelorszag, Szlovakia,

Spanyolorszag, Torokorszag

-Nemzetkozi Kreditmobilitas: Albania, Grizia, Moldova, Ukrajna, Szerbia,
Oroszorszag, lzrael, Egyiptom, USA, (9 orszag)

- ISEP, CEEPUS, Campus Mundi programok, bilateralis egyezmények
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Nemzetkoziesitési audit

-2014. tavasz: Centrumok megsz(inése a Debreceni Egyetemen, szerkezeti atalakulas,
teljes strukturavaltas

-Onértékelés fontossaga, mindsités, tanusitvany megszerzése, kivaldsagi szint elérése
,A fels6oktatasi intézményekre kialakitott Uj torvényi kategoriak mindegyikében kilonds
jelent6séggel bir a nemzetkozi tevékenység, s ezadltal az intézmény eminens érdeke egy
nemzetkoziesitési mindsitésben vald részvétel és jo szereplés.”

,Az intézmény sajat nemzetkoziesitési folyamatainak belsé és kiilsé elemzése, értékelése
révén képessé valjon ezeknek a folyamatoknak a még tudatosabb kezelésére,
fejlesztésére.”

-Hatarid6k folyamatos kitolasa: 2014. nyar, 2014. december, végul 2015. marcius 9.
Lehetd legnehezebb id6pont: induld Erasmus+ program, E+ Nemzetkozi Kreditmobilitasi
palyazat beadadsa, egyéb atszervezések, Uj munkakorok, akadozd adatszolgaltatas,
tulterhelt kollégak
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Az onértékelés fejezetei
Bevezeto: Intézményi bemutatas

i Az egyetem nemzetkoziesitési stratégiaja, vizioja

1.1 A nemzetkoziesitési stratégia tervezési folyamata, hataridozése, célkitiizései,
monitoringja

) A nemzetkozi tgyek kezelése a kozponti vezetési struktaraban, déntéshozatal
13 A nemzetkéziesitési tevékenység megjelenése a mindségbiztositasban

1.4 A nemzetkoziesitési tevékenység 6sztonzési rendszere, sajatossagai

i A nemzetkoziesitési anyagi és human raforditasai

2.1 Nemzetkozi kéltsegvetés: bevételek és raforditdsok (palydzati forrasok)

2ab Marketing és promdcids tevékenységek kéltségvetése

2.3 Nemzetkozi tgyekkel foglalkozé egységek

2.4 A nemzetkoziesités a human ero6forras stratégiaban

3. Nemzetkoziesités az oktatasi tevékenységében

3.1 Kinalat kalfoldi hallgatoknak

3.2 Hallgatoi, oktatéi mobilitas (kiutazo, beutazd, részképzés, szakmai gyakorlat)
3.3 Nemzetkoziesités a tantervekben, tananyagokban

3.4 Kulfeldon kinalt programok

815 Specialis oktatasi egyezmények, networking
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4, Nemzetkoziesités a kutatasi tevékenységében

4.1 Kutatdsi eredmények: pdlydzatok és projektek, publikdciok, szabadalmak

4.2 Az oktatok-kutatok nemzetkézi elismertsége, hatdsa (adatbazis hianya)

4.3 Kutatasi célu egyezmények, megdllapoddsok, networking (PNYR adatbdzis)

58 Nemzetkoziesitési szolgaltatasok

5.k A Kki- és befelé iranyulé hallgatéi és oktatéoi mobilitdésokhoz tartozé
szolgaltatasok

5.2 A nemzetkoziesitést segitd infrastruktara

5.3 Diakszervezetek, onallé szervezetek szerepe
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Intézménylatogatas
2015. marcius 31- aprilis 1.
J6 hangulatu kiscsoportos (max. 10 f6) beszélgetések:
- Rektori Vezetéssel
- nemzetkozi egységek (NOKK, NI) vezetGivel, munkatarsaival
- kari vezet6kkel, kari Erasmus koordinatorokkal
- tudomanyos és kutatasi terilet vezetbivel, gazdasagi vezetSkkel
- hallgatokkal: ESN, magyar hallgatok, kulféldi Erasmus hallgatok, téritéses képzésben résztvevd
hallgatok
- Campusok bemutatasa, intézménylatogatas
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Eredmények

- nemzetkoziesitési folyamatok
attekintése, értékelése, nehézségek
feltarasa, az intézményi ,,6nismeret”
erositése

-nemzetkozi teruleten dolgozd
munkatarsak kozotti kommunikacio
javitasa (kozpont, karok, tanszékek)

-fejlesztési iranyok tudatosabb tervezése,
vezetdi dontéshozatal el6készitése

-intézményi értékelés: objektiv kiilsé
helyzetértékelés

- cél: nemzetkozi kivaldsagi szint elérése

www.unideb.hu
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