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KA1: mobilitasi projektek l
KA2: Stratégiai partnersegek
KA3: Szakpolitikai egyiittmukodeések




KA1l Mobilitasi
projektek

tanulok és munkatarsak mobilitasa

oktatasi intézmények
egyeh szervezetek




Mobilitasi projektek

Szektorok:
felsooktatas: tanuloi és oktatoi
ssakkepzes:

. gyakorlat diakoknak (max. 12 honap)
- oktatasi/képzési tevékenység vagy
munkatarsak képzése (max. 2 honap)
kozoktatds:
- oktatasi tevékenység vagy munkatarsak
képzése (max. 2 honap)
felnott tanulas:
- oktatasi/képzési tevékenység vagy
munkatarsak képzése (max. 2 honap)
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a tervezelt tevékenyseg - illeszkedjen
a stratégiaba

megfelel a vilagosan meghatarozott
egyeni fejlesztési igényeknek
biztositja a tanulasi eredmények
terjesztését




Mobilitasi projektek
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Melyek a szervezet

uropal fejleszteéesi

terv

sziikségletei mindségtejlesztés

és nemzetkoziesités terén? Kérjik jelolje meg a
legfontosabb fejlesztendo teriileteket...

Kérjiik vazolja a szervezete eurdopai mobilitasra
vagy egyiittmiikodésre vonatkozo terveit és
mutassa be, hogy ezek a tevékenységek hogyan
jarulnak hozza a fejlesztendd teriiletek
fejlesztéséhez.

Kérjik, mutassa be, hogyan fogja a jovoben a

stratégiajabha
munkatrasak

tapasztalatot.

integralni a projektben résztvevo
altal szerzett Kkompetenciakat,



KA1l Mobilitasi
projektek

tanulok és munkatarsak mobilitasa

oktatasi intézmények
egyeh szervezetek




KA2: Stratégial
partnerségek

egy vagy tobb oktatasi szektor
iNnovacio
tapasztalat csere és know-how megosztas
kiilonbozo intézmények, szervezetek
akar szektorkoziség is
mobilitas, mint eszkoz

.........

1 szckbor vagy lishh sackior




Projekt

intézmények, szervezetek
2 vagy 3 orszag

2 vagy 3 év

1 szektor vagy tobb szektor




Ertékelési szempontok

A projekt relevanciaja (szukseglet
clemzés) SRI——

A tervezett projekt és a tervezett
megvaldsitas minosége

A partnerseg osszetétele

Hatas, beépiilés, disszeminacio




Miért indokolt a projekt megvalositasa a
. a kitlizott célok
. a sziikségletek (fejlesztendo
teriiletek)
. a célcsoportok
tekintetében?




Ertékelési szempontok

A projekt relevanciaja (szukseglet
clemzés) SRI——

A tervezett projekt és a tervezett
megvaldsitas minosége

A partnerseg osszetétele

Hatas, beépiilés, disszeminacio




KA2: Stratégial
partnerségek

egy vagy tobb oktatasi szektor
iNnovacio
tapasztalat csere és know-how megosztas
kiilonbozo intézmények, szervezetek
akar szektorkoziség is
mobilitas, mint eszkoz

.........

1 szckbor vagy lishh sackior




Resztvevo orszagok \

EU 28 tagallam

3 EFTA orszag \
Torokorszag

Macedonia

JPartner orszagok”




Hataridok

KA1 Mobilitasi projektek - 2015. marcius 4.
KA2 Stratégiai partnerség - 2015. marcius 31.

Rendezvényelink

Informacios napok:

2014. november 13. (szektorkozi)
2014. november 20.

csak kozoktatdasnak videken is:
2014. november 17. Szombathely
2014. december 9. Debrecen, Szeged




Tovabbi
informacioéo

| Tempus Kozalapitvany l
info@tpl.hu
06-1-237-1300
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